ZARZADZENIE NR 8/2019

Dyrektora Powiatowego Urz¢du Pracy w Nisku
z dnia 19 lutego 2019 r.

zmieniajgce zarzadzenie nr 10/2018 Dyrektora PUP w Nisku
z dnia 1 czerwca 2018 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania
Pracownikow Powiatowego Urz¢du Pracy w Nisku

Dzialajac na podstawie § 15 ust. 9 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego
Urzedu Pracy w Nisku oraz art. 7 7% Kodeksu pracy za r za d za m, co nastepuje:

§1

W Regulaminie Wynagradzania Pracownikow Powiatowego Urzedu Pracy w Nisku
stanowiacym zalacznik do zarzadzenia nr 10/2018 Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Nisku z dnia 1 czerwca 2018 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
Wynagradzania Pracownikow Powiatowego Urzedu Pracy w Nisku wprowadza sig
nastepujgce zmiany:

1. Wstep do regulaminu otrzymuje brzmienie:

.Na podstawie art. 39 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. 2018 ., poz. 1260 z pézn. zm.) oraz art. 77° ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r., poz. 917 z pézn. zm.) zarzadza
si¢, co nastepuje:”

2. § 7 otrzymuje brzmienie:

7

Pracownikowi samorzadowemu moze by¢ skrocony, w uzasadnionych przypadkach,
staz pracy wymagany na danym stanowisku, z wylaczeniem stanowisk, dla ktorych
wymagany okres pracy zawodowej (staz pracy) okreslaja odrgbne przepisy oraz art. 5
ust. 2 i art. 6 ust. 4 pkt 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych.”

3. W § 11 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,2. Zasady nabywania prawa oraz ustalania wysokosci i wyplacania dodatkowego
wynagrodzenia rocznego dla pracownikow, reguluje ustawa z dnia 12 grudnia 1997 r.
o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow jednostek sfery budzetowej
(Dz.U.z2018 r., poz. 1872 z p6zn. zm.).”

4. § 19 otrzymuje brzmienie:

-8 19

1. Wyplata wynagrodzenia jest dokonywana na wskazany przez pracownika rachunek
platniczy.

2. Na pisemny lub elektroniczny wniosek pracownika wyplata wynagrodzenia
dokonywana jest do ragk wlasnych pracownika.”



5. § 20 otrzymuje brzmienie:

»§ 20

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem, stosuje si¢ przepisy ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 roku — Kodeks pracy, ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzadowych oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja
2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych.”

§2

Pozostale postanowienia regulaminu pozostajg bez zmian.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Dzialu Organizacyjno -
Administracyjnego i Gléwnemu Ksiegowemu.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania
go do wiadomosci pracownikow.
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