monitpringowa)

Fundusze ~38° Wojewodzki Urzad Pracy Unia Europejska | "™
Europejskie w Rzeszowie Europejski Fundusz Spoleczny | %4,
widdza Edukacja Rozwdj
PK.523.9.43.2016
INFORMACJA POKONTROLNA NR: KPR.POWR.01.01.02-18-0006/16-001
Podstawa prawna . |. Porozumicnic w sprawie realizacji PO WER_nr WER/PK/2015/1 2 dnia 13
kunt:'Ili stycznia 2015 r. zawarte pomigdzy Ministrem Infrastruktury i Rozwoju —
Instytucjg Zarzadzajaca a Zarzadem Wojewddztwa Podkarpackicgo.
reprezentowanym przez Dyrektora Wojewddzkicgo Urzedu Pracy w Rzeszowie
na podstawie Uchwaly Zarzadu Wojewddztwa Podkarpackiego w Rzeszowie nr
28/521/15 z dnia 17 lutego 2015 r., oraz Uchwaly nr 62/1358/15 z dnia
2 czerwea 2015,
2. art. 23 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programiw
w zakresie polityki spdjnosdci finansowanych w perspektywic finansowej 2014-
2020 (Dz.U.2016, poz.217 tekst jednolity), '
3. § 17 Umowy o dofinansowanie projektu ,Aktywizacja oséb miodych
pozostajgcych bez pracy w powiecie nizanskim (II)” nr POWR.01.01.02-18-
0006/16-00 z dnia 19 maja 2016 r., w ramach naboru nr POWR.01.01.02-1P.21-
18-003/16. Osi Priorytetowej | PO WER Dzialania 1.1 Poddziatania 1.1.2
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020.
| Nazw jednostki Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie - o
kontrIlnjqcej
Omb)[ uczestniczgce | Aneta Obara - kicrownik zespolu kontrolujgeego
w kontroli ze strony Dorota Wyrzykowska-Pycior — czlonek zespolu kontrolujacego
jednogtki
kontrelujgcej
TermTl kontroli 14 lipca 2016 1.
Rodzsj kontroli, Tryb | Wizyta monitoringowa projektu pozakonkursowego |
kontreli (planowa,
dorazpa, wizyta

Nazwsg jednostki

Powiat Nizanski / Powiamwy-fii-}'c'.;{:_l Pracy w Nisku

kontr¢lowancj

Adres|jednostki ul. Sandomierska 6a, 37-400 Nisko

kontr¢lowanej

Adres|micjsca, Wizyta monitoringowa przeprowadzona:

w ktogym . L

przeptowadzono L w miejscu organizacji stazy zawodowych:

hontrdle (o ile sy I. Samodzielny Publiczny Zespol Zakladow Opicki Zdrowoinej.
réine) ul. Kodciuszki 1, 37-400 Nisko,

2. Komenda Powiatowa Policji w Nisku, ul. Sandomierska 6, 37-400 Nisko,
Il. w miejscu prowadzenia dziatalnosci przez  Uczestnika
projektu:
3. Firma Handlowo-Ustugowa Moto-Haus Sioma Ewelina, adres glownego
miejsca wykonywania dziatalnosci: ul. Wladystawa Broniewskiego 3,
37-400 Nisko.

s J

gospodarczej




Nazwa i numer
kontrolowanego
projcktu, Dzialanie/

O3 priorytctowa,

nr umowy

Nazwa projektu: ..Aktﬁiw'i?zcja osob _mlodych pozostajacych bez pracy |
w powiecie nizanskim (1" =
Nr projektu: POWR.01.01.02-1 8-0006/16

O% priorytetowa: 1 PO WER

Dzialanie/ Poddzialanie: Dzialanic 1.1/ Poddzialanie 1.1.2

Zakres kontroli —
zgodny z zakresem

| zawartym w Rocznym
| Planie Kontroli

Zakres wizyty mnni!i;ringowej obecjmuje oceng jakosci i prawidlowosci

realizacji projektu w micjscu prowadzenia dzialan merytorycznych (np.

w miejscu szkolenia, stazu, konferencji) poprzez sprawdzenie m.in. czy:

forma wsparcia jest zgodna z wnioskiem o dofinansowanie projektu, m.in. |

w zakresie: tematyki, terminow oraz sposobu realizacji wsparcia,

liczba uczestnikow odpowiada zalozeniom opisanym we wniosku,

forma wsparcia jest zgodna z harmonogramem realizacji wsparcia,

udostgpnianym przez beneficjenta na podstawie umowy © dofinansowanie,

- forma wsparcia jest zgodna z umowg na realizacje ustugi (jesli zostala

zlecona).

pomieszczenia, W ktorych realizowane s zadania merytorycane oraz

materialy udostgpniane uczestnikom sg dostosowane do potrzeb osob

7 niepelnosprawnosciami zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady

réwnosci  szams i§  niedyskryminacyi, tym dosigpnoici  dla  0s6b

= niepelnosprawnosciami i zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach

funduszy unijnych na lata 2014-2020,

pomieszczenia, w ktorych realizowane sa zadania merytoryczne, sa

oznakowane plakatami i/lub tablicami zawierajacymi logotypy Umii|

Europejskiej i Funduszy Europejskich oraz nazwg Programu Wiedza |

Edukacja Rozw¢j, informujgcymi o wspolfinansowaniu projektu z EFS

zgodnie z wymogami okreslonymi w umowie o dofinansowanie,

uczestnicy otrzymuja materialy, kilore sa oznakowane zgodnie z zasadami

informowania i promowania projektow w ramach PO WER,

- sprzgl, wyposazenie oraz elementy infrastruktury zakupione w celu udziclania
wsparcia s3 dostgpne w migjscu realizacji uslugi i s3 wykorzystywane
zgodnie z przeznaczeniem i wlasciwie oznakowane.

w
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‘Podczas kontroli

czlonkom zespolu
kontrolujgcego
informacji udziclali

}

| Pani Beata Gosziyla — Specjalista ds. programow w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Nisku

Pani K - Pielegniarka Oddzialowa Oddzialu Ortopedycznego
— opiekun stazysty w Samodzielnym Publicznym Zespole Zakladow Opieki
Zdrowotnej w Nisku

Pani. — stazystka w Komendzic Powiatowej Policji w Nisku

"Ustalenia kontroli —
| najwaznicjsze

informacje o
wizytowanej usludze,
ewentualne uwagi
uczestnikow

TS

Projekt Aktywizacja o0sob mlodycdh_ pozostajgcych bez pracy w _'ﬁnwiecie
nizanskim (I1)" realizowany jest przcz Powiatowy Urzad Pracy w Nisku na
podstawie Umowy o dofinansowanie nr POWR.01.01.02-18-0006/16-00 zdma
19 maja 2016 r. Celem gléwnym projektu jest zwickszenie mozliwosci
zatrudnicnia 0s6b miodych do 29 roku zycia pozostajacych bez pracy w powiecie
nizanskim. Zgodnie z Wnioskiem o dofinansowanie projektu w ramach Zadania
3 realizowane s3 staze oraz w ramach Zadania 6 udzielane jednorazowe $rodki na

podjecie  dzialalnosci gospodarczej. Wizyta  monitoringowa zostala |
przeprowadzona: "
¥ w miejscach organizacji stazy zawodowych:

— Samodzielny Publiczny Zespdl Zakladow Opieki  Zdrowotnej.

ul. Kosciuszki 1, 37-400 Nisko, staz zorganizowany Ww okresic od
14.04.2016 r. do 13.10.2016 r, dla 1 Uczestnika projektu Pana




Pan v dniu kontroli byl nicobecny. Opickun stazysty —
Pani poinformowata, ze Pan przebywa
na zwolnieniu lekarskim. Kontrolujgeym przedlozono listy obecnosci
od kwietnia do czerwca 2016 r. oraz zwolnienie lekarskie wystawione
na okres od 30.06.2016 r. do 14.07.2016 1.

- Komenda Powiatowa Policji w Nisku, ul. Sandomicrska 6, 37-400 Nisko -
staz na stanowisku pracownik kancelaryjny zorganizowany w okresie od
08.06.2016 r. do 30.11.2016 r. dla | Uczestnika projcktu Pam /

ontrolujgeym okazano listg obecnosci stazystki za miesige lipiec
2016 r. W miejscu realizacji stazu znajdowal si¢ plakat zawicrajacy
informacje o projekcie. W trakcie wywiadu przeprowadzonego w trakcie
kontroli Pani wyrazila zadowolenie z udzialu w projekcie
oraz potwicrdzila, Zze wie, ze bierze udzial w projekcie dofinansowanym
z EFS.

1. w migjscu prowadzenia dzialalnosci gospodarczej przez Uczestnika projekti
Firma Handlowo-Ustlugowa Moto-Haus - adres glownego
micjsca wykonywania dzialalnosci: ul. Wiadystawa Broniewskiego 5, 37-
400 Nisko. Data zawarcia umowy o przyznanie $rodkéw na podjecic
dzialalnosci gospodarczey: 19.04.2016 r., data rozpoczecia wykonywania
dziatalnosci 05.05.2016 r. W dniu wizyty Uczestnik projektu byl
nieobecny. Na budynku mieszkalnym - miejscu prowadzenia dziatalnosci
zamieszczono plakat informujagcy o projekcie, w ramach ktorego UP
otrzymal dotacj¢ na podjgeic dziatalnoSci gospodarczej. ]:

Wyboru uczestnikow projcktu podlegajacych kontroli dokonano na podstawie

wykazu udziclonych w ramach kontrolowanego projektu dotacji  oraz

realizowanych stazy sporzadzonego przez Panig Beat¢ Gosztyla - Specjaliste ds.
programow w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nisku.

W  wyniku kontroli ustalono, ze projekt pt. [ Aktywizacja oséb mioadych
pozostajacych bez pracy w powiecie nizadskim ()", Nr POWR.01.01.02-18-
0006/16-00 realizowany jest:

1. prawidlowo w zakresie;
—  zgodnosci formy wsparcia z wnioskiem o dofinansowanie projektu, m.in.
w zakresie: tematyki, terminOw oraz sposobu realizacji wsparcia,
— zgodno$ci  wsparcia z  harmonogramem  realizacji  projektu,
przedstawionym we wniosku o dofinansowanie projektu,
—  oznakowania plakatem informujacym o sposobie finansowania projektu
miejsca realizacji stazu

2. znieistotnymi zastrzezeniami w zakresie: brak,

3. zislotnymi zastrzezeniami w zakresie: brak.,

12

Stwiendzone
uchybjenia/
nieprawidlowosci

Nie stwierdzono nieprawidlowosci/ uchybien.

|
|
.
b




13 | Ocena projektu wg W wyniku przeprowadzdlicj‘wizyt_v moniloringowej, ogolna ocena realizowane]
' kategorii 1-4 formy wsparcia:

' Kategoria nr 1 - sysicm funkcjonuje/projekt jest realizowany prawidlowo.

ewentualnie potrzebne sa niewielkie usprawnienia,

14 | Pouczenie o
mozliwosci wniesienia
! zastrzezen do tresci

Kicrownikowi jednostki  konmtrolowanej  przysluguje  prawo zgloszenia
uzasadnionych zastrzezen co do ustalen zawartych w Informacji pokontrolne)
i przckazanie ich na pismie do jednostki kontrolujgcej w terminic 14 dni

llnl::ru:::_:l g kalendarzowych od dnia otrzymania dokumentu. W przypadku przekroczenia
:m S :';:“ przez jednostkg¢ kontrolowang terminu na zgloszenic uwag do Informacji
w me, y . | pokontrolnej, jednostka  kontrolujaca odmawia rozpatrzenia zgloszonych
przckazania pierwszej i
: zastrzezen.
wersji dokumentu)
15 Z_alc:cenla pokontrolne Brak
(jesli dotyezy) -
16 | Data sporzadzenia
" informacji 19 lipca 2016 r.
e

Informacj¢ pokontrolny sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dia jednostki
kontrolujgcej i jednostki kontrolowanej.
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