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Dyrektor
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Powiatowy Urzad Pracy w Nisku
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SPRAWOZDANIE Z PRZEPROWADZONEGO AUDYTU

Na podstawie art. 97 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji
Skarbowej (Dz. U. z 2016 r., poz. 1947 z pézn. zm.) po przeprowadzeniu czynnosci audytu na
podstawie upowaznienia Nr 1801-ICA.52.6.2017.1 2 dnia 4 kwietnia 2017 r. przedstawiam
koncowe ustalenia /opinig:

I. Cel i zakres audytu:

Ocena prawidtowosci gospodarowania srodkami publicznymi za 2014 rok.
II. Metodyka audytu:

1. Metodologia (zastosowane techniki) audytu:

- werylikacja dokumentacji okreslonej przepisami prawa w obszarze przestrzegania zasad
gospodarki finansowej Funduszu Pracy,

- werylikacja dokumentacji okredlonej przepisami prawa w obszarze prawidlowosci
finansowania ze srodkéw Funduszu Pracy zadan z zakresu promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkow bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej,

- pozyskiwanie informacji i wyjasnien od pracownikOw biorgcych udzial w postgpowaniu
audytowym.

2. Metoda doboru 1 wielkos$¢ proby:

- audyt w obszarze przestrzegania zasad gospodarki finansowej Funduszu Pracy zostal
przeprowadzony metodg wybiorcza. Audytem objeto ewidencje ksiegowa srodkéw Funduszu
Pracy, plan finansowy okreslajacy limity przyznanych srodkéw na finansowanie zadan,
sprawozdanie o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy.

- audyt w obszarze prawidlowosci linansowania ze srodkow Funduszu Pracy zadan z zakresu
promoc)i zatrudnicnia, lagodzema skutkow bezrobocia oraz aktywizacji zawodowe] zostat
przeprowadzony metoda wybioreza, na podstawie wybranej proby.

ias@pk.mofnet gov pl

www.podkarpackie kas gav pl




HI. Ustalenia z przeprowadzonego audytu:

A. Ustalenia syntetyczne:

W toku prowadzonego audytu badaniem objeto:

- dane wykazane w ewidencji ksiggowej Funduszu Pracy w konfrontacji ze sprawozdaniem
o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy za miesiac grudzien 2014 roku (MPiPS-02). Nie
stwierdzono réznic pomiedzy danymi wykazanymi w wymienionym sprawozdaniu a danymi
wynikajacymi z prowadzonej ewidencii. ,

- wykazane w ewidencji ksiggowej wydatki sfinansowane z Funduszu Pracy w stosunku do
planu Funduszu Pracy na 2014 r. Nie stwierdzono przekroczenia limitow okreslonych w planie
Funduszu w trakcic realizacji programoéw dotyczacych promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej,

- realizacje wydatkoéw w zakresie promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw bezrobocia
i aktywizacji zawodowej dotyczacych: przyznania jednorazowo $rodkéw na dofinansowanie
podjecia dziatalnosci gospodarczej, refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz finansowania stazu bezrobotnych,
Dokonano weryfikacji dokumentacji w zakresie: prawidlowosci i kompletnosci wnioskéw
zlozonych do PUP w Nisku przez zainteresowane osoby dotyczacych wymienionych wyzej
dzialan. przyjetych kryteriow oceny 1 kwalifikacji wnioskow, zawierania umow
z wnioskodawcami, wywiazywania si¢ z zobowigzan nalozonych na strony umow.
Nieprawidtowosci nie stwierdzono.

B. Ustalenia szezegolowe z przeprowadzonego audytu:
1.  Ustalenia dotyczace ewidencji ksi¢gowej Funduszu Pracy oraz sprawozdania
o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy za 2014 rok.

Podstawa dzialalnosci powiatowego urzedu pracy jest ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r., poz. 645
z pozn. zm.), okreslajaca zadania panstwa w zakresie promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow
bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej. W mysl art. 6 ust. 1 pkt 1 przywolanej ustawy,
instytucjami rynku pracy realizujacymi zadania okreslone w ustawic sg publiczne stuzby
zatrudnienia, ktore tworza organy zatrudnienia wraz z powiatowymi i wojewodzkimi urzgdami
pracy, urz¢dem obstugujagcym ministra wlasciwego do spraw pracy oraz urzedami
wojewodzkimi, realizujacymi zadania okreslone ustawa.

Minister Pracy 1 Polityki Spotecznej. jako dysponent Funduszu Pracy o ktérym mowa w art. 103
ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy, na realizacje programow na
rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz
innych fakultatywnych zadan realizowanych przez PUP w Nisku, w 2014 r. przyznal
samorzadowi Powiatu Nizanskiego srodki Funduszu Pracy na podstawie art. 109 ust. 1 ww.
ustawy w wysokosci kwot ustalonych zgodnie z ust. 2-11 tego art.

Czynnosci  audytu dotyczyly przestrzegania postanowien rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spofecznej z dnia 7 pazdziernika 2011 r. w sprawie szczegdlowych zasad gospodarki
finansowej Funduszu Pracy, w brzmieniu obowiazujacym w badanym okresie (tekst jednolity:
Dz. U.z 2016 r. poz. 472), 1j.:



- sprawdzenia. czy prowadzono wyodrgbniong ewidencje Srodkow Funduszu Pracy i kosztow
ponoszonych z tych srodkow,

- sprawdzenia. czy prowadzona ewidencja umozliwiata sporzadzenie informacji 7z wykonania
planu finansowego Funduszu, przekazywanego do dysponenta srodkow celem sporzgdzenia
przez niego sprawozdan budzetowych i finansowych.

- sprawdzenia zgodnosci danych wykazanych w sprawozdaniu MPiPS-02 o przychodach
i wydatkach Funduszu Pracy z ewidencja ksiggowa.

Czynnosciami kontrolnymi objeto nast¢pujace dokumenty:

- zarzadzenie Nr 11/2012 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nisku z dnia 16.08.2012 r.
w sprawie przyjecia zasad (polityki) rachunkowosci w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Nisku,

- ewidencje ksiegowa srodkow Funduszu Pracy przekazanych przez dysponenta Funduszu.

- analityczng ewidencje wydatkow ze srodkow pochodzgcych z Funduszu Pracy prowadzong
odrebnie dla kazdej formy pomocy realizowanej przez PUP w Nisku, w rozbiciu na wydatki
dotyczace dzialan dofinansowanych: :

v" w ramach $rodkow otrzymanych wedlug algorytmu, o ktérym mowa w art. 109 ust. 1
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

v w ramach srodkéw rezerwy ministra, o ktorej mowa w § 8 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 17 lipca 2009 r. w sprawie algorytmu ustalania kwot srodkow Funduszu Pracy na
finansowanie zadan w wojewodztwie (tekst jednolity: Dz, U. z 2014 r. poz. 352),

- umowy rachunkéw bankowych, na ktore PUP w Nisku otrzymywal $rodki pochodzace
z Funduszu Pracy przekazane przez ich dysponenta,

- sprawozdanie MPiPS-02 o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy za miesigc grudzien roku
2014 (korekta) sporzadzone w dniu 13.01.20135 r., wedlug wzoru okreslonego w § 2 ust. 8 pkit
10 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 5 lutego 2014 r. w sprawie okreslenia
wzordow formularzy sprawozdawczych, objasnien co do sposobu ich wypelniania oraz wzorow
kwestionariuszy i ankiet statystycznych stosowanych w badaniach statystycznych ustalonych
w programie badan statystycznych statystyki publicznej na rok 2014 (Dz. U. 2 2014 r. poz. 415
z pdzn. zm.).

Na podstawic objetych badaniem dokumentdw i ewidenceji stwierdzono dopetnienie obowiazkow
okreslonych w § 9 cytowanego rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
7 pazdziernika 2011 r. w sprawie szczegotowych zasad gospodarki finansowej Funduszu Pracy,
dotyczacych prowadzenia wyodrebnionej ewidencji ksiegowej srodkdéw Funduszu.

Prowadzona ewidencja umozliwiala sporzadzanic obowigzujacych sprawozdan, zawierajgcych
kwoty osiagnietych przychodow, poniesionych kosztow 1 wydatkow, a takze stanu srodkow
obrotowych.

W sprawozdaniu MPiPS-02 o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy za miesiac grudzien
roku 2014 m.in. wykazano:

- stan srodkow pienieznych na poczatek okresu sprawozdawczego 2.053.2 tys. zt
- stan srodkow picni¢znych na koniec okresu sprawozdawczego 1.036.6 tys. zt
- stan naleznosci na koniec okresu sprawozdawczego 70.7 tys. 71
- kwota zaangazow, srodkOw na programy na rzecz promocji zatr, 10.790.4 tys. zt
- przychody i wpltywy ogoétem (od poczatku roku) 119,7 tys. 74
- srodki otrzymane od dysponenta I'unduszu Pracy (od pocz. roku) 20.328.0 tys, zt

- wydatki ogdtem (od poczatku roku) 20.859,0 tys. zt




Wymienione wyzej dane wykazane w sprawozdaniu MPiPS-02 wynikaja z prowadzonej
ewidencji ksicgowej.

2. Ustalenia w zakresie limitéw przyznanych $rodkéw Funduszu Pracy na 2014 rok
okreslonych w planie Funduszu Pracy.

Czynnosciami audytu objeto nastepujace dokumenty:

- decyzje Ministra Pracy i Polityki Spolecznej dotyczace przyznania srodkow Funduszu Pracy na
finansowanie zadan,

- plan Funduszu Pracy na 2014 r. sporzadzony przez PUP w Nisku,

- wnioski przekazane przez PUP w Nisku do Wojewodzkiego Urzedu Pracy o przyznanie
srodkow rezerwy Funduszu Pracy na realizacj¢ programéw na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowe;j.

W roku 2014 wysokos$¢ srodkéw Funduszu Pracy przyznanych Staroscie Powiatu Nizanskiego

na realizacj¢ przez PUP w Nisku programow na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia

skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz realizacje innych zadan fakultatywnych
wynosita tacznie 11.303,2 tys. zh, w tym:

1) srodki w wysokosci 2.660.3 tys. zl, otrzymane wedlug algorytmu, o ktorym mowa
w art. 109 ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, w tym:

- 2.630.3 tys. zt (decyzja Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 31 marca 2014 1.),

- 30,0 tys. zt (decyzja Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 6 pazdziernika 2014 r.
zwickszajaca ALGORYTM w zwiazku z przesuni¢ciem tej kwoty z wydatkéw FP na
finansowanie innych fakultatywnych zadar).

2) Srodki w kwocie 6.405, 8 tys. zl, otrzymane na dofinansowanie na rok 2014 realizacji
projektu systemowego ., Wigce] szans w powiecie nizanskim” w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki - Poddziatanie 6.1.3, wspdifinansowanego z FEuropejskiego
Funduszu Spolecznego,

3) srodki w kwocie 165.8 tys. zi. otrzymane z rezerwy Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej
w roku 2014 (decyzja Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 24 lutego 2014 r.) na
dofinansowanie realizacji programow na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkow
bezrobocia i aktywizacji zawodowej bezrobotnych do 25 roku zycia,

4) $rodki w kwocie 716.,0 tys. zl, otrzymane z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
w roku 2014 (decyzja Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 czerwca 2014 r.) na
dofinansowanie realizacji programdéw na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkéw
bezrobocia 1 aktywizacji zawodowej bezrobotnych, w oparciu o nowe rozwigzania zawarte
w ustawie o promocji zatrudnienia, z tego:

- 634.5 tys. z1 dla 0s6b bezrobotnych w wieku do 30 roku zycia,

- 26.9 tys. zt dla 0s6b bezrobotnych powyzej 50 roku zycia,

- 54.6 tys. zb. dla bezrobotnych rodzicéw powracajacych na rynek pracy. posiadajacych co najmniej
jedno dziecko do lat 6 i 0s6b bezrobotnych sprawujacych opicke nad osoba zalezna.

5) s$rodki w kwocie 282.5 tys. zl, otrzymane z rezerwy Ministra Pracy 1 Polityki Spoleczne;j
w roku 2014 (decyzja Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 11 sierpnia 2014 r.) na
dofinansowanie realizacji programu rob6t publicznych w regionach wysokiego bezrobocia,

6) srodki w kwocie 160,0 tys. zl, otrzymane z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
w roku 2014 (decyzja Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 5 wrzesnia 2014 r.) na
dofinansowanie realizacji programdow na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw



bezrobocia i aktywizacji zawodowej bezrobotnych bedacych w szczegolnej sytuacji na rynku
pracy, okreslonych w art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

7) $rodki w kwocie 400.0 tys. zl, otrzymane z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
w roku 2014 (decyzja Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 pazdziernika 2014 r.) na
dofinansowanie realizacji programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow
bezrobocia i aktywizacji zawodowej bezrobotnych w wieku 30 - 50 lat,

8) srodki w kwocie 512.8 tys. zl, otrzymane na realizacj¢ innych zadan fakultatywnych (decyzja
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 06.10.2014 1.).

Przyznane dla PUP w Nisku $rodki na realizacj¢ programow na rzecz promocji zatrudnienia,

tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej zostaly wykazane w planie Funduszu

Pracy na 2014 r. Plan ten sporzadzony zostal wedlug paragrafow klasyfikacji budzetowe),

obejmujac:

- kwoty srodkow (limity) na realizacj¢ programow na rzecz promocji zatrudnienia. tagodzenia
skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej, w ktorym wykazano taczna kwotg planowanych
wydatkdéw w wysokosci 10.790.400,00 1,

- kwoty srodkéw Funduszu (limity) na realizacje innych zadan fakultatywnych, w ktorym
wykazano tgczna kwote planowanych wydatkow w wysokosci 512.800,00 z1.

Kwoty $rodkéw Funduszu Pracy przeznaczone na wyplate zasitkow dla bezrobotnych (o ktorych

mowa w art. 71 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy) oraz dodatkow

aktywizacyjnych (o ktérych mowa w art. 48 ustawy) nie byly objete planem finansowym.

Zgodnie z art. 109 ust. 5 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy srodki

Funduszu Pracy na wyplate zasitkow 1 innych obligatoryjnych $wiadczen sg przekazywane

samorzgdom wojewodztw i powiatow do wysokosci faktycznych potrzeb.

3. Realizacja planu Funduszu Pracy w zakresie wydatkow dotyczacych aktywnych form
przeciwdzialania bezrobociu w 2014 roku.

W 2014 r. Powiatowy Urzad Pracy w Nisku dokonal realizacji wydatkow ze srodkow Funduszu

Pracy na kwotg¢ 20.859.002,50 zi, w tym:

- zasiltki dla bezrobotnych oraz dodatki aktywizacyjne — 9.612.795,61 zi.

- zadania dotyczace finansowania programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej — 10.752.352,09 z1,

- pozostate wydatki (fakultatywne) — 493.854,80 zt.

Zrealizowane wydatki stanowity 99.65% limitu okreslonego w planie Funduszu Pracy.

Audytem objgto realizacj¢ wydatkow z Funduszu Pracy, ktérych udziat w 2014 r. w ogodlnej
wartosct wydatkow zwigzanych z realizacjg programow na rzecz promocji zatrudnienia,
lagodzenia skutkow bezrobocia 1 aktywizacji zawodowej byl najwyzszy. ;.

- jednorazowe Srodki na podjg¢cie dziatalnosci gospodarczej - 21.8% wydatkow.

- refundacje wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy - 17.5% wydatkow,

- staze - 33,3 % wydatkdow.

3.1. Jednorazowe $rodki na dofinansowanie podje¢cia dzialalnosci gospodarczej.

W 2014 roku zawarto 118 umdéw o przyznanie jednorazowo $rodkow na dofinansowanie
podjecia dzialalnosci gospodarczej (z tego 1 umowe anulowano), w tym:



- 2 umowy w ramach $rodkéw otrzymanych wedlug algorytmu, o ktérym mowa w art. 109
ust. 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

- 3 umowy ze Srodkow z rezerwy Ministra w ramach Programu aktywizacji osob z art. 49
ustawy (0sob bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, tj. bezrobotnych do 30 roku
zycia, bezrobotnych dlugotrwale. bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, bezrobotnych
korzystajacych ze $wiadczen z pomocy spolecznej, bezrobotnych posiadajgcych co najmniej
jedno dziecko do 6 roku zycia lub co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku
zycia, bezrobotnych niepetnosprawnych),

- 9 umow ze srodkow z rezerwy Ministra, w ramach Programu aktywizacji osob w wicku
30- 50 lat,

- 104 umowy w ramach projektu systemowego POKL 6.1.3 (1 zostata anulowana).

Wydatki z Funduszu Pracy poniesione w 2014 r. na zadanie wyniosty 2.340.000,00 zi.

Korzystajac z tych funduszy 117 osdb bezrobotnych rozpoczelo dziatalno$¢ gospodarcza.

Sposrod dofinansowanych dziatalnoscei ustugi stanowity 75.2%, handel 15,4%, produkcja 9,4%.

Audytem objcto kwalifikacje przyjetych do realizacji wnioskow o dofinansowanie podjecia

dziatalnosci gospodarczej w aspekcie:

- . Kryteriow przyznawania bezrobotnemu ze $rodkow Funduszu Pracy jednorazowo srodkow na
podjecie dziatalnosci gospodarczej, w tym kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa
zwigzanych z podjeciem tej dziatalnosci”, wprowadzonych zarzadzeniem Nr 8/2011 Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Nisku z dnia 3 marca 2011 r., ze zmianami wprowadzonymi
zarzadzeniami Dyrcktora Powiatowego Urzedu Pracy w Nisku Nr 9/2012 z dnia 3 kwietnia
2012 r. oraz Nr 4/2013 z dnia 14 stycznia 2013 r.,

- wydatkowania $rodkow Funduszu Pracy otrzymanych w ramach algorytmu oraz rezerw
Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej.

Szczegolowym badaniem objeto przestrzeganie postanowien zawartych w rozporzgdzeniu

Ministra Pracy i Polityki Spolecznej 7z dnia 23 kwietnia 2012 r. w sprawie dokonywania

z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla

skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania srodkow na podjecic dziatalnosci gospodarczej

(tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r., poz. 1041), dotyczacych m.in.:

- elementow wniosku o dofinansowanie oraz wymaganych zatacznikow,

- terminu powiadomienia wnioskodawcy o uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku
o dofinansowanie,

- tresci umowy o dofinansowanie podj¢cia dziatalnosci gospodarczej,

- rozliczenia wydatkowanych kwot od dnia zawarcia umowy o dofinansowanie.

W tym zakresie badaniem objeto:

- rejestr umOw o przyznanie jednorazowo srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
realizowanych ze $rodkéw FP otrzymanych w ramach algorytmu oraz rezerw Ministra
w 2014 r. (program dla osob w wieku 30-50 lat oraz program dla oséb z art. 49 ustawy
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy bedyeych w szezegdlnej sytuacji na rynku
pracy),

- wybrane akta 4 spraw dotyczgce przyznania osobom bezrobotnym $rodkéw na podjecic
dziatalnosci  gospodarczej, o numerach: CAZ.PR.7311.1.2014, CAZ.PR.7311.5.2014,
CAZ.PR.7311.6.2014, CAZ.PR.7311.14.2014,

- ewidencje wydatkow dotyczgeyceh przekazywania srodkow 7 tytutu przyznania jednorazowo
srodkow na podjecie dzialalnosei gospodarczey,




- akta osobowe 4 0s6b bezrobotnych, o numerach ewidencyjnych 7624, 10052, 15687, 17012,
ktérzy otrzymali jednorazowo $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej.

Na podstawie badanej proby dokumentow 1 ewidencji ustalono, ze zlozone przez bezrobotnych
wnioski o dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej byly kompletne 1 spelnialy
wymogi okreslone § 6 rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 23 kwietnia
2012 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla skierowancgo bezrobotnego oraz przyznawania srodkoéw na
podjecie dzialalnosci gospodarczej. Wymienione wnioski byly oceniane wedhug przyjetych
w PUP w Nisku ,Kryteriow przyznawania bezrobotnemu ze¢ srodkow Funduszu Pracy
jednorazowo srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej (...)". Przekazanie beneficjentowi
Srodkow z Funduszu Pracy nastepowalo po podpisaniu umowy o dofinansowanie (o ktore) mowa
w § 8 cytowanego rozporzadzenia z dnia 23 kwictnia 2012 r.) 1 spelnieniu okreslonych w nig)
warunkow. W przypadku nie wywigzania si¢ przez beneficjenta z warunkow okreslonych
umowa, zwrot dofinansowania byl zabezpicczony w formach okreslonych w § 10 ust. 1
przywolanego rozporzadzenia. Benelicjenci skladali rozliczenia poniesionych wydatkow oraz
dokumenty potwierdzajgce prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmnicj
12 miesigcey.

Ponadto ustalono, ze osoby bezrobotne, ktore otrzymaty przedmiotowe dofinansowanie, zostaty
prawidlowo zakwalifikowane do poszczegélnych rodzajow programow aktywizacji 0sob
bezrobotnych.

3. 2. Refundacja kosztoéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego.

Wydatkowane w 2014 r. $rodki z Funduszu Pracy na refundacje kosztow wyposazenia lub
doposazenie 94 stanowisk pracy dla bezrobotnych skicrowanych przez PUP w Nisku - to kwota
1.884.000.00 71, co stanowito 17,5 % ogdtu wydatkow Funduszu Pracy, z tego:

a) srodki w tacznej kwocie 200.000,00 zt na podstawie 26 uméw zawartych z pracodawcami:

- 8 umow - finansowanych ze srodkéw ustalonych wedhug algorytmu, o ktérym mowa w art.
109 ust. 1 pkt 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy - na 11
stanowisk,

- 4 umowy finansowane z Programu dla osob bezrobotnych do 30 roku zycia, 7 rezerwy
Ministra - na 4 stanowiska,

- 5 umow - finansowanych z Programu aktywizacji osob z art. 49 ww. ustawy bedgcych
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy, z rezerwy Ministra - na 5 stanowisk,

- 9 uméw — finansowanych z Programu aktywizacji 0s6b bezrobotnych w wieku 30 - 50 lat,
z rezerwy Ministra - na 10 stanowisk,

b) srodki w Igcznej kwocie 1.684.000,00 zt na podstawie 56 umow zawartych z pracodawcami

w ramach projektu systemowego POKL 6.1.3 - na 65 stanowisk.

W ramach refundowanych stanowisk prace podjety 94 osoby.

Audytem objeto kwalifikacje przyjetych do realizacji wnioskow o dolinansowanic podjccia

dziatalnosci gospodarczej w aspekeie:

- wprowadzonych w PUP w Nisku Kryteriow przyznawania podmiotowi prowadzgcemu
dziatalnos¢ gospodarcza ze drodkéw lunduszu Pracy relundacji kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla skicrowanego bezrobotnego™ wprowadzonych przez
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nisku zarzadzeniem Nr 9/2011 7z dnia 3 marca




2011 r., zmienione zarzadzeniem Nr 8/2012 oraz zarzadzeniem Nr 3/2013 z dnia 14 stycznia
2013 r,,

- wydatkowania $rodkow Funduszu Pracy otrzymanych w ramach algorytmu oraz rezerw
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej (Programu dla osdb bezrobotnych do 30 roku zycia,
Programu aktywizacji osob z art. 49 ww. ustawy bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy, Programu aktywizacji 0sob bezrobotnych w wieku 30 - 50 lat).

Szczegdlowym badaniem objeto przestrzeganie postanowien zawartych w rozporzadzeniu

Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 23 kwietnia 2012 r. w sprawie dokonywania

z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla

skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania $rodkéw na podjgcie dzialalnosci gospodarczej —

w zakresie wydatkowania Funduszu Pracy ustalonych wedlug algorytmu oraz dodatkowych

$rodkéw otrzymanych z rezerwy Ministra na finansowanie poszczegolnych Programow.

dotyczacych m.in.:

- elementow wniosku o refundacj¢ oraz wymaganych zaltgcznikow,

- terminu powiadomienia o uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku o refundacje,

- tresci umowy o refundacje,

- terminu poniesienia wydatkoéw dotyczacych wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,

- zatrudnienia osoby bezrobotnej w wymaganym okresic na wyposazonym lub doposazonym
stanowisku pracy,

- terminu dokonania refundacji kosztow doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy.

W tym zakresie badaniem objgto:

- rejestr umow o refundacje kosztow wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy,

- wybrane akta 11 spraw dotyczacych refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego, realizowanych w ramach:

v Programu dla o0séb bezrobotnych do 30 roku zycia, akta nr: CAZ.PR.7301.19.2014,
CAZ.PR.7301.21.2014,CAZ.PR.7301.22.2014, CAZ.PR.7301.23.2014,

v' Programu aktywizacji osob bezrobotnych w wieku 30-50 lat, akta nr: CAZ.PR.7301.
152014, CAZ.PR.7301.16.2014, CAZ.PR.7301.17.2014, CAZ.PR.7301.18.2014.
CAZ.PR.7301.20.2014, CAZ.PR.7301.24.2014, CAZ.PR.7301.25.2014,

- ewidencje wydatkow Funduszu Pracy, dotyczacych przekazywanych érodkow z tytutu
refundacji kosztéw wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy,

- Kryteria przyznawania podmiotowi prowadzacemu dziatalno$¢ gospodarcza ze srodkow
Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego” wprowadzone przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Nisku zarzadzeniem Nr 9/2011 z dnia 3 marca 2011 r., zmienione zarzadzeniem Nr 8/2012
oraz zarzadzeniem Nr 3/2013 z dnia 14 stycznia 2013 r.,

- akta osobowe 15 bezrobotnych, skicrowanych przez PUP w zwigzku z umowami o refundacje
kosztéw wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy, ktorzy posiadali nastgpujgce numery
w rejestrze: 1890, 5008, 8616, 9131, 12917, 13070, 15135. 15465, 16545, 17295, 18368,
18737, 20377, 21255, 21545,

Na podstawie badanej proby dokumentow i ewidencji ustalono, ze zloZzone przez pracodawcow
whnioski o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego byly kompletne i spetnialy wymogi okre§lone w § 2 rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 kwietnia 2012 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy
refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego oraz przyznawania srodkow na podjecie dzialalnosci gospodarczej. Wymienione




wnioski byly oceniane wedlug przyjetych w PUP w Nisku ..Kryteriow przyznawania
podmiotowi prowadzacemu dzialalnos¢ gospodarcza ze srodkow Funduszu Pracy refundacji
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego™.
Przekazanie beneficjentowi $rodkéw z Funduszu Pracy nastgpowalo po podpisaniu umowy
o refundacje (o ktorej mowa w § 4 cytowanego ww. rozporzadzenia z dnia 23 kwietnia 2012 r.)
i spelnieniu okreslonych w niej warunkoéw. W przypadku nie wywigzania si¢ przez beneficjenta
z warunkoéw okre$lonych umowg zwrot dofinansowania byl zabezpieczony w formach
okreslonych w § 10 ust. 1 przywolanego rozporzadzenia. Beneficjenci skladali rozliczenia
poniesionych wydatkéw. W kazdym przypadku, pracownicy PUP w Nisku dokonywali kontroli
u beneficjenta, celem potwierdzenia utworzenia stanowiska pracy. jego wyposazenia lub
doposazenia, sporzadzajac z tych czynnosci protokot.

Ponadto beneficjenci skladali dokumenty potwierdzajace zatrudnienie skierowanego przez PUP
w Nisku bezrobotnego na podstawic umowy o prace, przez okres co najmniej 24 miesiecy.
Osoby bezrobotne zostaly prawidlowo zakwalifikowane do poszezegélnych rodzajow
programow aktywizacji.

3. 3. Wydatki zwigzane z odbywaniem stazu przez bezrobotnych.

Wydatkowane w 2014 r. srodki Funduszu Pracy na staze (stypendia dla odbywajacych staze oraz

koszty badan lekarskich) - to kwota 3.581.647.95 zI. stanowigca 33,3 % ogotu wydatkow

Funduszu Pracy przeznaczonych na finansowanie aktywnych form promocji zatrudnienia

i fagodzenia skutkow bezrobocia.

W 2014 r. zawarto 538 umow z pracodawcami, na podstawie ktorych w 2014 r. staz podjeto

560 o0sob bezrobotnych, w tym:

- 152 umowy finansowanych z algorytmu — skicrowano 161 0sob,

- 24 umowy finansowane z rezerwy Ministra — Program 25 Minus 2014 — skierowano 24 osoby.

- 69 umoéw finansowane z rezerwy Ministra — Program 30 Minus 2014 — skierowano 71 oséb,

- 289 umow w ramach projektu systemowego POKL ,,Wiecej szans w powiecie nizanskim™ —
skiecrowano 300 osob.,

- 4 umowy finansowane z projektu POKL 6.1.1 ..Drogowskaz na zatrudnienie™ — skierowano
4 osoby.

Audytem objgto kwalifikacje przyjetych do realizacji wnioskOw o zawarcic umowy

0 zorganizowanie stazu w aspekcie:

- LKryteriow organizacji stazy finansowanych z Funduszu Pracy stosowanych w Powiatowym
Urzgdzie Pracy w Nisku” stanowigcych zatacznik do zarzadzenia Nr 19/2009 z dnia
10.12.2009 r. Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nisku, zmienionego zarzadzeniem
Nr 2/2013 z dnia 14.01.2013 r.

- wydatkowania na finansowanie stazy $rodkéw Funduszu Pracy otrzymanych w ramach
algorytmu oraz rezerw Ministra Pracy 1 Polityki Spoteczne) (Program 25 Minus oraz Program
30 Minus).

Badaniem objeto prawidlowos¢ realizacji wydatkow w aspekcie przestrzegania postanowien

zawartych w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r.

w sprawic szczegOtowych warunkow odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz. U. z 2009 r.

Nr 142, poz. 1160), m.in. dotyczacych:

- wniosku 0 zawarcie umowy o zorganizowanie stazu dla bezrobotnych,



- braku mozliwosci odbywania stazu przez bezrobotnego ponownie u tego samego organizatora
na tym samym stanowisku pracy. na ktérym wezesniej odbywat staz, przygotowanie zawodowe
W miejscu pracy lub przygotowanie zawodowe dorostych,

- postanowien zawartych uméw z organizatorami stazu,

- przestrzegania przez organizatorow stazu zobowiazan okreslonych w zawartych umowach.

W tym zakresie badaniem objeto:

- rejestr umow o zorganizowanie stazu.

- wybrane akta dotyczace 15 spraw:

v staze finansowane ze $rodkéw Funduszu Pracy ustalonych wedlug algorytmu, o ktorym
mowa w art. 109 ust. 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy — akta

o numerach: CAZ-PR.7201.22.2014.AS, CAZ-PR.7201.23.2014.AS. CAZ-PR.7201.29.

2014.AS, CAZ-PR.7201.31.2014.AS, CAZ-PR.7201.35.2014.AS

v’ staze finansowane ze $rodkow rezerwy Ministra w ramach Programu 25 Minus 2014 — akta
o numerach: CAZ-PR.7201.25.2014.AS, CAZ-PR.7201.26.2014.AS. CAZ-PR.7201.27.
2014.AS, CAZ-PR.7201.28.2014.AS, CAZ-PR.7201.30.2014.AS

v' staze finansowane ze $rodkOw rezerwy Ministra w ramach Programu 30 Minus 2014 — akta

o numerach: CAZ-PR.7201.136.2014.AS, CAZ-PR.7201.137.2014.AS. CAZ-PR.7201.138.

2014.AS, CAZ-PR.7201.139.2014.AS, CAZ-PR.7201.141.2014.AS,

- obowigzujgce w 2014 r. Kryteria organizacji stazy finansowanych z Funduszu Pracy
stosowane w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Nisku” stanowiace zalgcznik do zarzadzenia
Nr 19/2009 z dnia 10.12.2009 r. Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nisku, zmienionego
zarzadzeniem Nr 2/2013 z dnia 14.01.2013 r.

- akta osobowe 15 0s6b bezrobotnych odbywajacych staze, ktorzy posiadali nastepujace numery
w rejestrze: 172, 2300, 15235, 16117, 17115, 17200, 17517, 18178, 18307, 18396, 13754,
19788, 18814, 18878, 21061, zawierajgce m.in.:

v' decyzje Starosty Nizanskiego o przyznaniu w okresie odbywania stazu stypendium,

v’ decyzje Starosty Nizanskiego o utracie prawa do stypendium w zwiazku z zakoficzeniem
odbywania stazu,

v’ sprawozdania z przebiegu stazu, o ktorych mowa w § 6 ust. 2 pkt 4 ww. rozporzadzenia
w sprawie szczegétowych warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych,

v' wydane przez organizatorow stazu Opinie dotyczace bezrobotnego, zgodnie z § 6 ust. 1
pkt 9 rozporzadzenia w sprawie szczegolowych warunkow odbywania stazu przez
bezrobotnych, zawierajgce informacje o zadaniach realizowanych przez bezrobotnego
1 umigjetnosciach praktycznych pozyskanych w trakcie stazu.

Na podstawie badanej proby dokumentéw i ewidencji ustalono, ze zlozone przez organizatorow
stazu (pracodawcOw) wnioski o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu dla bezrobotnego
spetniaty wymogi okreslone w § 1 w rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
20 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegotowych warunkow odbywania stazu przez bezrobotnych.
Wymienione wnioski byly oceniane wedlug |, Kryteriow organizacji stazy [inansowanych
z Funduszu Pracy stosowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nisku”.

Organizatorzy stazu zawierali umowy o zorganizowanie stazu, zgodnie 7 § 5 cytowanego wyzej
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej, a nastgpnie potwicrdzali odbywanie tego
stazu w wymaganym okresie na podstawic przekazanych do PUP w Nisku list obecnosci
podpisywanych przez bezrobotnego.

Z dokumentéw zawartych w aktach osobowych bezrobotnych wynika, 7e spefniony zostal
wymoOg okreslony w § [ ust. 3 cytowanego rozporzadzenia. dotyczgcy braku mozliwosei



odbywania ponownie stazu u tego samego organizatora na tym samym stanowisku pracy. na
ktorym wezesniej odbywal sig staz, przygotowanie zawodowe Ww miejscu pracy lub
przygotowanie zawodowe dorostych.

Osoby bezrobotne zostaly prawidlowo zakwalifikowane do  poszezegdlnych rodzajow
programow aktywizacjl.

IV. Opinia

Na podstawie objetych audytem dokumentéw i ewidencji nie stwierdzono nieprawidlowosci
za 2014 rok w zakresie przestrzegania zasad gospodarki finansowej Funduszu Pracy, jak
réwniez finansowania ze $Srodkéw Funduszu Pracy zadan z zakresu promocji zatrudnienia,
lagodzenia skutkow bezrobocia oraz aktywizacji zawodowe;j.
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