MINISTERSTWO PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ
ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513 Warszawa
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Powiatowy Urzad Pracy w Nisku Sprawozdanie o instytucjonalne Wysta do 8 dnia roboczego w styczniu 2016 rfz
Numer identyfikacyjny — REGON obstudze rynku pracy danymi Z‘r?‘ 20;5 r do Mlnlste_rstwa Pracy
i Polityki Spotecznej
830462488 za rok 2015
Czes¢ Il. DANE DOTYCZ ACE POWIATOWEGO URZ ED!
II. 1. Plynnosé¢ zatrudnienia
Przyjcia Zwolnienia Zatrudnieni w PUP
do pracy z pracy ogbtem W tym W niepetnym
Wyszczegélnienie wymiarze czasu pracy
w ciggu roku w kaicu roku
razem| kobiety razem kobiety razeny kobief] razem kobie
0 1 2 3 4 5 6 7 8
Zatrudnieni w PUP 01 6 5 3 3 52 45 0 0
w tym w filiach PUF 02 0 0 0 0 0 0 0 0
Przyczyny kod 03 1 2 3 4 5 6
zwolnienia
z pracy liczba os6b 3a 0 0 0 3 0 0
Il. 2. Struktura zatrudnienia
Il. 2.1. Zatrudnieni, w tym uczestnicacy w ksztatceniu ustawicznym, wedtug poziomu wyksaicenia, ptci i wieku
o Z tego w wieku — lat : _ |Uczestnicacy wl v tym ksztatacy
Wyszczegdlnienie » T;f:xnoi ksztatceniu si¢ w formach
0 — ogdtem Ogdlem ustawicznym | pozaszkolnych
24 i mniej 25-34 35-44 45-54| 55 i wiccej .
k — kobiety Z rubryki 1 (2 rubryki 8)
w koncu roku
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Zatrudnieni w PUP 0 0 52 0 10 21 14 ! 5 36 36
Kk 45 0 10 18 12 5) 4 30 30
. 0 39 0 10 17 8 4 2 27 27
c wyzszym 05
3 k 34 0 10 15 7 2 2 22 22
é policealnym isrednim 06 o] 11 0 0 4 5 2 2 7 7
k! zawodowym k 9 0 0 3 4 2 1 6 6
N
] $rednim o7 0 2 0 0 0 1 1 1 2 2
> z
s ogo6lnoksztatgcym k 2 0 0 0 1 1 1 2 2
S zasadniczym 08 o] 0 0 0 0 0 0 0 0 0
g zawodowym K 0 0 0 0 0 0 0 0 0
N o N 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
gimnazjalnym i porziej| 09
k 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1. 2.2. Zatrudnieni, w tym uczestnicacy w ksztatceniu ustawicznym, wedtug poziomu wyksatcenia, rodzaju stanowiska i stau pracy w stuzbach zatrudnienia oraz w przeliczeniu na etaty

o Z tego z wyksztatceniem Petnicy . . w tym
Wyszczeg06lnienie funkcie UCZBSU“CEC}’ w tym ksztalgcy | Laczny wymiar czas: zatrudnionych
o — oublem Ogélem doradcy w ksztaiceniu|  sic w formach | pracy zatrudnionycl etnbcych funkei
— 09 9 w tym policealnym | srednim Wienta ustawicznym |  pozaszkolnych | na danym stanowiski” dorqadyc kliento:
k — kobiety wyzszym magisterskinf srednim ogdlno- (z rubryki 7) (etaty) (etaty z Zubryki 9
zawodowyn] ksztalgcym Z Tubryki 1
w koncu roku
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Zatrudnieni w PUP 1 0 52 39 35 11 2 15 36 36 49 11
k 45 34 32 9 2 13 30 30 42 8,999
kierowniczych 11 0 6 6 > 0 0 0 > S > 0
k 4 4 4 0 0 0 3 3 3 0
posrednikéw pracy - 12 o] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
stazystow k 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
. - 0 9 8 7 1 0 9 8 8 8 7,333
posrednikéw pracy | 13
k 7 7 6 0 0 7 6 6 6 5,666
V4 Iiczby pcsirednikéw o 1 1 1 0 0 1 1 1 1 0,666
pracy realizujcych | 14
zadania EURES k 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
doradcéw zawodowydh 15 o] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- stazystow k 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 [o] 4 4 4 0 0 3 3 3 3 2
doradcéw zawodowydh 1
k 4 4 4 0 0 3 3 3 3 2
specjalistow do spra o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 rozwoju zawodowego|- 17
o
C
g specjalistéw do spra 18 0 2 2 2 0 0 2 1 1 2 1
o rozwoju zawodoweg( K 2 2 2 0 0 2 1 1 2 1
o




z wiersza 1

staz pracy w stabach zatrudnienL

specjalistow do spra 10 o 1 1 1 0 0 0 1 1 1 0
programow - staystow k 1 1 1 0 0 0 1 1 1 0
specjalistow do spray 20 o i 1 1 0 0 1 1 1 1 0,333
programéw k 1 1 1 0 0 1 1 1 1 0,333
specjalistow do spra 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
rejestracji k 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
specjalistow do spra 22 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ewidencjiswiadcze k 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
specjalistow do spra 23 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
analiz rynku pracy k 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
specjalistow do spra 24 0 1 1 1 0 0 0 0 0 1 0
aktywizacji k 1 1 1 0 0 0 0 0 1 0
referentéw do spra o) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
rejestracji, ewidencji
i ) : 25
Swiadcze, analiz rynki
pracy, aktywizacji k 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
do 1 roku 26 0 2 2 1 0 0 0 2 2 2 0
k 1 1 1 0 0 0 1 1 1 0
1-5 27 0 5 5 5 0 0 2 2 2 4 2
k 5 5 5 0 0 2 2 2 4 2
5-10 28 0 7 7 7 0 0 6 4 4 6 4
k 7 7 7 0 0 6 4 4 6 4
10-20 29 0 26 19 18 6 1 5 19 19 25 4
k 21 16 15 4 1 3 15 15 20 2,333
R (o) 12 6 4 5 1 2 9 9 12 0,666
20 lat i wicej 30
k 11 5 4 5 1 2 8 8 11 0,666




