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W 0 INFORMACJA POKONTROLA NR 23/2006
g .
. Y| Numer kontroli 23/2006
/ 2. | Numer projektu 1/SPORZL/1.3/A/12/2005
3. | Tytul projektu ,.Druga szansa - powiat nizanski przeciwko dtugotrwatemu
bezrobociu™
4. | Opis projektu Celem strategicznym projektu jest przeciwdziatanie
diugotrwalemu bezrobociu i marginalizacji spolecznej 0s6b
bezrobotnych.

Celami bezposrednimi sa:

* umozliwienie powrotu na rynek pracy,

* nabycie umiejgtnosci aktywnego poszukiwania pracy,

* zdobycie kwalifikacji i umiejgtnosci niezbednych dla
odnalezienia si¢ na otwartym rynku pracy.

Cele mialy zosta¢ zrealizowane przez nastepujace

dziatania:

* organizowanie subsydiowanego zatrudnienia,

¢ doradztwo i szkolenia oraz udzielanie dotacji dla oséb
rozpoczynajgcych dziatalnosé gospodarcza,

¢ poradnictwo zawodowe,

¢ posrednictwo pracy,

* zorganizowanie szkolen indywidualnych i grupowych.

Projekt w wersji pierwotnej zaktadat objecie wsparciem

119 ostatecznych beneficjentéw, z ktorych:

* 12 mialo otrzymac¢ jednorazowe $rodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej,

* 07 mialo zosta¢ skierowanych na szkolenia,

* 57 mialo  zosta¢  objetych subsydiowanym
zatrudnieniem,

* 95 mialo zostaé objetych poradnictwem zawodowym,

* 57 mialo zosta¢ objetych posrednictwem pracy.

5. | Nazwa jednostki Powiatowy Urzad Pracy w Nisku
kontrolowanej

6. | Adres jednostki ul. Sandomierska 6 A
kontrolowanej 37 - 400 Nisko

7. | Termin kontroli 29 - 30 czerwca 2006 r.

8. | Miejsce kontroli Powiatowy Urzad Pracy w Nisku

9. | Osoby uczestniczgce Lucjan Koziot - kierownik zespotu
w kontroli Malgorzata Fura - czlonek zespohu

Katarzyna Koczynasz — czlonek zespolhu

10. | Ustalenia kontroli — opis istnicjacego podczas kontroli stanu

Podstawa prawna kontroli przeprowadzonej w Powiatowym Urzedzie Pracy (PUP)
w Nisku przez Wojewodzki Urzad Pracy (WUP) w Rzeszowie w dniach 29 1 30 czerwca
2006 r. jest §18 ust. 1 i 2 Rozporzqdzenia Ministra Gospodarki | Pracy z dnia 22 wrzesnia
2004 r. w sprawie trybu, terminow i zakresu sprawozdawczosci  dotyczqcej realizacyi

Narodowego Planu Rozwoju, trybu kontroli realizacji Narodowego Planu Rozwoju oraz trybu
rozliczen (Dz.U.2004 nr 216 poz. 2206 z pozniejszymi  zmianami) oraz Umowa

o dofinansowanie projektu ,.Druga szansa — powiat nizariski przeciwko dlugotrwatemu
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bezrobociu™ nr 1/SPORZL/1.3/A/12/2005/12 w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego
Rozw¢) Zasobow Ludzkich 2004-2006 wspétfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spolecznego zawarta w Rzeszowie w dniu 6 maja 2005 r. pomigdzy Samorzadem
Wojewodztwa Podkarpackiego - Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie a Samorzgdem
Powiatu Nizanskiego - Powiatowym Urzgdem Pracy w Nisku.

Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie przeprowadzil kontrole realizacji projektu ,,Druga
szansa — powiat nizanski przeciwko dlugotrwatemu bezrobociu™ (Dzialanie 1.3, schemat A)
wdrazanego w okresie 01.04.2005 r. — 31.07.2006 r.

Przeprowadzone czynnosci kontrolne:

» kontrola zgodnosci realizacji projektu z Umowa o dofinansowanie projektu oraz
z wnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu i harmonogramem projektu

» kontrola faktycznego postgpu realizacji projektu  w odniesieniu  do informacji

przekazywanych w sprawozdaniach okresowych

kontrola realizacji zadan z zakresu promocji i informacji

kontrola sposobu i1 zasad prowadzenia dokumentacji zwiazanej z realizacjg Umowy

o dofinansowanie projektu

» kontrola archiwizacji dokumentéw zwiazanych z realizacja projektu

Y Vv

Dokumentacja:

Zespdt kontrolujacy WUP w Rzeszowie dokonal weryfikacji:

= oryginalu Umowy o dofinansowanie projektu, wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu, sprawozdan monitoringowych

= dokumentéw zwigzanych z uprawnicniami ostatecznych beneficjentow do udziatu
w projekcie

= dokumentéw zwiazanych z organizacja subsydiowanego zatrudnienia

= dokumentdéw zwiazanych z przyznaniem Jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej

= dokumentacji zwiazanej z organizacja szkolen

= dokumentéw zwigzanych z rozliczeniami finansowymi

= dokumentéw zwigzanych z promocjq i rekrutacja

= dokumentéw zwiazanej z zaméwieniami publicznymi

= dokumentéw zwigzanych z pomocg publiczng

Wryniki kontroli:

Realizacja projektu

Projekt ,,Druga szansa — powiat nizariski przeciwko dhu gotrwatemu bezrobociu™ jest w trakcie
realizacji. Realizacja projektu jest prowadzona zgodnie z harmonogramem dotaczonym do
Umowy o dofinansowanie projektu w ramach SPO RZL 2004-2006 z 6 maja 2005 r.
Wszystkie problemy jakie wystapity podczas realizacji projektu byly na biezaco zglaszane do
WUP w Rzeszowie. Wskutek pojawienia si¢ probleméw PUP w Nisku wprowadzit zmiany do
realizowanego projektu. W/w zmiany zostaly wprowadzone i zatwierdzone 2 Aneksami do
Umowy o dofinansowanie projektu oraz pismami zc strony WUP w Rzeszowic zawierajacymi
zgod¢ na wprowadzenie zmian do realizowanego projektu. Po zmianach wprowadzonych
aneksem nr 2 do Umowy o dofinansowanie projektu wsparciem w ramach realizowanego
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projektu mialo zosta¢ objetych 128 ostatecznych beneficjentéw, z ktorych:

* 15 mialo otrzyma¢ jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
* 76 mialo zosta¢ skierowanych na szkolenia,

* 55 mialo zosta¢ objetych subsydiowanym zatrudnieniem,

Do dnia przeprowadzenia kontroli (29 czerwca 2006 r.) realizacja projektu przedstawiata sie

nast¢pujaco:

* 16 beneficjentéw ostatecznych otrzymato jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej,

¢ 77 ostatecznych beneficjentéw zostato skierowanych na szkolenia,

® 57 ostatecznych beneficjentéw zostato objetych subsydiowanym zatrudnieniem

Sprawozdawczosé

Okresowe sprawozdanie z realizacji projektu za I kwartal 2005 wphyneto do WUP
w Rzeszowie 13 lipca 2005, czyli niezgodnie z terminami przewidzianymi zapisami w § 9
Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 22 wrzesnia 2004 r. w sprawie trybu,
terminow I zakresu sprawozdawczosci dotyczqeej realizacji Narodowego Planu Rozwoju,
trybu kontroli realizacji Narodowego Planu Rozwoju oraz rybu rozliczen (Dz. U, 2004 nr 216
poz. 2206 z pézniejszymi zmianami). Pozostale okresowe sprawozdania z realizacji projektu
wpitynety do WUP w Rzeszowie zgodnie z terminami przewidzianymi zapisami w w/w
Rozporzadzeniu.

Uprawnienia ostatecznych beneficjentéw do udzialu w projekcie

Zespot kontrolujacy na podstawie informacji zawartych w rejestrze ewidencji os6b
bezrobotnych stwierdzil, ze Wszyscy ostateczni beneficjenci projektu .Druga szansa - powiat
nizariski przeciwko dhugotrwatemu bezrobociu”, ktérzy przystapili do udziatu w projekcie do
dnia przeprowadzenia kontroli kwalifikowani byli zgodnie z wymogami Uzupelnienia SPO
RZL.

Wszyscy ostateczni beneficjenci podpisali oéwiadczenia zawierajace zgode na przetwarzanie
danych osobowych. Dane osobowe ostatecznych beneficjentow sg przechowywane zgodnie
z Ustawg o ochronie danych osobowych.

Audyt zewnetrzny projektu

Jako wykonawca ustugi audytu zewnetrznego projektu ,Druga szansa - powiat nizanski
przeciwko diugotrwalemu bezrobociu™ zostala wybrana Agencja Ustug Ksiggowych , Biegli
Rewidenci” Spdtka z o0.0., siedziba ul. Sandomierska 105, 25-324 Kjelce. Audyt projektu
zostal  przeprowadzony zgodnie z  harmonogramem realizacji projektu. Podczas
przeprowadzanego audytu nie zostaly stwierdzone nieprawidlowosci, nie zostaly réwniez
przedstawione rekomendacje, ktére PUP w Nisku powinien wdrozyé,

Personel projektu i sprzet

Do wniosku o dofinansowanie realizacji projektu »Druga szansa - powiat nizariski przeciwko
dlugotrwalemu  bezrobociu™  zostal zalaczony  przebieg pracy zawodowe] 0sdb
odpowiedzialnych za zarzadzanie projektem  oraz pisemna deklaracja  uczestnictwa
w projekcie. Dokumenty potwierdzajace uprawnienia osGb zaangazowanych w jego realizacje

oraz koordynatora projektu znajduja si¢ w teczkach osobowych pracownikéw w Dziale Kadr
PUP w Nisku.,

3




..- |
E‘FS SEKTOROWY PROGRAM OPERACYINY ROZWOJ ZASOBOW LUDZKICH

Projekt nie zakladal wydatkéw zwiazanych z personelem. .
Projekt nie zaktadal zakupu sprzetu na doposazenie stanowiska pracy koordynatora, w tym
zakupu sprzgtu komputerowego i oprogramowania.

Dokumentacja poszczegdinych form wsparcia

Dokumentacja zwigzana z realizacja projektu ,,Druga szansa — powiat nizariski przeciwko
diugotrwatemu bezrobociu™ archiwizowana Jest zgodnie z obowiazujacymi przepisami oraz
Z wymaganiami naloZzonymi przez § 12 pkt 3 Umowg z 6 maja 2005 r. o dofinansowanie
projektu ,Druga szansa - powiat nizanski przeciwko dlugotrwatemu  bezrobociu™
wspotfinansowanego z EFS w ramach Dzialania 1.3 SPO RZL.

Dokumentacja zwigzana 2z przyznaniem jednorazowych $rodkéw na podjecie
dzialalnosci gospodarczej
Zespdt kontrolujacy w dniu 29 czerwea 2006 . sprawdzil  dokumentacj¢ Zwiazang
zprzyznaniem jednorazowych s$rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej. Zespot
kontrolujacy sprawdzil teczki o oznaczeniach: PR-5526-1/EFS/1.3/MK-W/05, PR-5526-
4/EFS/1.3/MK-W/05, PR-5526-5/EFS/1 .3/MK-W/05, PR-5526-8/EFS/1.3/MK-W/05.
Teczka o oznaczeniu PR-5526-1/EFS/1.3/MK.-W/03 zawierala nastgpujacy dokumentacje:
» Wniosek o przyznanic $rodkow  Funduszu Pracy na prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej, w tym kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa dotyczacych tej
dziatalnosci, ktory zawierat zalaczniki:
* O$wiadczenie bezrobotnego o:
~ nie korzystaniu w okresie 3 lat poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku ze érodkéw
Funduszu Pracy lub innych funduszy publicznych na podj¢cie  dzialalnosci
gospodarczej lub rolniczej
— spelianiu warunkow okreslonych w rozporzadzeniu do otrzymania $rodkéw na
rozpoczgcie dziatalnosci gospodarczej
— nie prowadzeniu dzialalnogci gospodarczej w okresie 12 miesigcy przed dniem
zlozenia wniosku
= nie podejmowaniu zatrudnienia po dniu otrzymania Jednorazowych srodkéw na
podjg¢cie dziatalnosci gospodarczej przez okres do dnia uplywu 12 miesigcznego
okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
— nickaralno$ci w okresic 2 lat przed dniem zloZenia wniosku za przestgpstwa
przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r —
Kodeks karny
= nie zlozeniu wniosku o przyznanie Srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
do innego starosty
Zaswiadczenie o zarobkach porgczyciela
Zaswiadczenie o ukonczonych kursach
Ksero Dowodu Osobistego ostatecznego beneficjenta
Ksero Dowodu Osobistego porgczyciela
Umowg najmu lokalu
Umowg o prowadzenie rachunku bankowego

Oswiadczenie ostatecznego beneficjenta, ze wyraza zgodg na uczestnictwo w projekcie
»Druga szansa — powiat nizarniski przeciwko dlugotrwalemu bezrobociu”. Ponadto wyraza
zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych do celéw zwigzanych z realizacjg projektu.

» Oswiadczenie ostatecznego beneficjenta o poddaniu si¢ egzekucji z tytulu zabezpieczenia
wierzytelnosci
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>- Oswiadczenie poreczyciela o poddaniu  sig¢ egzekucji z tytutu zabezpieczenia
wierzytelnoéci

» Deklaracja por¢ezycicla

» Deklaracja wekslowa do weksla in blanco

» Umowa nr 1-EFS/2005 o Przyznanie bezrobotnemu Jednorazowych srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej

» Zaswiadczenie o udzielonej pomocy de minimis

» Zaswiadczenie o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej (kserokopia)

»  Zaswiadczenie o numerze identyfikacyjnym REGON (kserokopia)

» Pismo skierowane do Dzialu Ksiegowosci zatwierdzajace wyplate jednorazowych
srodkéw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej :

» Zgloszenie ZUS ZFA (kserokopia) _

» Rozlicznie harmonogramu zakupdw w ramach wnioskowanych  $rodkéw wraz

z kserokopiami dokumentéw platniczych (faktury)

Stwierdzone Uchybienia; _

* Faktury dokumentujgce poniesione wydatki w ramach UMOWY W sprawie przyznania
bezrobotnemu jednorazowych $rodkéw na podjecie  dzialalnogcei gospodarczej nie
posiadaty opisu uniemozliwiajacego powtérne przedstawienie faktur w cely rozliczenia
srodkow otrzymanych z  innego  rédia (np.  innego funduszu; projektu

wspotfinansowanego z innego programu
* Ostateczny beneficjent Pan oremu przyznano Jednorazowe érodki
na podjecie dziatalnosci gospodarcze) w ramach umowy Nr 5-EFS-1.3/2005 zawartej

w.dniu 30.06.2005 I. nie wywiazal sie z zapiséw przedmiotowej UmMowy poniewaz |

nastapi¢ rozliczenie (190,53 zI). Kwota niekwalifikowanvych wydatkéw zwiazanych
Z przyznanie ostatecznemu beneficjentowi jednorazowych érodkéw na__dzialalnoéé
gospodarcza wynosi 11 000 zl.

Dokumentacja Zwigzana z realizacjy subsydiowanego zatrudnienia

PUP w Nisku podpisat 39 uméw W Sprawie zorganizowania prac interwencyjnych, w ramach
ktdrych zaktywizowat 57 0s6b.

Zespot kontrolujacy w dniach 29-30 czerwca 2006 r. dokonat wyrywkowej kontroli
dokumentacji Zwigzanej z organizacja prac interwencyjnych, Wybrano sprawy

zarchiwizowane w teczkach o oznaczeniach: PR-5602-38/EFSI.3/MW:'05, PR-5602-
40/EFS1.3/MW/06. -

Sprawdzona teczka o oznaczeniu PR-5602-40/EFSI.3IMW/06, dotyczacy realizacji umowy
nr PR-5602-40/EFS1.3/MW/06 w Sprawie zorganizowania prac interwencyjnych, zawierata

Do wniosku dotaczone bylo:

¢ Zaswiadczeni o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej uwierzytelniona
kserokopia

* Oswiadczenie wnioskodawcy, ze nie posiada zaleglogci w Urzedzie Skarbowym
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w Nisku tytulem podatkéw i opfat oraz ZUS w Stalowej Woli tytulem skladek na
ubezpieczenie spoleczne

e Zaswiadczeni o nie zaleganin w podatkach wraz z o$wiadczeniem o formie
opodatkowania

* Zaswiadczenie o numerze identyfikacyjnym REGON (kserokopia)

* Informacja dotyczaca pomocy publicznej otrzymanej w okresie 3 lat poprzedzajacych
dzien ztozenia wniosku wraz zaswiadczeniem o udzielonej pomocy de minimis

* Deklaracje ZUS DRA za miesiace od dnia rozpoczecia dziatalnogei gospodarczej

e Zalgcznik do Rozporzadzenia z dnia 11 sierpnia 2004 r. o olrzymanej pomocy
publicznej innej niz de minimis

» Umowa nr PR-5602-40/EFS-] 3/MW/06 w sprawie zorganizowania prac interwencyjnych

> Oswiadczenie oOstatecznego beneficjanta Wyrazajace zgod¢ na przetwarzanie danych
osobowych

» Skierowanie na prace interwencyjne (odcinek B j C)

» Umowa o prace zawarta z ostatecznym beneficjentem

» Whniosck o zwrot czesci kosztow poniesionych na Wynagrodzenia, nagrody i sktadki na

ubezpieczenie spoleczne za skierowanych bezrobotnych zatrudnionych w ramach prac
interwencyjnych wraz z zalacznikami:

* Rozliczeniem finansowym

* Whnioskiem o zwrot kosztéw

* Kopia listy plac z pokwitowaniem odbiory wynagrodzenia

* Kserokopig listy obecnosci

* Kserokopig DRA

* Kserokopig przelewéw do ZUS

* Kserokopig zwolnien lekarskich

Stwierdzone uchybienia;
W teczce o oznaczeniu PR-5602-40/EFS1.3/MW/06 brak kopii NIP, ktéra Jest wymagana
przy skladaniu wniosku przedsigbiorcy o organizacj¢ prac interwencyjnych

Dokumentacja ZwWigzana z organizacjg szkolen

W ramach realizowanego projektu ,,Druga szansa — powiat nizanski przeciwko dhugotrwalemu

bezrobociu” Powiatowy Urzad Pracy w Nisku zorganizowal 4 szkolenia grupowe, w ktérych

udzial wzigto 45 ostatecznych beneficjentéw oraz szkolenia indywidualne, w ktérych udziat
wziglo 32 ostatecznych beneficjentow.

Sposréd dokumentac;ji zwigzanej z organizacja szkolen zespci kontrolujacy dokonal

sprawdzenia dokumentacji zwiazanej z organizacjg szkolenia: »Gospodarka magazynowa

z obstuga komputera i kasy fiskalnej”. Przedmiotowa dokumentacja archiwizowana jest jako

sprawa PR — 638 — 50/06. Szkolenje odbywalo si¢ w terminie od 25.05.2006 r. do

14.06.2006 r.. W przedmiotowym szkoleniu uczestniczylo 10 ostatecznych beneficjentow.

Dokumentacja Zwiazana z przedmiotowym szkoleniem zawierala:

* Ofertg zlozong przez ZDZ w Rzeszowie OKZ w Stalowej Woli, ul. Podlesna 4, 37-450
Stalowa Wola,

* Whniosek o ustalenie trybu i rozpoczgeie postepowania o udzielenie zaméwienia
publicznego/dokonanie zakupu na podstawie art, 4 pkt 8 ustawy prawo zamowien
publicznych,

* Informacj¢ o zamiarze Wszczecia postepowania w sprawie udzielenia zamoéwienia
publicznego w trybie 7 wolnej reki,

* Ustalenie wartosci szacunkowej zamdéwienia publicznego z uwzglednieniem wszystkich
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wymagan i okolicznosci mogacych mie¢ wplyw na sporzadzenie oferty (dokument z dnia
16.05.2006 roku),
Protokél postepowania o udzielenie zamowienia o  wartosci zamowienia nie
przekraczajacej wyrazonej w  zlotych réwnowartosei kwoty 60000 euro oraz
oswiadczenia (na Drukach ZP - | 1),
Zaproszenie do udzialu w postgpowaniu w trybie z wolnej r¢ki (pismo z dnia
16.05.2006 r.) na negocjacje majace sie odby¢ w dniu 22.05.2006 r.,
Oferte zlozona w sprawie organizacji szkolenia przez wybranego wykonawce wraz
oswiadczeniami z art. 22 oraz art.24 ustawy prawo zamowien publicznych,
Formularz wyniku postgpowania w sprawie udzielenia zamdwienia publicznego (warto$¢
udzielonego zamdwienia 5000 z1),

Podania (prosby) bezrobotnych o skierowanie na szkolenie,

Karty kandydatéw na szkolenie zawierajace:

» opini¢ posrednika pracy,

» opini¢ doradc y zawodowego,

» informacje dot. ostatecznego beneficjenta sporzadzona przez pracownika ds. szkolen,
Deklaracje ostatecznych beneficjentéw o przystapieniu do uczestnictwa w projekcie:

» Zawierajace o$wiadczenie o udziale w projekcie wspétfinansowanym z EFS,

» Zawierajace zgode na przetwarzanie danych osobowych,

» Zawierajace zgode na udzial w badaniu ankietowym,

Skierowania na szkolenie zawierajace oswiadczenie bezrobotnych o zapoznaniu si¢
z zasadami uczestniczenia w szkolen; 4

Umowg nr 50/2006 z dnia 24.05.2006 roku dotyczacq organizacji szkolenia,

Kopig polisy ubezpieczeniowej uczestnikow szkolenia

Listg uczestnikow szkolenia,

Kopig dziennika zaje¢,

Dokument, na ktérym uczestnicy szkolenia potwierdzali odbiér materiatéw pomocniczych
wydawanych przez wykonawcg szkolenia,

Harmonogram zaje¢ na kursie,

List¢ obecnosci stuchaczy szkolenia,

Kopig protokotu z egzaminu koricowego,

Dokument, na ktérym uczestnicy szkolenia potwierdzali odbisr zaswiadczen o ukoriczeniu
kursu,

Kopie zaswiadczen o ukoriczeniu kursu z wynikiem zajec

Stwierdzone uchybienia:

W dokumentacji zwigzanej z postepowaniem o udzielenie zaméwienia publicznego na
sprawdzone szkolenie przeliczenie wartosci zamowienia na wartoéé w curo dokonywana
byla niezgodnie z obowiazujacym kursem wynikajacym z obowigzujacego rozporzadzenia
W sprawie $redniego kursu zlotego W stosunku do euro Slanowigcego podstawe
przeliczania wartosci zaméwien publicznych. Poniewaz zastosowany kurs euro nie miat
wplywu na wybér trybuy postepowania oraz wybor najkorzystniejszej oferty, jak réwniez
wartos¢ postgpowania jest niska (ostateczna wartos¢ udzielonego zamowienia to 5000 zt)
dziatanie zwigzane 7 przeliczeniem wartosci na euro W badanym przypadku uznane zostaje
jako uchybienie.

W umowie zawarte] z wykonawcg  szkolenia zastosowane  zostalo nazewnictwo
wzleceniodawca” i wzleceniobiorca™ zamiast prawidlowego nazewnictwa wZamawiajacy”
i ,,wykonawca” wynikajgcego z ustawy Prawo zaméwien publicznych,

§ 10 umowy nr 50/2006 z dnia 24.05.2006 roku zawiera zapis ,Wszelkie spory moggce
wyniknaé z niniejszej umowy rozstrzyga wlasciwy Sad Powszechny”, zapis ten winien |
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Jasno wskazywa¢ czy wszelkie spory bedzie rozstrzygat Sad Powszechny wiasciwy dla
zamawiajacego czy tez wiasciwy dla wykonawcy;,

* Na skierowaniach na szkolenie wydawanych ostatecznym beneficjentom logo EFS
umieszczone jest niezgodnie z zapisami - Wytycznych , Jak  promowa¢ projekty
wspotfinansowane z EFS w ramach SPO RZ1.”

Zamoéwienia publiczne

Dokumentacja zwiazana z wylanianiem wykonawcdw szkoleti archiwizowana jest kqcznie

z dokumentacjg zwiazana z organizacja szkolen. Wykonawcy szkolen wylaniani byli w trybie

z wolnej reki oraz z zgodnie z art, 4 pkt 8 ustawy Prawo zaméwien publicznych.

W celu wylonienia wykonawcy audytu Powiatowy Urzad Pracy w Nisku przeprowadzil

postgpowanie o udzielenie zamdéwienia publicznego w trybie przelargu nieograniczonego.

Dokumentacja zwiazana z postgpowaniem byta zgromadzona w teczee 0 oznaczeniu

PR 5110-20/15/03/06, PR 5110-19/17/05/06 - »Przetarg nieograniczony ponizej 60.000 € na

prowadzenie ustugi audyty Dziatanie 1.2 1.3 j zawierata:

* Pismo z Dzialu Rynku Pracy w sprawie wniosku w Sprawie wszczecia postepowania

oudzielenie  zamdwienia publicznego obejmujacego  przeprowadzenie audytu

zewnglrznego projektu wraz z wnioskiem o WSZCzgeie postgpowania o udzielenie
zmowienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego

SIWZ wraz z zalacznikami

Ogloszenie o przetargu nieograniczonym (z dnia 21.02.2006 r.)

Ewidencja wnioskéw o wydanie SIWZ

Oferty przetargowe zlozone przez 2 wykonawedw

Prosbg ze strony wykonawcy (InfoAudit Sp. z 0.0.) 0 przestanie protokolu z otwarcia ofert

(z dnia 27.02.2006 r.)

* Protokél z postepowania o udzielenie zamoéwienia o wartosci  zamdwienia nie
przekraczajacej wyrazonej w zlotych réwnowartosci kwoty 60 000 euro (Druk Zp — 2, ZP
-2/PN, NBQ, ZOC)

* Informacjg przestana do wykonawcéw, ktorzy zlozyli oferty o wyniku post¢powania

* Ogloszenie o wyniku postgpowania (z dnia 10.03.2006 r.)

* Umowg podpisang z wybranym wykonawcy

* Kopig faktury wystawionej za ushuge audytu

Informacja o wszczeciu postgpowania oraz informacja o wyniku postepowania zostala

przestana do WUP w Rzeszowie, jednak nie jest archiwizowana w przedmiotowej teczce.

Postgpowanie o udzielenie zamowienia publicznego na ustuge audytu oraz na ustugi

szkoleniowe przeprowadzone zostaly zgodnie 2 ustawg Prawo zamowieri publicznych.

Warto$¢ zaméwienia publicznego na ustuge  szkoleniowg »Gospodarka magazynowa

z obshuga komputera i kasy fiskalnej™ zostata ustalona po nicobowiazujacym Juz kursie euro

przyjetym do ustalania wartosci zamowienia,

Pomoc Publiczna

PUP w Nisku posiada oryginaty sprawozdar dotyczacych udzielonej pomocy de minimis.
Ostateczni beneficjanci skladajac wniosek o Przyznanie srodkdw na prowadzenie dzialalnosci
gospodarczej, podpisywali o$wiadczenia, ze nie uzyskali w okresie 3 ostatnich lat,
poprzedzajacych dzieri zlozenia wniosku z pomocy de minimis w rozumieniu przepiséw
rozporzadzenia Komisji (WE) Nr 69/200] z dnia 12 stycznia 2001 r. w sprawie zastosowania

art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy w ramach zasady de minimis. (Dz. U. WE
L 10z 13.01.2001r str. 0030-0032).
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Wszyscy ostateczni beneficjenci, ktérym przyznano jednorazowe $rodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej otrzymali zaswiadczenia o udzielonej pomocy de minimis.
Pracodawcy sktadajac wniosek o organizacje prac interwencyjnych podpisywali o§wiadczenie,
ze w okresie 3 ostatnich lat poprzedzajacych dzien zloZenia wniosku o organizacje prac
interwencyjnych ostateczny beneficjent otrzymat pomoc publiczna oraz zalaczali informacje
dotyczaca pomocy publicznej otrzymanej w okresie 3 lat poprzedzajacych dzien zlozenia
wniosku wraz zaswiadczeniem o udzielonej pomocy de minimis.

Kontrola dokumentéw zwigzanych z rozliczeniami finansowymi, obejmuje:

= weryfikacj¢ zatwierdzonego wniosku o platno$é za okres 01.04.2006 r. do 30.04.2006 r.,
faktur lub/i innych dokumentéw ksiggowych na faktycznie poniesione ustugi i towary.

Dokumentacja finansowo-ksiggowa zwigzana z realizacja projektu byla wyodrebniona

1 zawierala:

= aktualny wykaz os6b upowaznionych do sporzadzania, podpisywania i potwierdzania za
zgodnos¢ z oryginatem dokumentéw dotyczacych projektéw EFS

= Umowa o dofinansowanie projektu

= wniosek beneficjenta o platnosé

= dokumenty potwierdzajace poniesione wydatki objete wnioskiem

Ewidencja ksiggowa prowadzona jest zgodnie z wymaganiami natozonymi przez Umowe

o dofinansowanie projektu nr 1/SPORZL/1.3/A/12/2005/12 w ramach Sektorowego Programu

Operacyjnego Rozwdj Zasobéw Ludzkich 2004-2006 wspétfinansowanego z EFS zawartg,

w Rzeszowie w dniu 6 maja 2005 r..

Srodki na dofinansowanie Projektu sg przekazywane na wyodrgbniony rachunek bankowy

Funduszu Pracy Beneficjenta Nr 18 2030 0045 1110 0000 0105 8730 Bank Gospodarki

Zywnosciowej Spétka Akcyjna Oddziat Nisko. Ksiggowo$é prowadzona jest przy pomocy

Pakietu PULS opracowanego przez COMPUTERLAND.

Zespot kontrolujacy dokonat weryfikacji wniosku beneficjenta o platnoéé za okres od

01.04.2006 1. do 30.04.2006 r. Wydatki kwalifikowane rozliczone wnioskiem za POWYZSZy

okres wynosity 54 379,15 PLN i sa zgodne z dowodami ksiggowymi zawartymi w zestawieniu

dokumentow zataczonym do wniosku beneficjenta o platno$é. Kwota wydatkéw zatwierdzona

niniejszym wnioskiem to: 54 379,15 PLN, w tym: 36 563,43 PLN — kwota dofinansowania

z EFS, 204,00 PLN - Fundusz Pracy w dyspozycji powiatu, 13951,72 PLN — érodki

prywatne.

Whiosek o platnos¢, dowody ksiggowe, faktury i inne dokumenty ksiggowe dostgpne byty

w oryginale.

Projekt nie generuje przychodu, dlatego nie jest on wykazywany we wnioskach o platnos¢.

Wklad wlasny stanowi budzet jednostek samorzadu terytorialnego, Fundusz Pracy

w dyspozycji powiatu oraz $rodki prywatne. Jest on realizowany zgodnie z harmonogramem

projektu i potwierdzony na podstawie zapiséw ksiggowych.

Sprawdzona podczas kontroli ewidencja ksiggowa, prowadzona jest w sposéb staranny

1 przejrzysty, mozliwa jest identyfikacja poszczegélnych operacii ksiggowych, dokumenty

zawieraja niezbedne podpisy, pieczatki, opisy dokumentéw oraz logo EFS.

Realizacja zadan z zakresu promocji i informacji ;

Informacja na temat realizowanego projektu ,Druga szansa — powiat niZanski przeciwko
dtugotrwatemu bezrobociu” Dziatanie 1.3 wspétfinansowanego z EFS w ramach SPO RZL
zostala zamieszczona w lokalnej prasie (,SZTAFETA” nr 21 z 31 maja 2005r. oraz
w ,,ECHO DNIA”). Informacje o realizowanym projekcie przez PUP w Nisku ukazaly si¢ na
tablicy ogloszeri i na stronie internetowej PUP w Nisku www.pupnisko.internetdsl.pl oraz
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w Urzedach Gmin powiatu nizanskiego.
Dokumentacja dotyczaca realiza

Wszyscy ostateczni beneficj

cji projektu byta opatrzona logo EFS.

enci  podpisywali o$wiadczenie, ze wyrazaja zgode na
uczestnictwo w projekcie »Druga szansa — powiat nizariski przeciwko dhugotrwatemu
bezrobociu”,

11.

Zalecenia instytucji
Kontrolujgcej

Zaleca sig, by:

= Przesyla¢ sprawozdania okresowe z realizacji projektu
zgodnie z terminami zamieszczonymi w Rozporzadzeniu
Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 22 wrzesnia 2004 r.
w sprawie trybu, termindw i zakresu sprawozdawczosci
dotyczqcej realizacji Narodowego Planu Rozwoju, trybu
kontroli realizacji Narodowego Planu Rozwoju oraz
trybu rozliczen

= Dokonaé zwrotu na konto projektu nickwalifikowanych
wydatkéw w kwocie 11 000 zlotych  wynikajacych
zprzyznania jednorazowych $rodkéw na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej w ramach umowy Nr 5-EFS-
1.3/2005 zawartej w dniu 30.06.2005 I

= Opisywa¢ faktury zalaczone do rozliczenia wydatkéw
poniesionych w ramach Przyznanych jednorazowych
srodkéw na rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej

= Wymagaé od wnioskodawcoéw zalaczania wszystkich
zalacznikow wskazanych w  formularzu whniosku
przedsigbiorcy o organizacje prac interwencyjnych

= Promowaé realizowane projekty zgodnie z zapisami
Wytycznych ,,Jak promowagé projekty wspolfinansowane
z EFS w ramach SPO RZL”

= W umowach zawieranych z wykonawcami szkoler
doprecyzowaé zapis w § 10 dotyczaey rozstrzygania
Sporéw o informacje dla kogo  wiagciwy Sad
Powszechny bedzie rozstrzygal wszystkie Spory mogace
powsta¢ w zwigzku z realizacjg umowy

= W dokumentacji zwigzanej z udzielaniem Zamowien
publicznych stosowa¢ nazewnictwo wynikajace 2 ustawy
Prawo zamoéwien publicznych

= Do przeliczania wartogci zamowienia publicznego na
euro stosowaé Kkurs wynikajacy z obowiazujacego
rozporzadzenia w sprawie $redniego  kursu zlotego
w stosunku do euro stanowigcego podstawe przeliczania
wartosci zaméwien publicznych

12.

Stwierdzone
nieprawidlowosci

Ostateczny beneficjent Pan ktéremu
Przyznano jednorazowe $rodki na podjecie dzialalnodci
gospodarczej w ramach umowy Nr 5-EFS-1.3/2005
zawartej w dniu 30.06.2005 r. nie wywiazat sie z zapisdw
przedmiotowe;j umowy dotyczacych przeznaczenia oraz
sposobu rozliczenia otrzymanych SrodkSw.
Niekwalifikowane wydatki to kwota 11 000 z1.

Uwagi do wyjasnier

jednostki kontrolowanej
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Informacje pokontrolng sporzadzono w dwoch jednobrzmigeych egzemplarzach, po jednym
dla jednostki kontrolujacej i jednostki kontrolowane).

Po podpisaniu Informacji Pokontrolnej prosz¢ o odestanie 1 egzemplarza lub zgloszenia
zastrzezen w terminie do 7 dni kalendarzowych od dnia otrzymania niniejszego pisma. Prosz¢
rowniez o przeslanie informacji o sposobie wykorzystania uwag i wykonania zalecen
pokontrolnych oraz podjetych dzialaniach lub przyczynach ich niepodj¢cia w terminie 30 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania niniejszego pisma (§ 27 - § 29 Rozporzadzenia Ministra
Gospodarki i Pracy z dnia 22 wrzesnia 2004 r. w sprawie trybu, termindw 1 zakresu
sprawozdawczosci dotyczacej realizacji Narodowego Planu Rozwoju, trybu kontroli realizacji
Narodowego Planu Rozwoju oraz trybu rozliczen (Dz. U. 2004 nr 216 poz. 2206 z pozn.
zm.)). ROSTY

7 up. SJ

o

%%W&J’@ Podpis osoby uprawnionej do

\ ) podejmowania decyzji
‘\\*‘Q ............ ALY .‘:J.&E.\}t_:? ..................... wigzacych w stosunku do jednostki

kontrolowancj

Podpisy kierownika zespotu kontrolujacego,
czlonkéw zespotu kontrolujacego

Miejsce i data Rzeszow, Rzeszéw 12 lipea 2006 r.



