S.V.9111/3/07

Protokot

kontroli problemowej przeprowadzonej W dniach 28 i 30 marca 2007 r. w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Nisku, mieszczacym si¢ przy ulicy Sandomierskiej 6a.
Dyrektorem jednostki kontrolowanej jest Pan Piotr Rutyna.

Kontrolujgcy:

Agnieszka Nowak - inspektor w Oddziale Rynku Pracy Wydzialu Polityki Spoleczne]
Podkarpackiego Urzedu Wojewodzkiego w Rzeszowie, upowaznienie do przeprowadzenia
kontroli z dnia 2007.03.27, znak: S.VI11.0939/130/07,

Magdalena Skalska - starszy referent w Oddziale Rynku Pracy Wydziatu Polityki
Spolecznej Podkarpackiego Urzgdu Wojewodzkiego W Rzeszowie, upowaznienie do
przeprowadzenia kontroli z dnia 2007.03.27, znak: S.VII1.0939/131/07.

Przedmiot kontroli i okres objety kontrolq:

Przestrzeganie i stosowanie obowiazujacych przepisow prawnych dotyczacych zatrudnienia

i problematyki bezrobocia w 2006r oraz od 01.01.2007r do dnia kontroli w tym z zakresu:

. kierowania osdb bezrobotnych do odbywania przygotowania zawodowego W miejscu
pracy oraz wydawania decyzji 0 przyznaniu i utracie stypendium,

- kierowania bezrobotnych bez prawa do zasitku do wykonywania prac spolecznie
uzytecznych,

- rejestracji osob bezrobotnych i poszukujacych pracy oraz przyznawania i utraty prawa do
zasitku dla bezrobotnych,

- przyznawania/utraty prawa do dodatku aktywizacyjnego.

Kierowanie oséb_bezrobotnych do odbycia u pracodawey przygotowania zawodowego

W miejscu pracy.

Zadanie organizowania i kierowania osob bezrobotnych do odbywania stazu oraz
przygotowania zawodowego W miejscu pracy wykonywane jest W jednostce kontrolowanej
przez pracownikow Dzialu Rynku Pracy. Na dzief prowadzenia kontroli ww. zadania
realizowal starszy inspektor powiatowy oraz osoba odbywajaca staz (do wrzesnia).
7 uzyskanych wyjasnien wiadomo, iz prowadzone sa kontrole realizacji umow dot.
przygotowania zawodowego (stazu) jednakze z uwagi na braki kadrowe kontrole maja rzadko
miejsce. Zespot kontrolny sprawdzajacy czy zapisy WWw. umoéw sa przestrzegane sklada sig
z reguly z 2-3 0s0b, zazwyczaj umowy dot. stazu lub przygotowania zawodowego kontroluje
pracownik zajmujacy si¢ tymi instrumentami rynku pracy.

Kontrolujacego poinformowano, iz na poczatku danego roku kalendarzowego. po
otrzymaniu decyzji finansowej © wysokosci limitu  $rodkdéw  na aktywne formy
przeciwdzialania bezrobociu, dokonuje si¢ propozycji podziatu érodkéw. Brana jest pod
uwage iloé¢ zlozonych w roku poprzednim wnioskow oraz zaangazowanie Srodkow,



zainteresowanie bezrobotnych 1 pracodawcow poszezegdlnymi  formami. Propozycje
zawieraja roOwniez wskazanie kwoty oraz ilosci 0sob, ktore maja by¢ objete skierowaniem.

Zgodnie z przepisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy na
tablicy ogloszen urzedu, co miesige wywieszane sg wykazy pracodawcow, z ktorymi zostaly
zawarte umowy o przygotowanie zawodowe i staz.

W jednostce kontrolowanej obowiazywala w dniu przeprowadzenia kontroli instrukcja
kancelaryjna wprowadzona zarzadzeniem Nr 1 Starosty Nizanskiego z dnia 17.01.2000r
w sprawie wprowadzenia instrukcji kancelaryjnej dla organdw powiatu w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Nisku. W oparciu o §1 ww. zarzadzenia, wylaczono ze stosowania w PUP
w Nisku zal nr 9 tj. Jednolity rzeczowy wykaz akt dla organéw powiatu, zgodnie natomiast
z §2 zarzadzono korzystanie z Jednolitego rzeczowego wykazu akt stosowanego dotychczas.
Z uzryskanych podczas kontroli wyjasnien wiadomo, ze Powiatowy Urzad Pracy w Nisku
w dalszym ciagu stosuje Rzeczowy Wykaz Akt Jednostek Organizacyjnych Systemu
Urz¢gdow Pracy stanowigcy zalgcznik nr 2 do zarzadzenia nr 8 Prezesa Krajowego
Urzg¢du Pracy z dnia 16 czerwea 1997r, ktory nie uwzglednia zmian przepisow dotyczacych
problematyki bezrobocia.

Dla zadania organizowania przygotowania zawodowego w miejscu pracy zalozone
zostaly i prowadzone sa nastgpujace rejestry:

v PR-5826 /AS/06 Przygotowanie zawodowe (Rejestr zawartych umodw) prowadzony
wg ukladu; Ip, nr umowy, nazwa zakladu pracy, ilo$¢ 0séb, czas trwania, wysokoéé
stypendium, zaangazowanie, wyplacona kwota, uwagi. W 2006r - 8 wpiséw, w 2007r
od 01.01.2007r do dnia kontroli (tj. do 30.03.2007r) - 4 wpisy.

v PR-5827  /AS/06 Rejestr osoéb skierowanych na prrygotowanie zawodowe -
prowadzony wg ukladu: Ip, nazwisko i imig, adres, nr karty, data urodzenia-wiek, data
rejestracji, typ bezrobotnego, data wydania skierowania, nazwa zakladu pracy, data
rozpoczgcia - wpisano 11 o0sob.

Oznaczenia rejestrow dokonano poprzez rozbudowanie ww. Rzeczowego Wykaz Akt
Jednostek Organizacyjnych Systemu Urzedow Pracy (stanowiacego zatacznik nr 2 do
zarzadzenia nr 8 Prezesa Krajowego Urzgdu Pracy z dnia 16 czerwca 1997r) w ten sposob, ze
symbol liczbowy 582 — odpowiadajacy hastu klasyfikacyjnemu — Aktvwizacja zawodowa
absolwentéw i mlodocianych zostal podzielony na klase czwartego rzedu i utworzono m.in,
klasy koncowe posiadajace oznaczenie: PR-5825 Rejestr wnioskow o zorganizowanie
przygotowania zawodowego, PR-5826 Rejestr umdéw o zorganizowanie przygotowania
zawodowego, PR - 5827 Rejestr skierowanych os6b na przygotowanie zawodowe.

Zgodnie z obowiazujaca w PUP w Nisku instrukcja kancelaryjng znak sprawy moze
zawiera¢ takze symbol literowy prowadzacego dana sprawe pracownika, nie rozszerza sig
natomiast (0 inicjaly pracownika) oznaczen ww. rejestrow czy teczek rzeczowych, w ktorych
przechowywane sg sprawy.

Skontrolowano nast¢pujace teczki rzeczowe dotyczace przygotowania zawodowego.
Teczka oznaczona PR-5826-2/AS/06 Dzial Rynku Pracy Przygotowanie zawodowe,
oznaczenie teczki rozszerzone o wskazanie nazwy pracodawey. W aktach sprawy znajdujg si¢
nastgpujace dokumenty:

v Whniosek ,,0 zorganizowanie stazu dla os6b bezrobotnych™ albo ..o skierowanie 0sob
bezrobotnych do odbywania przygotowania zawodowego w miejscu  pracy”.
Stosowany wzdr wniosku zawiera elementy wymienione w Rozporzadzeniu MGiP
z dnia 24 sierpnia 2004r w sprawie szczegolowych warunkow odbywania stazu oraz
przygotowania zawodowego w miejscu pracy (Dz. U. Nr 183, poz. 1912 z pozn. zm.)
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{j. nazwe 1 adres pracodawcy, imi¢ i nazwisko oraz stanowisko osoby upowaznionej

do skladania o$wiadczen W imieniu pracodawcy, charakterystyke podmiotu

gospodarczego ubiegajacego si¢ © zorganizowanie przygotowania zawodowego
(forma prawna, rodzaj dziatalnoci), date rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej,
aktualny stan zatrudnienia (w tym pracownicy satrudnieni na podstawie umowy
o pracg oraz na innych zasadach), liczbe beneficjentow przewidzianych do odbycia
przygotowania zawodowego, opis zadan jakie beda wykonywane podczas
przygotowania zawodowego w tym nazwa zawodu, nazwa komorki organizacyjnej
. stanowiska pracy oraz zakres sadan zawodowych, rodzaj uzyskanych podczas
przygotowania zawodowego kwalifikacji lub umiejetnosci zawodowych napisano
,,zdobycie doéwiadczenia zawodowego™, wymagania dotyczace predyspozycji
psychofizycznych, poziomu wyksztalcenia  oraz minimalnych  kwalifikacji
niezbednych do podjgcia przygotowania sawodowego. Ponadto wzor wniosku
wskazuje na informacje dot. miejsca odbywania przygotowania zawodowego,
whioskowanego czasu trwania przygotowania zawodowego, proponowanc; daty
rozpoczgeia przygotowania zawodowego, imienia i nazwiska oraz stanowiska
shuzbowego 0soby odpowiedzialnej za sprawowanie opieki nad bezrobotnymi
skierowanymi na przygotowanie zawodowe. W omawianym wniosku nie podano
wyksztalcenia opiekuna bezrobotnego. We wWzorze wskazano wymagane zataczniki.

v Oéwiadczenie bezrobotnego kierowanego do odbycia przygotowania zawodowego,
zawiera wyrazenie zgody na odbycie przygotowania zawodowego, o$wiadczenie
o0 zapoznaniu z programem przygotowania zawodowego, zobowiazanie do m.in.
przestrzegania ustalonego przez pracodawcg rozkladu czasu pracy, zasad i przepisow
obowiazujacych pracownikow zatrudnionych u pracodawcey, powiadomienia 0 nie
realizowaniu przez pracodawce warunkow odbywania przygotowania zawodowego,
sporzadzenia sprawozdania z przebiegu przygotowania zawodowego zawierajacego
informacje 0 wykonywanych zadaniach, uzyskanych kwalifikacjach  lub
umiejetnosciach zawodowych a nastepnie przediozenia go do urzedu pracy w ciagu
7 dni od ukonczenia przygotowania zawodowego. Ponadto o$wiadczenie zawiera
pouczeni¢ O koniecznosci zwrotu kosztow przygotowania zawodowego (koszt badania
lekarskiego i koszt dojazdu) oraz o wykresleniu z ewidencji 0sob bezrobotnych na
okres 90 dni w przypadku przerwania przygotowania zawodowego z wilasnej winy
(zgodnie z art. 53 ust. 6 w zwiazku z art. 41 ust. 6 oraz art. 33 ust. 4 pkt 7 ustawy
7 dnia 20 kwietnia 2004r o promocji satrudnienia i instytucjach rynku pracy Dz. U. Nr
99 poz. 1001 z pdzn. zm.).

v Umowa nr PR-5826/2/AS/06 .0 odbywanie przygotowania zawodowego przez
bezrobotnego(ych)” zawarta W dniu 31.05.2006r pomigdzy Dyrektorem Powiatowego
Urzedu Pracy w Nisku dziatajacym z upowaznienia Starosty a pracodawca. Umowa
wskazuje na nazwe instrumentu rynku pracy, okresla dane bezrobotnych
odbywajacych przygotowanie zawodowe, dane opiekuna kierowanych bezrobotnych.
W §6 widnieje zapis, iz .Nadzor nad odbywaniem przygotowania zawodowego

/ miejscu pracy przez bezrobotnego sprawuje Starosta. WUP w Rzeszowie oraz PUP
w Nisku zastrzega sobie prawo kontroli pracodawcy W zakresie prawid}owoéci
wykonywania niniejszej umowy”. Do umowy dolaczono zalaczniki tj. programy dot.
dwoch stanowisk. Skontrolowano zal. Nr 1 stanowiagcy Program przygotowania
zawodowego. Wskazano w nim nazwe zawodu, opiekuna 0sob objetych programem
przygotowania zawodowego oraz okreslono. jakie kwalifikacje i umiejgtnosci nabeda
skierowani bezrobotni (..przygotowanie do samodzielnej pracy na ww stanowisku™)
i w jaki sposob kwalifikacje i nabyte umiejetnosci  zostana potwierdzone
(. Pracodawca potwierdzi zdobyte kwalifikacje 1 umiejetnosei wymienione W pkt 2
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wydajac opinig. Na tej podstawie starosta wyda bezrobotnemu zaswiadczenie
o odbyciu przygotowania zawodowego na stanowisku okreslonym w programie.”).
W pkt 5 programu widnieje zapis dot. zakresu wykonywanych przez bezrobotnych
zadan (odestanie do pkt 7 tabeli wniosku o zorganizowanie przygotowania
zawodowego).

Listy obecnosci.

Karty urlopowe.

Zaswiadczenia lekarskie druk ZUS ZLA.

Sprawozdanie z przebiegu przygotowania zawodowego.

Opinia pracodawcy z dnia 22.12.2006r.

Zaswiadczenie o odbyciu przygotowania zawodowego.

K K

Teczka akiowa PR-5826-6/AS/06 Dzial Rynku Pracy Przygotowanie zawodowe,
w oznaczeniu teczki wskazano nazwg pracodawcy. W aktach sprawy widnieja;

v Whnioseck o skierowanie o0sob bezrobotnych do odbywania przygotowania
zawodowego w miejscu pracy zlozony w dniu 28 sierpnia 2006r (dotyczyt dwoch
stanowisk, na ktérych wykonywana miata by¢ obrébka drewna oraz montaz opakowan
drewnianych). W pkt 12 dotyczacym proponowanej daty rozpoczgcia przygotowania
zawodowego wpisano miesiac ,,wrzesien”, z kolei w pkt 13 nie podano wyksztatcenia
opiekuna. W opisywanym druku wniosku (ktory zostal opracowany w ten sposob, iz
moze stanowi¢ zarowno wniosek dot. stazu jak i przygotowania zawodowego) nie
skreslono nazwy instrumentu, ktérego wniosek nie dotyczy. Do wniosku dolaczone
zostaly zalaczniki (zaswiadezenie o nr identyfikacyjnym REGON, kserokopie
potwierdzenia zarejestrowania podmiotu jako podatnika VAT UE, druku ZUS P. DRA
oraz odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego).

Oswiadczenie bezrobotnego z dnia 03.11.2006r.

Zaswiadczenie lekarskie.

Odcinki B oraz C Karty referencyjnej (data zgloszenia do pracodawcy - 06.1 1.2006r).
Umowa nr PR-5826/6/AS/06 zawarta w dniu 03.11.2006r.

Listy obecnosci.

RN NN

W 2006 r zawarto 24 umowy dot. przygotowania zawodowego w miejscu pracy; 13
uméw z pracodawcami sektora prywatnego, 11 umow z sektora publicznego. Kierowani
bezrobotni zdobywali kwalifikacje i umiejetnosci glownie na stanowiskach: sprzedawcy,
pracownika biurowego, pomocy kuchennej, robotnika gospodarczego oraz malarza
budowlanego. W ubieglym roku skierowano na przygotowanie zawodowe 31 oséb. w tym 20
os6b w_ramach projektu wspélfinansowanego z EFS (Dzialanie 1.5). Z FP wydatkowano na
przygotowanie zawodowe tacznie kwotg 121.634 zt w tym; kierowanie 0sob bezrobotnych do
odbycia przygotowania zawodowego wylacznie z FP zamknelo si¢ w kwocie - 54.425 zi,
66.821 zt przeznaczono na dofinansowanie projektu z Dziatania 1.5, natomiast na inne
wydatki (badania Iekarskie, zwrot kosztéw dojazdu) wydatkowano 388 zl.

Wnioski wynikajace z kontroli zadania kierowania osdb bezrobotnych do odbycia
priygotowania zawodowego w miejscu pracy.

1. Stosowany w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nisku jednolity rzeczowy wykaz akt
nalezy zmieni¢ w ten sposob, aby obejmowat on hasla klasyfikacyjne odpowiadajqce
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przewidzianym w ustawie 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy -
ustugom i instrumentom rynku pracy.

Znak sprawy (zgodnie z obowiqzujacq w jednostce kontrolowanej instrukcjq
kancelarvina) moze lakze zawiera¢ symbol literowy pracownika prowadzqcego
spraweg, hatomiast oznaczenie rejestréw i segregalorow, w ktérych przechowywane sq
sprawy nie ulega wyzej opisanemu rozszerzeniu. Pracownicy Jjednostki kontrolowanej
winni zostaé zapoznani z instrukcja i zobowiqzani do jej przestrzegania.

Biorqc pod uwage literalne brzmienie przepiséw Rozporzqdzenia MGIP z dnia 24
sierpnia  2004r w  sprawie szezeglowych  warunkow odbywania stazu oraz
przygotowania zawodowego W miejscu pracy (Dz. U. Nr 183, poz. 1912 z poin. zm.)
nazwa wniosku winna brzmiec Whniosek o zawarcie umowy o0 zorganizowanie
przygotowania zawodowego . Kontrolujqcemu przedstawiono nowy wzor wniosku,
jaki bedzie stosowany W PUP w Nisku, nazwa jego jest zgodna z WW.
rozporzqdzeniem. Nowy wzér wniosku powinien zostac uzupelniony o pozycje
dotyczgeq numeru identyfikacji podatkowej oraz numeru REGON pracodawcy. W pkt
10 nowego wzoru wniosku mozna przewidzie¢ dodatkowo migjsce na nazwe komarki
organizacyjnej. Ponadio w czeéci, w ktérej podano podstawe prawng Siosowdanego
instrumentu rynku pracy i warunki skierowania nalezy usunqé zapis dot. stazu -
osoba bezrobomma nie mogla wezesniej odbywac stazu lub by¢ zatrudniona” oraz
zdanie, iz, Warunkiem skierowania bezrobotnego do odbycia przygotowania
zawodowego w miejscu pracy jest brak kwalifikacji dostosowanych do potrzeb rynku
pracy .

Wnioski skladane przez pracodawcdw powininy by¢ przez pracownikéw urzedu pracy
sprawdzane pod Kkqtem prawidlowosci_oraz kompletnosci_wypelnienia, w razie
wystapienia brakow nalezy wezwac nioskodawcow o dokonanie uzupeinienia (teczka
rzeczowa PR-5826-2/AS/06 we wniosku nie podano  wyksztalcenia opiekuna
bezrobotnego, podobnie we whiosku PR-5826-6/4S/06, ponadto we wniosku PR-5826-
6/AS/06 w pkt 12 dotyczqcym proponowanej daty rozpoczecia przygotowania
zawodowego wskazano ogdlnie miesiqc ., wrzesien”).

Whiosek o skierowanie 0sob bezrobotnych do odbywania przygotowania zawodowego
w miejscu pracy (PR-3826-6/45/06) zlozony zostal w dniu 28.08.2006r natomiast
umowa z pracodawcq zostala zawarta w dniu 03.11.2006r. W aktach sprawy brak jest
dokumentu informujqcego pracodawcg o sposobie rozparrzenia wnivsku, pomimo iz
od dnia zlozenia wniosku do urzedu pracy do dnia zawarcia umowy uplynal okres
dluzszy niz przewidziany w §4 Rozporzqdzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 24
sierpnia  2004r w  sprawie szczegblowych warunkéw odbywania  stazu (...).
W priypadku uplywu terminu okreslonego w ww. rozporzqdzeniu nalely zgodnie
z §4 rozporzqdzenia informowaé pracodawcdw o sposobie rozpatrzenia wniosku.

W stosowanych do tej pory przez PUP w Nisku ., O$wiadczeniach bezrobotnego
kierowanego do odbycia stazu lub przygotowania zawodowego " nie informowano
os6b kierowanych o tresci art. 53 ust. 7 ustawy o promocji (..), w opracowanym
nowym wzorze taka informacja zostala zawaria.

Nazwa umowy nr PR-5826/2/4S/06 ,,0 odbywanie przygotowania zawodowego przez
bezrobotnego(ych) " moze sugerowac, iz sironq umowy Jjest m.in. osoba bezrobotna.
Przy konstruowaniu umow nalezy "siggac” do przepisow dotyezacych przygotowania
zawodowego zawartych w  ustawie 0 promocji  zatrudnienia (...} oraz
w rozporzqdzeniu wydanym na podsiawie art. 53 ust. 9 ww. ustawy. Zgodnie z nimi
nazwa umowy winna brzmie¢ umowa o zorganizowanie przygolowania zawodowego.
W §6 widnieje zapis, iz , Nadzor nad odbywaniem priygotowania zawodowego
w miejscu pracy przez bezrobotnego sprawuje Starosta. WUP w Rzeszowie oraz PUP
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w Nisku zastrzega sobie prawo kontroli pracodawcy w zakresie prawidlowosci
wykonywania niniejszej umowy”. Dokumenty znajdujqce sie w aktach opisywanej
sprawy PR-5826/2/AS/06 nie wskazywaly, aby skierowanie osoby bezrobotnej na
przygotowanie zawodowe odbywalo si¢ w ramach projektu realizowanego z EFS,
oznacza lo, iz zapis dot. sprawowania nadzoru nad odbywaniem przez bezrobotnego
przygotowania zawodowego przez WUP jest niewlasciwy.

Wybér i kierowanie 0séb bezrobotnych na przygotowanie zawodowe w miejscu pracy
oraz wydawanie decyzji o przyznaniu i utracie stypendium.

Podczas kontroli dokumentacji dot. przygotowania zawodowego sprawdzano
prawidiowos¢ kierowania 0sob bezrobotnych do odbycia przygotowania zawodowego oraz
poprawnos¢ decyzji o przyznaniu i utracie stypendium.,

Kontroli poddano:

Akta osoby bezrobotnej (nr ewid. 1704) zarejestrowanej w urzedzie pracy po raz 5, ostatnia
rejestracja 03.12.2004r. Z Karty rejestracyjnej wiadomo, iz osoba bezrobotna ma
wyksztalcenie podstawowe, ostatnio wykonywany zawéd robotnik budowlany (wczesniej -
wiertacz, robotnik melioracyjny, wikliniarz). Bezrobotny prawidlowo skierowany jako osoba
diugotrwale bezrobotna oraz nie posiadajaca kwalifikacji zawodowych na stanowisko
malarza.
W aktach bezrobotnego widnieja m.in. decyzje:
» zdnia 20.06.2006r nr 661/6/06 (podstawa prawna art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. b, art. 53 ust.
31 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001 z p6zn. zm.) oraz 104 k.p.a., ktdrq przyznano prawo do
stypendium w wysokosci 532,90 zt miesiecznie w okresie odbywania przygotowania
zawodowego w miejscu pracy od dnia 01.06.2006r. Orzeczenie zawiera prawidlowe
pouczenie.
» zdnia 01.12.2006r, nr 46/12/06 (podstawa prawna art. 9 ust. | pkt 14 lit. b w zwigzku
z art. 53 ust. 6 ustawy o promocji (...) oraz art. 104 k.p.a. orzekajaca o utracie prawa
do stypendium z dniem 01.12.2006r. W uzasadnieniu wskazano, iz utrata nastapila

w zwiazku z zakonczeniem w dniu 30.11.2006r odbywania przygotowania
zawodowego.

Akta osoby bezrobotnej (nr ewid. 7512) zarejestrowanej od 05.08.1993r w Janowie
Lubelskim a nastepnie w Rejonowym Urzgdzie Pracy w Nisku od dnia 24.12.1996r. 7 akt
osoby bezrobotnej wiadomo, iz legitymuje sie ona wyksztalceniem podstawowym, ukonczyla
kurs cukierniczy, pracowata jako pomoc cukiernika.

W aktach bezrobotnej znajduje si¢ m.in. decyzja:

v" zdnia 17.11.2006r, znak: PE-5237-090999/0092/06, nr decyzji: 613/11/06 (wydana na
podstawie art. 9 ust. 1 pkt 14 lit b, art. 53 ust. 31 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy Dz. U. Nr 99, poz. 1001 z p6zn.
zm. oraz 104 k.p.a.) orzekajaca o przyznaniu prawa do stypendium w wysokosci
532,90 2zt miesigcznie w okresie odbywania przygotowania zawodowego w miejscu
pracy od dnia 06.11.2006r. Decyzja zawiera prawidtowe pouczenie, zostala podpisana
przez osob¢ posiadajaca upowaznienie starosty.
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Whnioski dot. prawidlowosci kierowania osob_bezrobotnych na
w miejscu pracy oraz poprawnosci decyzji o przyznaniu i utracie stypendium.

1. Osoby bezrobotne kierowane do odbycia przygotowania zawodowego w miejscu pracy
znajdowaly si¢ w  szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, dobor bezrobotnych
prawidlowy.  kierowanie zgodne z przepisami dotyczqcymi  przygolowania
zawodowego.

2. W decyzjach orzekajqcych o przyznaniu i utracie stypendium z tytulu odbywania
przygotowania zawodowego wskazano prawidlowq podstawe prawnq oraz wlasciwie
ustalono stan faktyczny. Réwniez podana W orzeczeniach wysokos¢ przyznanego
stypendium oraz okres jego przystugiwania jest poprawna.

Kierowanie bezrobotnych bez prawa do zasilku do wvkonvwania prac_spolecznie
uzytecznych

Pracownik Dziatu Rynku Pracy zatrudniony na stanowisku starszego inspektora
wykonuje w PUP w Nisku zadania zwigzane z organizacja prac spolecznie uzytecznych i prac
interwencyjnych. Srodki przeznaczone na prace spolecznie uzyteczne planowane sa W oparciu
o roczne plany potrzeb w zakresie wykonywania prac spolecznie uzytecznych sporzadzane
przez gminy i przesylane do urzedu pracy do dnia 31 stycznia danego roku.
W zapotrzebowaniu wskazuje si¢ gminy, okresy wykonywania prac spolecznie uzytecznych,
liczbe bezrobotmych, wysokos¢ srodkow potrzebnych do zabezpieczenia czy planowang ilos¢
godzin.

Gminy zainteresowane wykonywaniem przez bezrobotnych prac spolecznie
uzytecznych zawieraja ze starosta porozumienie w oparciu, o ktore kierownik osrodka
pomocy spolecznej przekazuje do urzedu pracy listg osob korzystajacych z pomocy
spofecznej i widniejacych w ewidencji urzedu pracy, ktorzy moga zostaé skierowani do
wykonywania prac spolecznie uzytecznych na terenie gminy.

Stosowany w PUP w Nisku rzeczowy wykaz akt tj. Rzeczowy Wykaz Jednostek
Organizacyjnych Systemu Urz¢gdow Pracy stanowiacy zalacznik nr 2 do zarzadzenia nr 8
Prezesa Krajowego Urzgdu Pracy z dnia 16 czerwca 1997r nie uwzglednia zmian przepisow
dotyczacych promocji zatrudnienia i problematyki bezrobocia (uwagi w protokole str. 2).
W przedtozonym kontrolujacemu do wgladu rzeczowym wykazie akt, pod pozycija nr 4 tj. pod
symbolem klasyfikacji akt wpisano symbol — 5614, ktéremu odpowiada hasto Analizy
ckonomiczne sprawozdania dotyezqce realizacii uméw w_sprawie robot publicznych. 7. kolei
w spisie teczek i rejestrow Dziatu Rynku Pracy pod PR-5614 zapisano ,.Plany i wnioski
dotyczqce potrzeb w zakresie wykonywania prac spolecznie uzytecznych”, pod PR-5616 -
Rejestr bezrobotnych skierowanych do wykonywania prac spolecznie uzytecznych za$ pod
PR- 5615 - Porozumienia dot. wykonywania prac spolecznie uzytecznych. Zakladanie spraw
oraz prowadzenie teczek i rejestrow powinno odbywal si¢ w PUP w Nisku w oparciu
o jednolity rzeczowy wykaz akt dostosowany do przepisow ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy oraz przepisow aktow wykonawczych wydanych na podstawie ww.
ustawy.
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Rejestr porozumien dot. wykonywania prac spolecznie uzytecznych - PR 5615 zawiera
informacje odnosnie; nr porozumienia, nazwy zakladu pracy, ilosci osdb, rodzaju prac, ilosci
godzin, czasu trwania (w miesiacach, oraz wskazanie od — do), refundacji, planowanej kwoty,
faktycznych wydatkéw, 0sob skierowanych (w 2006r zawarto 7 porozumieri). W 2007t rejestr
posiada oznaczenie - PR - 5615 - wpisano 4 porozumienia, skierowano do dnia kontroli - 79
0sob bezrobotnych.

Rejestr bezrobotnych skierowanych do wykonywania prac spolecznie uzytecznych PR
3316 prowadzony wg ukiadu; Ip, data urodzenia, nazwisko i imig, gmina/miejscowos¢, nr
SEB, Nr PULS, data rejestracji, data wydania skierowania, zaklad pracy, nr porozumienia, nr
oferty (gmin dot. prac spolecznie uzytecznych). data zatrudnienia, stanowisko - w 2006r
wpisano 117 osob.

Zalozony zostal réwniez podreczny Rejestr - refundacje prac spolecznie uzytecznych.
W 2006r prowadzony wg ukiadu; Ip. gmina, wnioski, ilo¢ 0sob, kwota, data sporzadzenia
i przekazania do ksiggowosci. W 2006r wpisano 54 pozycje, w 2007r do dnia kontroli -
1 pozycja.

Skontrolowano nastgpujaca dokumentacije:
Teczka rzeczowa PR-5615-07/MW/06 Prace spolecznie uzyteczne — nazwa rozszerzona
o wskazanie gminy (Gmina Harasiuki) zawiera:

v" Pismo wdjta Gminy Harasiuki kierowane do Starosty Powiatu Nizanskiego z dnia
30.01.2006r, informujace o przeslaniu rocznego planu _potrzeb w zakresie
wykonywania prac spolecznie uzytecznych na terenie Gminy Harasiuki. Plan potrzeb
zawicral rodzaje prac spolecznie uzytecznych, liczbe godzin wykonywania prac,
liczbg bezrobotnych, ktérzy mogli by¢ skierowani do prac.

v" Plan realizacji prac spolecznie uzytecznych na terenie gminy (Ip. rodzaj prac, miejsce
wykonywania prac, liczba bezrobotnych, planowana ilo$é godzin, okres zatrudnienia,
podmiot organizujacy prace spolecznie uzyteczne).

v" Wykaz os6b wytypowanych do prac spolecznie uzytecznych z terenu gminy Harasiuki
sporzadzony z upowaznienia woéjta przez Kierownika Oérodka Pomocy Spolecznej
(Ip, imig i nazwisko, pesel, adres, miejsce pracy, okres, uwagi - od kiedy osoba jest
zarejestrowana).

v Pismo Kierownika Osrodka Pomocy Spolecznej z dnia 24.04.2006r sporzadzone
z upowaznienia wéjta informujace iz wytypowane osoby do prac spotecznie
uzytecznych ujgte w wykazie sg zdolne do pracy (zgodnie z ich oswiadczeniami) bez
wskazan na dodatkowe badania lekarskie.

v" Odcinki kart referencyjnych (stanowiacych skierowanie) czgé¢ C - wypeione przez
Urzad Pracy, oraz czgsci B - przez pracodawce (wojta gminy Harasiuki).

v Kserokopi¢ porozumienia Nr PR-5615-07/MW/06 »W Sprawie zorganizowania prac
spolecznie uzytecznych w Gminie Harasiuki”.

v Pisma przekazujace wykazy bezrobotnych bez prawa do zasilku, ktérzy zostali
skierowani do wykonywania prac spolecznie uzytecznych lub odmowili przyjecia
propozycji ich wykonywania (za poszezegdlne miesiace) podpisane z upowaznienia
starosty wraz z zalacznikiem tj. lista 0séb - kierowane do Kierownika Osrodka
Pomocy Spolecznej w Harasiukach.

Kserokopie list obecnosci 0s6b  wykonujacych prace spolecznie uzyteczne,
potwierdzone za zgodnosé z oryginalem.

Whniosek o refundacje kwoty s$wiadezen pienigznych wyplacanych bezrobotnym
z tytulu wykonywania prac spolecznie uzytecznych zlozony w dniu 07.06.2006r
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(zawierajgcy m.in. Ip, nazwisko i imi¢ bezrobotnego, okres wykonywania prac
spotecznie uzytecznych, okres niewykonywania prac - niezdolnosci, ilos¢
przepracowanych godzin przez osobg bezrobotna, kwote do refundacji za godzing
pracy. kwote Taczna do refundacji, uwagi, zalacznik nr 1 stanowila kopia list
bezrobotnych bez prawa do zasitku wykonujacych prace spolecznie uzyteczne, ktorym
zgodnie zZ porozumieniem wyplacono swiadczenie z podaniem jego wysokosci, kopie
zwolnien lekarskich) sprawdzony pod wzglgdem merytorycznym.

W teczce rzeczowej PR-5615-01/M W/06 Prace spolecznie uzyteczne - Gmina Nisko znajduja
sig:

v Pismo Burmistrza Gminy i Miasta Nisko do Starosty Nizanskiego z dnia 27.01.2006r
przedstawiajace plan potrzeb Gminy Nisko w zakresie wykonywania prac spolecznie
uzytecznych w okresie od 01.03.2006r do 31.12.2006r (w pismie podano liczbg
bezrobotnych, liczbg godzin, okreslono jednostki, W ktorych beda organizowane
prace, wskazano osoby odpowiedzialne za organizacj¢ prac).

v Lista 0sob bezrobotnych bez prawa do zasitku, ktérzy moga zostac skierowani do
wykonywania prac spotecznie uzytecznych oraz pismo przewodnie przekazujace wWw.
liste sporzadzone przez Kierownika Osrodka Pomocy Spolecznej do PUP.

v Porozumienie Nr PR-5615-01/MW/06 w sprawie zorganizowania prac spolecznie
uzytecznych w Gminie Nisko. W porozumieniu nie wskazano terminow refundowania
przez starost¢ z Funduszu Pracy wyplaconych bezrobotnym bez prawa do zasitku
éwiadczen z tytulu wykonywania prac spolecznie uzytecznych. Brak jest rowniez
zapisu O zapewnieniu bezrobotnym bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy
spolecznie uzytecznej oraz przestrzegania przepisow prawa pracy dotyczacych
wykonywania przez kobiety prac szczegdlnie ucigzliwych lub szkodliwych dla
zdrowia. Ogoélna liczba godzin podana w §3 pkt 2 porozumienia tj. 5.400 nie jest
zgodna z miesigczna liczba godzin jaka maja .przepracowac” bezrobotni (31 0s0b)
pomnozong przez 9 (ilog¢ miesiecy, w ktorych maja by¢ wykonywane prace
spotecznie uzyteczne) a nastgpnie zsumowang od Ip. 1 do 5 — tabela umieszczona
w §3.

Karty referencyjne wydane osobom bezrobotnym.

Kserokopie rozpisanych na osoby bezrobome liczby godzin przepracowanych
w poszczegolnych miesiacach (ze wskazaniem daty. liczby godzin wykonanych,
miejsca wykonywania  prac, zakresu wykonywanych zadan. potwierdzenia
wykonywanych prac), kserokopie o$wiadczen, o zapoznaniu bezrobotnych przed
podjgciem prac W Odrodku Pomocy Spotecznej w  Nisku z instrukcjami
i regulaminami pracy. organizacyjnym, z instrukcja bezpieczenstwa pozarowego,
zobowiazanie do przestrzegania przepisow, oéwiadczenie 0 zapoznaniu z przepisami
bhp, kserokopia szkolenia wstgpnego w dziedzinie bhp.

Kserokopie zakresow wykonywanych przez bezrobotnych prac.

Kserokopie list obecnosci.

Kserokopie list wyptaconych $wiadczen za poszczegolne miesigce za wykonane
w ramach porozumienia prace spolecznie uzyteczne.

v Wnioski o refundacje kwoty S$wiadczen pienigznych wyplaconych bezrobotnym

z tytutu wykonywania prac spolecznie uzytecznych.

v Informacje Kierownika Osrodka Pomocy Spolecznej kierowane do PUP o nie
podjeciu przez dana osobg bezrobotna zaproponowanych do wykonania przez OPS

prac i z tego tytulu nie otrzymanie za dany miesiac $wiadczenia pienigznego.

s

R NN
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v" Pisma sporzadzone z upowaznienia Starosty adresowane do Kierownika QPs,

informujace o bezrobotnych bez prawa do zasitku, ktérzy zostali skierowani do

wykonywania prac spolecznie uzytecznych lub odméwili przyjecia propozycji ich

wykonania w danym miesiacu, do ktorych dotaczono liste ww. 0sob.

Kserokopie zaswiadczen lekarskich.

Kserokopie list wyplat za wykonane w ramach porozumienia prace spolecznie

uzyteczne.

¥ Whnioski Kierownika OPS o skierowanie do wykonywania prac wskazanych w pismie
0sob.

%R

Kontrolujacemu przediozono réwniez porozumienie zawarte w biezacym roku - Nr PR-
5615/2/MW/07. W §1 w pkt b porozumienia powolano ustawe z dnia 20 kwietnia 2004r
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy wskazujac, iz ustawa zostala
znowelizowana, nie podajac jednakze aktu prawnego, w ktérym opublikowano ustawe. Pkt ¢
ww. paragrafu wskazuje z kolei Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 25
pazdziernika 2005r w sprawie trybu organizowania prac spolecznie uzytecznych, prawidlowo
podano publikator wskazujac jednoczesnie na pozniejsze zmiany rozporzadzenia, natomiast
ww. akt wykonawczy do tej pory nie ulegal zmianom. Podobnie jak w porozumieniu Nr PR-
5615-01/MW/06 nie zostal podany termin refundowania przez staroste z FP wyplaconych
bezrobotnym $wiadczen z tytulu wykonywania prac spolecznie uzytecznych oraz brak jest
zapisu dot. zapewnienia bezrobotnym bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy
spolecznie uzytecznej oraz przestrzegania przepisow prawa pracy dotyczacych wykonywania
przez kobiety prac szczegdlnie uciazliwych lub szkodliwych dla zdrowia.

Whioski dot. prawidlowosci kierowania oséh bezrobotnych do wykon ywania prac spofecznie
h

tecznych.

1. Oznaczenia rejestréw oraz teczek rzeczowych zakladanych dla  dokumentacji
dotyczqcej  prac  spolecznie  uzyteczmych  nie znajdujq  odzwierciedlenia
w obowiqzujqcym w jednostce kontrolowanej Jednolitym rzeczowym wykazie aki,
Nalezy dokonaé zmiany Jednolitego rzeczowego w ykazu akt tak, aby dostosowaé hasia
kiasyfikacyjne i symbole do instrumentow, jakie moze stosowaé PUP w Nisku
W oparciu o przepisy ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r o promaocji zatrudnienia (...).

2. W omdwionych wyzej porozumieniach (Nr PR-5615-01/MW/06, Nr PR-
3615/ 2/MW/07) w sprawie zorganizowania prac spofecznie uzyvtecznych w §1 w pkt b
nie podano publikatora, w ktérym zostala ogloszona ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, natomiast w Pkt ¢ — porozumienia
3615/ 2/MW/07 zbednym bylo wskazanie na pozniejsze zmiany Rozporzqdzenia MGiP
z dnia 25 paZdziernika w sprawie organizowania prac spolecznie uzytecznych,
poniewaz rozporzqdzenie nie podlegalo zmianom. Stosowane WZOry porozumien
nalezy w §1 pkt b uzupelnié¢ o podanie publikatora, w kidrym ogloszono ustawe z dnia
20 kwietnia 2004r o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

3. W ww. porozumieniach nie wskazano terminéw refundowania przez  staroste
wyplaconych bezroboinym s$wiadczen z wtulu  wykonywania prac  spolecznie
uiytecznych. Brak jest réwniez w tresci porozumien zapisow o zapewnieniu
bezrobotnym bezpiecznych i higienicznych warunkéw wykonywania prac spolecznie
uiytecznych oraz przestrzegania przepisow prawa pracy dotyczqcych wykonywania
przez kobiety prac szczegdlnie uciazliwych lub szkodliwych dla zdrowia. Nalezy wzory
porozumien uzupelnic o ww. zapisy.
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Realizacja zadan z zakresu reiestracii 0s6b bezrobotnych i poszukuigcxch pracy oraz
z zakresu n_rgznania, utraty prawa do zasilku dla bezrobotnych.

Zadania z ww. zakresu prowadzi Dzial Ewidencji $wiadczen i Informacii, przy wyda\ivani‘u
decyzji W WW. zakresie pracuje 12 osob. Okienek rejestracyjnych jest 5, rejestracja zajmuja

sig z reguly 3 osoby, w razie potrzeby wigcej.

Teczka nr 3673/250899/0127 - W pkt. 19 karty rejestracyjnej brak adnotacji o znajomosci
przez 0sobg bezrobotng jgzykow obcych. Poza tym dokumentacja prowadzona jest
prawidlowo, strona poinformowana o wszystkich obowiazkach 1 uprawnieniach.

Bezrobotna zarejestrowala si¢ W PUP 02.01.2007 r. (po raz 4). decyzja z dnia 04.01.2007 r.
znak: PE-5237-250899/0127/07, nr 70/1/07 o uznaniu Z dniem 02.01.2007 r. za osobg
bezrobotna oraz © odmowie przyznania prawa do zasilku dla bezrobotnych od dnia
02.01.2007r. (z powodu rozwigzania stosunku pracy na mocy porozumienia stron w okresie
6 miesiecy przed rejestracja).

Jako podstawg prawng decyzji wskazano art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a i b, art. 2 ust. 1 pkt 2 oraz
art. 75 ust. 1 pkt 3 ustawy 0 promocjl satrudnienia (..) oraz art. 104 Kpa. Uzasadnienie
decyzji, pouczenie 0 ¢rodkach odwotawezych, doreczenie decyzji prawidiowe.

Ponadto w dokumentacji bezrobotnej znajduje sig oéwiadczenie o uzyskanych przychodach,
terminarz zgloszen w PUP, oéwiadezenie do celow ubezpieczenia zdrowotnego. wydruk
z programu Staz 2000 dot. stazu bezrobotnego W ostatnich 18 miesiacach (do 02.01 2007 r.),
saswiadczenie Urzedu Gminy i Miasta W Nisku o nie figurowaniu w rejestrach podatkowych
urzedu oraz $wiadectwo pracy Gminnej Spotdzielni ,.S.Ch.” w Nisku.

Dokumentacja bezrobotnej prowadzona prawidiowo.

Teczka nr 15321/070106/0001
- bezrobotny zarejestrowany po raz pierwszy 02.01.2006 r. - w pkt. 19 karty rejestracyjne)
brak adnotacji o znajomosci jgzykow obcych, specjalnych uprawnieniach zawodowych.

Decyzja z dnia 07.01 2006 r. znak: PE-3237-070106/0001/06, nr 56/1/06 0 uznaniu za osobg
bezrobotng z dniem 02.01.2006 . i odmowie przyznania prawa do zasitku dla bezrobotnych
od dnia 02.01.2006 r. (rozwiazanie stosunku pracy na mocy porozumienia stron w okresie
6 miesiecy przed zarejestrowaniem W pup) - brak potwierdzenia doreczenia decyzji stronie.
Kierownik Dzialu wyjasnita, ze decyzja o uznaniu za osobe bezrobotna zostata stronie
dorgczona Wwraz z decyzja z dmia 12.01.2006 r. znak: PE-5237-070106/0001/06, znak:
191/1/06 w sprawie utraty statusu osoby bezrobotnej z dniem 10.01.2006 r. Na zwrotnym
potwierdzeniu odbioru brak jednak wyraznego wskazania, ktore decyzje zostaly stronie
doreczone (widnieje tylko znak sprawy).

Ponadto w dokumentacji sprawy wydruk programu Staz 2000 dot. stazu w ostatnich 18
miesigcach do 02.01.2006 r., zaswiadezenie Urzgdu Gminy i Miasta w Ulanowie o posiadaniu
przez bezrobotnego oraz jego matzonkg gospodarstwa rolnego 0 pow. 0,66 ha fiz., 0,34 ha
przeliczeniowych, oéwiadezenie do celow ubezpieczenia zdrowotnego, terminarz zgloszen
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bezrobotnego w pup, swiadectwo ukonczenia zasadniczej szkoly zawodowej z dnia 13
czerwca 1986 r., uwierzytelniona kserokopia dowodu osobistego, $wiadectwo pracy HSW -
Zaktad Transportu Sp. z 0.0. w Stalowej Woli z dnia 02.01.2006 r., $wiadectwo pracy F.H.
»HEJS II” Ewa Bigos w Rudniku nad Sanem z dnia 17.02.2006 r., zaswiadczenie o wysokoéci
osiagnigtych w okresie zatrudnienia dochodow, o$wiadczenie o podjeciu pracy na czas
okreslony z dniem 10.01.2006 r., decyzja z dnia 12.01.2006 r. znak: PE-5237-
070106/0001/06, znak: 191/1/06 w sprawie utraty statusu osoby bezrobotnej z dniem
10.01.2006 r., oswiadczenie bezrobotnego o uzyskanych przychodach, indywidualna karta
wyplat zasitkow, upowaznienie matzonki bezrobotnego do pobrania zasitku dla bezrobotnych
za miesige grudzien i styczen z dnia 11.01.2007 r., polecenia wyplaty zasitku do rak osoby
upowaznionej z dnia 17.01.2007 r. i 15.02.2007 r.

Bezrobotny (zarejestrowany po raz drugi) 18.07.2006 r.. decyzja z dnia 20.07.2006 r. PE-
5237/070106/0001/111-802/MCz/2006 o uznaniu z dniem 18.07.2006 r. za osobe bezrobotng
i odmowie przyznania prawa do zasilku dla bezrobotnych (zasilek bedzie przystugiwal po
okresie 44 dni z 90 dni karencji).

Decyzjg z dnia 11.09.2006 r. PE-5237-070106/0001/06 nr 181/9/06 przyznano stronie prawo
do zasitku od dnia 01.09.2006 r. w wysokosci 639,50 zt miesigcznie - podstawa prawna
decyzji, pouczenie i dorgczenie decyzji stronie prawidlowe.

W dokumentacji znajduje si¢ réwniez oswiadczenie bezrobotnego o podjeciu pracy za granica
od 12.01.2007 r., decyzja z 18.01.2007 r. nr 473/1/07 o utracie statusu osoby bezrobotnej

1 prawa do zasilku z powodu podjgcia zatrudnienia —~ podstawa prawna, pouczenie oraz
sposob dorgczenia decyzji prawidlowe.

Teczka nr 10833/040401/0003
- bezrobotna zarejestrowana po raz drugi 04.01.2006 r. - w pkt. 19 karty rejestracyjnej brak
adnotacji o znajomosci jezykéw obeych, w pkt 20 o specjalnych uprawnieniach zawodowych.

Ponadto w dokumentacji sprawy znajduje si¢ $wiadectwo pracy z dnia 03.01.2006 r. Sklepu
Odziezowego ,Katrin” Dorota Gorczyca w Nisku, kserokopia dyplomu ukonczenia
Policealnego Studium, zaswiadczenie z Urzedu Gminy i Miasta w Nisku z dnia 03.01.2006 .
0 nie posiadaniu na terenie gminy gospodarstwa rolnego, wydruk programu Staz 2000 dot.
stazu pracy bezrobotnej, zaswiadczenie o ukonczeniu kursu z zakresu podstaw obshugi
komputera, decyzja z dnia 12.01.2006 r. znak: PE-5237-040401/003/06, nr 203/1/06
0 uznaniu z dniem 04.01.2006 r. za osobe bezrobotng i przyznaniu prawa do zasitku od dnia
12.01.2006 r. w wysokosci 626,30 zt miesigcznie.

W podstawie prawnej ww. decyzji wskazano jako podstawg prawna art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. a
i b, art. 2 ust. 1 pkt 2, art. 71 ust. 1 i 2, art. 72 ust. 3, art. 73 ust. 1 pkt 2 lit. a ustawy
0 promocji zatrudnienia (...)

Podanie w podstawie prawnej decyzji art. 73 ust. 1 pkt 2 lit. a wymaga rozwiniecia
W sentencji, {j. podania, na jaki okres przyznano bezrobotnej prawo do zasitku. Poza tym
pouczenie i dorgczenie decyzji prawidlowe.

Ponadto w dokumentacji sprawy oswiadczenie do celéow ubezpieczenia zdrowotnego,
terminarz zgloszen bezrobotnego w pup, o$wiadczenie bezrobotnego o uzyskanych
przychodach, indywidualna karta wyplat zasitkow, karta weryfikacyjna oraz decyzja z dnia
12.01.2007 r. znak: PE-5237-040401/0003/07 nr 249/1/07 o utracie prawa do zasilku od dnia
12.01.2007 r., podstawa prawna, pouczenie oraz sposob doreczenia decyzji prawidlowe.

Teczka nr 4330/090107
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Bezrobotny zarejestrowat si¢ w pup po raz trzeci 04.01.2007 r. - w pkt. 19 karty rejestracyjnej
brak adnotacji o znajomosci je¢zykow obcych, w pkt 20 o specjalnych uprawnieniach
zawodowych.

Ponadto w dokumentacji sprawy znajduje si¢ zaswiadczenie z dnia 02.04.2003 r.o petnieniu
zasadaniczej shuzby wojskowej w okresie od 27.07.1993 r. do 23.01.1995 r., $wiadectwo
ukonczenia technikum z dnia 13.05.1993 r., $wiadectwo pracy Wojskowej Komendy
Uzupelnien z 31.10.2006 r., wydruk programu Staz 2000 dot. stazu bezrobotnego do dnia
rejestracji, zaswiadczenie Urzedu Gminy w Jarocinie z dnia 28.12.2006 1. o nie figurowaniu
w ewidencji podatkowej w gminie Jarocin, za§wiadczenie z 26.01.2007 r. o figurowaniu
w ewidencji bezrobotnych bez prawa do zasitku, os$wiadczenie bezrobotnego do celow
ubezpieczenia zdrowotnego, o$wiadczenie bezrobotnego o uzyskanych przychodach oraz
terminarz zgloszen bezrobotnego w pup.

Decyzja z dnia 09.01.2007 r. znak: PE-5237-090107/0003/07, nr 202/1/07 0 uznaniu z dniem
04.01.2007 r. za osobg bezrobotng i odmowie przyznania prawa do zasitku od dnia
04.01.2007r.

W podstawie prawnej decyzji podano art. 9 ust. 1 pkt 14 lit. ai b, art. 2 ust. 1 pkt 2 oraz art.
75 ust. 1 pkt 2 ustawy o promocji zatrudnienia (...), uzasadnienie i pouczenie oraz dorgczenie
decyzji prawidlowe.

Whnioski dot. wykonywania_rejestracji oséb bezrobotnych ora oszikujgcych pracy ora

realizacji zadania g zakresu przyznania i utraty prawa do zasitku dla bezrobotnych.

1. Zadania z ww. zakresu realizowane sq prawidlowo. Nalezy zwrécié uwage na sposdb
dor¢czania decyzji stronie. Zaleca sie, aby na zwrotnym potwierdzeniv odbioru
kazdorazowo oznaczaé date wydania oraz znak (lub numer) dorgczanej stronie
decyzji.

Ponadto w zakresie rejestracji bezrobomych i poszukujqcych pracy zaleca sie
dokladne wypelnianie kart rejestracyjnych (ze szezegolnym wwzglednieniem punktow
dotyczqcych znajomosci jezvkéw obeyeh czy posiadania specjalnych kwalifikacji
zawodowych).

LSS

Realizacja zadan z zakresu przyznawania/utraty prawa do dedatku aktywizacyjnego.

Zadania realizuje Dzial Ewidencji, Swiadczen i Informacji.

Teczka nr 15779/071106/0001 - w dokumentacji znajduje si¢ m.in.:

W decyzja z dnia 07.11.2006 r. znak: PE-5237-071106/0001/06 nr 222/11/06 o uznaniu za
osobg bezrobotna od 03.11.2006 r. i odmowie przyznania prawa do zasitku dla
bezrobotnych od dnia 03.11.2006 r. Podstawa prawna decyzji, uzasadnienie i pouczenie
prawidtowe, decyzja doreczona 20.11.2006 r.

W decyzja z dnia 06.02.2007 r. o przyznaniu prawa do zasilku dla bezrobotnych od dnia
02.02.2007 r. w wysokosci 42640 zl miesigcznie znak: PE-5237-071106/0001/07, nr
207/2/07. Podstawa prawna, uzasadnienie, pouczenie oraz dorgczenie decyzji prawidlowe,
decyzja dorgczona 20.02.2007 r, wraz z decyzja z dnia 06.02.2007 r. nr 206/2/07 o utracie
statusu osoby bezrobotnej i prawa do zasitku z dniem 05.02.2007 r. 2 powodu podjecia
zatrudnienia.

B odwiadczenie o podjeciu zatrudnienia od dnia 05.02.2007 . na czas okreslony
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wniosek o wyplate dodatku aktywizacyjnego w zwiazku z podjeciem zatrudnienia
z wiasnej inicjatywy od dnia 05.02.2007 r.- pouczenie wniosku zawiera koniecznosé
przedlozenia informacji dot. daty podjgcia zatrudnienia oraz okresu, na jaki zostala zawarta
umowa o pracg, brak natomiast pouczenia o koniecznosci udokumentowania wysokosci
osiaganego wynagrodzenia, ktorym mowa w § 4 rozporzadzenia Ministra Gospodarki
i Pracy z dnia 6 pazdziernika 2004 r. w sprawie szczegdlowego trybu przyznawania zasitku
dla bezrobotnych, dodatku szkoleniowego, stypendium i dodatku aktywizacyjnego (Dz. U.
nr 219, poz. 2222 z pézn. zm.). Kierownik Dzialu wyjasnila, iz wysokos¢ wynagrodzenia
nie ma znaczenia, gdyz zaden bezrobotny nie podjal zatrudnienia w wyniku skierowania
przez pup, a jedynie z wlasnej inicjatywy.

zaswiadczenie o zatrudnieniu w firmie ,,.Sandrew” Sp. z 0.0. w Rudniku nad Sanem od
dnia 05.02.2007 r do dnia 04.05.2007 r.

zawiadomienie o zatrudnieniu bezrobotnego na stanowisku stolarza na okres probny
w pelnym wymiarze czasu pracy

decyzja z dnia 20.02.2007 r. znak: PE.5237-071106/0001/VI-44/MCh/2007 o przyznaniu
dodatku aktywizacyjnego w wysokosci 159,90 zt miesiecznie stanowiacej 30% zasilku,
o ktorym mowa w art. 72 ust. 1 ustawy o promocji (...) od 08.02.2007 r. przez polowe
okresu, w jakim przystugiwatby stronie zasilek dla bezrobotnych. Podstawa prawna
decyzji, uzasadnienie, pouczenie, doreczenie (26.02.2007 r.) prawidlowe.

karta weryfikacyjna dodatkow aktywizacyjnych.

Teczka nr 12012/141100/0008 - w dokumentacji sprawy m.in.:

decyzje z dnia 11.04.2006 r. znak: PE-5237-141100/0008/06 nr 358/4/06 o uznaniu za
osob¢ bezrobotng z dniem 06.04.1006 r. i przyznaniu prawa do zasilku od dnia
14.04.2006r. w wysokosci 626,30 zI miesigeznie. Podstawa prawna decyzji, uzasadnienie,
pouczenie i dorgczenie (20.04.2006 r.) prawidlowe.

oswiadczenie bezrobotnego z dnia 13.07.2006 r. o podjeciu od dnia 26.06.2006 r.
zatrudnienia w firmie ., Toora” w Nisku

decyzja z dnia 13.07.2006 r. nr 361/7/06 o utracie statusu osoby bezrobotnej oraz prawa do
zasitku z dniem 26.06.2006 r. z powodu podjecia zatrudnienia — podstawa prawna,
uzasadnienie, pouczenie i dorgczenie decyzji (28.07.2006 r.) prawidlowe

karta weryfikacyjna dodatkow aktywizacyjnych

wniosck o wyplate dodatku aktywizacyjnego zlozony 13.07.2006 r.

zaswiadczenie o zatrudnieniu w firmie ,Toora” Poland S.A. w Nisku w okresie od
26.06.2006 r. do dnia 31.12.2006 r. w petnym wymiarze czasu pracy, z wynagrodzeniem
brutto 1.100,00 zt

decyzja z dnia 25.07.2006 r. znak: PE.5237-141100/0008/VI-146/MCh/2006 o przyznaniu
dodatku aktywizacyjnego w wysokosci 159,90 zI miesi ¢cznie, czyli 30% kwoty zasitku od
13.07.2006 r. przez polowe okresu, w jakim przystugiwalby zasitek dla bezrobotnych -
W podstawie prawnej wskazano §6 wskazanego wyzej rozporzadzenia, a w uzasadnieniu
decyzji nie ma rozwinigcia. Dorgczenie decyzji (31.07.2006 r.) prawidlowe.

decyzja z dnia 07.12.2006 r. znak: PE-5237-141100/0008/VI-278/MCh/2006 o utracie
prawa do dodatku aktywizacyjnego z dniem 06.12.2006 r. - podstawa prawna,
uzasadnienie, pouczenie i doreczenie decyzji (13.12.2006 r.) prawidlowe. Sformutowanie:
okres pobierania dodatku uptywa z dniem 06.12.2006 r. nie Jest prawidtowy, gdyz w dniu
06.12.2006 r. dodatek aktywizacyjny juz nie przystugiwal. Prawidiowe byloby wiec
sformulowanie: z dniem 06.12.2006 r. nastapifa utrata prawa do dodatku aktywizacyjnego.

Teczka nr 13189/260105/0005 — w dokumentacji m.in.:
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W decyzja z dnia 08.11.2006 r. znak: PE-5237-260105/0005/06 nr 288/11/06 o uznaniu za
osobg bezrobotng z dniem 06.11.2006 r. i przyznaniu prawa do zasitku od dnia
14.11.2006r. w wysokosci 426,40 zl miesigcznie - podstawa prawna, uzasadnienie.
pouczenie i dorgezenie decyzji (14.11.2006 r.) prawidtowe

W oswiadczenie z dnia 05.01.2007 r. o podjeciu od 02.01.2007 r, pracy na czas okre$lony

W decyzja z dnia 08.01.2007 r. nr 167/1/07 o utracie statusu osoby bezrobotnej i prawa do
zasitku z dniem 02.01.2007 r. z powodu podjgcia zatrudnienia - podstawa, uzasadnienie,
pouczenie i doreczenie decyzji(12.01.2007 r.) prawidlowe.

B zaswiadczenie z dnia 15.03.2007 r. o zatrudnieniu od dnia 02.01.2007 r. na czas okreslony
w wymiarze 0.75 etatu na stanowisku sprzedawca - kasjer

B Karta weryfikacyjna dodatkow aktywizacyjnych

B wniosek o wyplat¢ dodatku aktywizacyjnego z dnia 08.01.2007 r. w zwiazku z podjeciem
zatrudnienia od dnia 02.01.2007 r.

B zaswiadczenie o zatrudnieniu od dnia 02.01.2007 r. do dnia 28.02.2007 r. w firmie
..Biedronka™ w Stalowej Woli z wynagrodzeniem 800 z miesiecznie

W decyzja z dnia 19.01.2007 r. znak: PE-260105/0005/V1-8/MCh/2007 o przyznaniu dodatku
aktywizacyjnego w wysokosci 159,90 zt miesigcznie tj. 30% zasitku od 10.01.2007 r.
przez potowg okresu, w jakim przystugiwalby zasitek dla bezrobotych - podstawa,
uzasadnienie, pouczenie i dorgczenie decyzji (26.01.2007 r.) prawidlowe.

Whnioski dot. orzekania o przyznaniu i utracie prawa do dodatku aktywizacyjnego.

I Zadania z zakresu przyznania/utrary prawa do zasilku aktywizacyjnego wykonywane
sq prawidiowo. Karty weryfikacyjne dodatkéw aktywizacyinyveh prowadzone sq
W sposob rzetelny i przejrzysty. Nalezy jedvnie zwrécié uwage na koniecznosé
podawania przez bezrobotnych wysokosci wynagrodzenia zgodnie z §4 rozporzqdzenia
Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 6 pazdziernika 2004 r. w sprawie szczegolowego
trybu przyznawania zasitku dla bezrobotnych, dodatku szkoleniowego, stypendium
i dodatku aktywizacyjnego.

Na tym protokol zakoriczono.

Kontrolowany obowigzany jest poinformowadé kontrolujacego o wykonaniu wnioskow
dotyczacych usunigcia stwierdzonych nieprawidtowosci lub o dzialaniach podjetych w celu
ich wykonania.

Pouczenie.

Dyrektorowi jednosiki kontrolowanej przystuguje, przed podpisaniem protokotu, prawo
zgloszenia umotywowanych :zastrzezeri, co do ustalen zawartych w  protokole kontroli.
Zasirzezenia nalezy zglosi¢ na pismie w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokofu.

Dyrektor moze takze zlozyé kontrolujqcemu, w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu,

pisemne wyjasnienie, co do ustaler w nim zawartych i jednoczesnie podpisaé¢ protokot
kontroli.
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Dyrektor jednostki moze odméwic podpisania protokolu, skiadajac w terminie 7 dni od dnia
Jego otrzymania pisemne wyjasnienie tej odmowy.

Kontrolujacy dokonat wpisu do ksiegi ewidencji kontroli, prowadzonej przez Powiatowy
Urzad Pracy.

Protokét sporzadzono w 2 egzemplarzach, jeden z nich dorgczono Dyrektorowi jednostki
kontrolowanej.

Potwierdzam otrzymanie niniejszego egzemplarza protokotu dnia ...... 95@3"’20@% i

............

Kontrolowany: Kontrolujacy:
DY TOR . o
Powinjdwago Przgdu Ph’lc; 1. l:{q{kﬂ:ﬁhhli Wieltors

i 9 ’7’25.{“}29@{2,&& (lodCy

Rzeszow, 2007-08- Ok
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