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INFORMACJA POKONTROLA NR 14/2007

1. | Numer Kontroli 14/2007
2. |Numer projektu I/SPORZL/1.3/A/11/2006
3. |Tytul projektu ..Powrot do zycia zawodowego™
4. |Opis projektu Projekt skiecrowany do osob bezrobotnych powyzej 25 roku
zycia, pozostajacych w ewidencji osob bezrobotnych
ponizej 24 miesigey, 2z wylaczeniem  bezrobotnych
absolwentow,
Cel  strategiczny:  Przeciwdzialanie  dlugotrwalemu
bezrobociu i marginalizac) spolecznej osob bezrobotnych.
Cele bezposrednie:
1. Umozliwienie powrotu na rynek pracy.
2. Nabycie umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy.
3. Zdobycie kwalifikacji 1 umiejetnosci niezbgdnych dla
odnalezienia si¢ na otwartym rynku pracy.
Dzialania: organizowanie subsydiowanego zatrudnienia;
doradztwo 1 szkolenia, oraz udzielanie dotacji dla oséb
rozpoczynajacych dzialalnos¢ gospodarczy; poradnictwo
zawodowe: posrednictwo pracy: zorganizowanie szkolen
indywidualnych i grupowych.
Projekt zaklada udziat 339 ostatecznych beneficjentow.
5. |Nazwa jednostki Powiatowy Urzad Pracy w Nisku
kontrolowanej
6. | Adres jednostki ul. Sandomierska 6a
kontrolowanej 37 - 400 Nisko
7. | Termin kontroli 161 17 kwietnia 2007 r.
8. | Miejsce kontroli Powiatowy Urzad Pracy w Nisku
9. |Osoby uczestniczgce Malgorzata Fura - kierownik zespotu kontrolujgcego,
w kontroli Katarzyna Jakim - czlonek zespotu kontrolujacego,
| Lucjan Koziol - czlonek zespotu kontrolujgcego.
10. | Ustalenia kontroli — opis istniejacego podczas Kontroli stanu

Podstawa prawna kontroli przeprowadzonej w Powiatowym Urzedzie Pracy (PUP)
w Nisku przez Wojewodzki Urzad Pracy (WUP) w Rzeszowie w dniach 16 1 17 kwietnia
2007 r. jest §18 ust. 1 i 2 Rozporzqdzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 22 wrzesnia
2004 r. wsprawie trybu, terminow i zakresu sprawozdawczosci dotyezqeej realizacyi
Narodowego Planu Rozwoju, trybu kontroli realizacji Narodowego Planu Rozwoju oraz trybu
rozliczen (Dz. U. 2004 nr 216 poz. 2206 z péz. zm.) oraz § 13 Umowy o dofinansowanic
projektu . Powrot do Zzycia zawodowego™ nr 1/SPORZL/1.3/A/11/2006/11 w ramach
Sektorowego  Programu  Operacyjnego  Rozwoj  Zasobéw  Ludzkich  2004-2006
wspotfinansowanego z Europejskicgo Funduszu Spolecznego zawarte) w Rzeszowie w dniu
3 kwietnia 2006 r. pomigdzy Samorzadem Wojewodztwa Podkarpackiego — Wojewddzkim
Urzedem Pracy w Rzeszowie a Samorzadem Powiatu Nizanskiego — Powiatowym Urzedem
Pracy w Nisku.

Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie przeprowadzil kontrolg realizacji projektu ,,Powrét do
zycia zawodowego” (Dzialanie 1.3, schemat A) wdrazanego w okresie 01.02.2006t. —
31.12.2007 r.
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Przeprowadzone czynno$ci kontrolne:

» kontrola zgodnos$ci realizacji projektu z umowg o dofinansowanie projektu oraz
z wnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu i harmonogramem projektu,

kontrola faktycznego postepu realizacji projekiu,

kontrola realizacji zadan z zakresu promocji i informacji,

kontrola sposobu i zasad prowadzenia dokumentacji zwiazanej z realizacja umowy,
kontrola archiwizacji dokumentéw zwigzanych z realizacja projektu.
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Dokumentacja:

Zespol kontrolujacy WUP w Rzeszowie dokonal weryfikacji:

= oryginalu Umowy o dofinansowanie projektu, wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu,

= dokumentdw zwiazanych z uprawnieniami ostatecznych beneficjentéw do udziatu

w projekcie,

dokumentow zwigzanych z organizacja przygotowania zawodowego w miejscu pracy,

dokumentow zwigzanych z organizacjg subsydiowanego zatrudnienia,

dokumentow zwigzanych z przyznaniem jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci

gospodarczej,

dokumentow zwiazanych z udzielaniem pomocy publiczne;j,

dokumentow zwigzanych z organizacjq szkolen,

dokumentéw zwigzanych z udzielaniem zamoéwien publicznych,

dokumentow zwigzanych z rozliczeniami finansowymi,

dokumentow zwigzanych z promocjq 1 rekrutacjy.
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Wyniki kontroli:

Realizacja projektu.

Projekt ,,Powrét do Zycia zawodowego™ jest w trakcie realizacji. Realizacja projekiu jest

prowadzona zgodnie z harmonogramem dolaczonym do Umowy o dofinansowanie projektu

w ramach SPO RZL 2004-2006 z 3 kwietnia 2006 r.. Do umowy wprowadzono zmiany, ktore

zostaly zatwierdzone przez WUP w Rzeszowie.

Do dnia przeprowadzenia kontroli realizacja projektu przedstawiala si¢ nastgpujaco:

e 9 ostatecznych beneficjentow zostalo skierowanych na przygotowanie zawodowe w miejscu
pracy,

e 32 ostatecznym beneficjentom przyznano jednorazowe $rodki na podjecie dzialalnosci
gospodarczej,

e 69 ostatecznych beneficjentow zostalo skierowanych do pracy w ramach subsydiowanego
zatrudnienia,

e 73 ostatecznych beneficjentéw wziglo udzial w szkoleniach.

Sprawozdawczos¢.

Okresowe sprawozdanie z realizacji projektu za I i 11 kwarnat 2006 roku wplynelo do WUP
w Rzeszowiel0 lipca 2006 r., za II pdirocze 2006 r. wplyngto 10 stycznia 2007 r., czyli
zgodnie z terminami okreslonymi w § 9 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki 1 Pracy z dnia
22 wrzesnia 2004 r. wsprawie trybu, terminow i zakresu sprawozdawczosci dorvezqeej
realizacji Narodowego Planu Rozwoju, trybu kontroli realizacji Narodowego Planu Rozwoju
oraz tryvbu rozliczen (Dz. U. 2004 nr 216 poz. 2206 z pdzniejszymi zmianami). Sprawozdanie
roczne za 2006 rok wplynglo 26 stycznia 2007 r., czyli z naruszeniem terminu okreslonego
w § 9 w/w Rozporzadzenia.
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Uprawnienia ostatecznych beneficjentéw do udzialu w projekcie. f

Zespot kontrolujacy WUP w Rzeszowie na podstawie informacji zawartych w' rejestrze
ewidencji 0s6b bezrobotnych stwierdzil, ze nie wszyscy ostateczni beneficjenci projektu
,Powrét do Zzycia zawodowego”, ktorzy przystapili do udziatu w projekcie do dnia
przeprowadzenia kontroli kwalifikowani byli zgodnie z wymogami Uzupetnienia SPO RZL.
Dane ostatecznych beneficjentéw gromadzone sg w teczkach osobowych bezrobotnych, ktore
znajduja si¢ w rejestrze ewidencji osob bezrobotnych w PUP w Nisku.

Dane osobowe ostatecznych beneficjentdow sg przechowywane zgodnie z Ustawg o ochronie
danych osobowych.

Stwierdzone nieprawidiowosci:

Podczas przeprowadzonej kontroli projektu ,,Powrét do zycia zawodowego™ realizowanego
przez Powiatowy Urzad Pracy w Nisku w ramach Dzialania 1.3 SPO RZL w dniach 16 i 17
kwietnia 2007 r. zesp6l kontrolujacy WUP w Rzeszowie na podstawie informacji zawartych
w rejestrze ewidencji oséb bezrobotnych stwierdzil, ze do udzialu w projekcie ,,Powrét do
zycia zawodowego” zostaly nieprawidlowo zakwalifikowane dwie osoby: Pani | S
b(PESEL: oraz Pan (R (PESEL: * skierowane
na subsydiowane zatrudnienie. W dniu skierowania na subsydiowane zatrudnienie zaréwno

Pani [ -k i Pan ozostawali absolwentami, czyli nie spelniali
kryteriow niezbednych do uczestnictwa w projekcie realizowanym w ramach Dzialania 1.3

SPO RZL.

Audyt zewne¢trzny projektu.

Do dnia kontroli audyt zewngtrzny projektu nie zostal przeprowadzony. Audyt zewnetrzny
projektu zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu ma zosta¢
przeprowadzony w III kwartale 2007 roku.

Personel projektu i sprzet.
Do wniosku o dofinansowanie realizacji projektu zostal zalaczony przebieg pracy zawodowej
0s0b odpowiedzialnych za zarzadzanie projektem oraz pisemna deklaracja uczestnictwa

w projekcie. Dokumenty potwierdzajace uprawnienia osob zaangazowanych w jego realizacje
znajdujg si¢ w teczkach osobo

wych pracownikow w Dziale Kadr w PUP w Nisku.
Koordynatorem projektu jest Pan btéw w ramach 100% swojego etatu
realizuje zadania w projekcie od 1.06.2006 r. do 31.12.2007 r..

Wydatki zwigzane z doposazeniem stanowiska koordynatora projektu zostaly poniesione
zgodnie z zaloZeniami zapisanymi we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu.

Dokumentacja zwigzana z organizacjg przygotowania zawodowego w miejscu pracy.

Do dnia kontroli PUP w Nisku zawart 9 uméw o odbywanie przygotowania zawodowego
przez bezrobotnego, w ramach ktdérych zaktywizowat 9 ostatecznych beneficjentow. Zespot
kontrolujacy WUP w Rzeszowie w dniach od 16 do 17 kwietnia 2007 r. sprawdzil calosé
dokumentacji zwiazanej z realizacja przygotowania zawodowego w miejscu pracy
archiwizowang jako sprawy: PR.5826-EFS/1/AS/07, PR.5826-EFS/2/AS/07, PR.5826-
EFS/3/AS/07, PR.5826-EFS/4/AS/07, PR.5826-EFS/5/AS/07, PR.5826-EFS/6/AS/07,
PR.5826-EFS/7/AS/07, PR.5826-EFS/8/AS/07, PR.5826-EFS/9/AS/07.

Teczka o oznaczeniu PR.5826-EFS/1/AS/07, w ktérej zarchiwizowana jest dokumentacja
zwigzana z realizacja umowy nr PR.5826-EFS/1/AS/07 o odbywanie przygotowania
zawodowego przez bezrobotnego zawartej przez PUP w Nisku z Publiczng Szkolg
Podstawowa Nr | w Nisku zawierala:

e Wniosek o skierowanie osob bezrobotnych do odbywania przygotowania zawodowego
W miejscu pracy,
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e Oswiadczenie bezrobotnego kierowanego do odbycia przygotowania zawodowego
W miejscu pracy,
e Zaswiadczenie lekarskie,
e Skierowanie do odbycia przygotowania zawodowego w miejscu pracy (odcinek B 1 C),
e Deklaracj¢ ostatecznego beneficjenta przysigpujacego do projektu zawierajaca:
» Dane ostatecznego beneficjenta,
» Oswiadczenie, ze zostal poinformowany o tym, ze projekt ,Powrét do zycia
zawodowego™ jest wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach EFS,
» Zgod¢ na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie danych osobowych, w tym
danych wrazliwych, zbieranych do Podsystemu Monitorowania EFS (zgodnie z Ustawa
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, Dz. U. z 2002 r. Nr 101 poz.
926 z pdzniejszymi zmianami) dla potrzeb rekrutacji, realizacji, monitorowania
i ewaluaciji SPO RZ1. 2004-2006,
» Zgode na udzial w badaniu ankietowym, ktére odbedzie si¢ 6 miesigey po zakoriczeniu
udzialu w projekcie,
e Decyzja w sprawie przyznania ostatecznemu beneficjentowi prawa do stypendium,
e Umowa numer PR.5826-EFS/1/AS/07 o odbywanie przygotowania zawodowego przez
bezrobotnego,
e Listy obecnosci za kazdy miesiac odbywania przygotowania zawodowego w miejscu pracy.
Pozostale sprawdzone teczki zwigzane z organizacja przygotowania zawodowego w miejscu
pracy zawieraty dokumentacj¢ o podobnym charakterze.
W teczkach o oznaczeniu PR.5826-EFS/5/AS/07, PR.5826-EFS/6/AS/07, PR.5826-
EFS/7/AS/07, PR.5826-EFS/8/AS/07, PR.5826-EFS/9/AS/07 do wniosku o skierowanie oséb
bezrobotnych do odbycia przygotowania zawodowego w miejscu pracy dolaczone byly
zalaczniki:
» Kserokopia zaswiadczenia o wpisie do ewidencji dzialalnosci gospodarczej lub inny
dokument stwierdzajacy status pracodawcy,
¢ Kserokopia deklaracji ZUS DRA za ostatni miesigc,
¢ NIP, REGON.
Na podstawie sprawdzonej dokumentacji zespol kontrolujacy stwierdzil, ze realizacja umow
o odbycie przygotowania zawodowego przez bezrobotnego w ramach projektu ,Powrét do
zycia zawodowego™ prowadzona byla zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Dokumentacja zwigzana z organizacjg subsydiowanego zatrudnienia.

Do dnia przeprowadzenia kontroli Powiatowy Urzad Pracy w Nisku zawarl 46 umow
w sprawie organizacji prac interwencyjnych, w ramach ktorych zaktywizowanych zostalo 69
ostatecznych beneficjentow. Zespot kontrolujacy WUP w Rzeszowie w dniach 16-17 kwietnia
2007 r. dokonat sprawdzenia dokumentacji zwiazanej z realizacja 8 umow w sprawie
organizacji prac interwencyjnych, sprawdzone teczki stanowity 11 % catosci dokumentac;ji.
Do wyboru dokumentacji zastosowano losowanie proste. Wybrano dokumentacj¢
archiwizowang jako sprawy: PR-5602-22/EFS1.3/MW/06, PR-5602-19/EFS1.3/MW/06, PR-
5602-02/EFS1.3/MW/06, PR-5602-05/EFS1.3/MW/06, PR-5602/EFS1.3/13/MW/07, PR-
5602/EFS1.3/21/MW/07, PR-5602/EFS1.3/14/MW/07, PR-5602/EFS1.3/10/MW/07.
Dokumentacja zwigzana z organizacja subsydiowanego zatrudnienia w Sklepie Spozywczo —
Przemyslowym w Nisku ul. Karasia 30 archiwizowana jako sprawa PR-5602-
22/EFS1.3/MW/06 zawierala:

» Wniosek Przedsigbiorcy o organizacj¢ prac interwencyjnych zawierajacy o$wiadczenie
dotyczace pomocy publicznej otrzymanej przez pracodaweg w okresie ostatnich 3 lat
poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku oraz zataczniki:

» _zaswiadczenie o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej,
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zaswiadczenie z ZUS o niezaleganiu z optatami skladek na ubezpieczenie spoleczne,

zaswiadczenie z Urz¢du Skarbowego o niezaleganiu z tytulu podatkéw i oplat,

kserokopi¢ decvzji o nadaniu numeru REGON,

kscrokopi¢ decyzji 0 nadaniu numeru NIP,

informacje dotyczaca pomocy publicznej otrzymanej w okresie kolejnych 3 lat

poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku,

deklaracje ZUS P DRA. z ostatnich 12 miesigcy,

zalacznik do Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 11 sierpien 2004r. o otrzymanej

pomocy publicznej innej niz pomoc de minimis,

¢ Deklaracje ostatecznego beneficjenta przystgpujacego do projektu:

» Dane ostatecznego beneficjenta,

» Oéwiadczenie, ze zostal poinformowany o tym, ze projekt ,Powrot do 2zycia
zawodowego” jest wspdifinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach EFS,

» Zgode na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie danych osobowych, w tym danych
wrazliwych, zbieranych do Podsystemu Monitorowania EFS (zgodnie z Ustawa z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, Dz. U. z 2002 r. Nr 101 poz. 926
z pozniejszymi zmianami) dla potrzeb rekrutacji, realizacji, monitorowania 1 ewaluacji
SPO RZL 2004-2006,

» Zgode na udzial w badaniu ankietowym, ktére odbgdzie si¢ 6 miesi¢cy po zakoriczeniu
udzialu w projekcie,

e Skicrowane do prac interwencyjnych wydane ostatecznemu beneficjentow przez

Powiatowy Urzad Pracy w Nisku (odcinek B 1 C),

e Umowg nr PR-5602-22/EFS1.3/MW/06 z dma 31.10.2006 w sprawie zorganizowania prac
interwencyjnych zawartg migdzy PUP w Nisku a Panem Ryszardem Kowal — Wiascicielem
Sklepu Spozywcezo — Przemystowego w Nisku ul. Karasia 30,

e Kopi¢ umowy o prac¢ zawartej miedzy ostatecznym beneficjentem a pracodawca,

e Wniosek o zwrot czg¢éci kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody 1 skladki na
ubezpieczenia spoleczne za skierowanych bezrobotnych zatrudnionych w ramach prac
interwencyjnych (za kazdy miesiac organizacji prac interwencyjnych) z zalacznikami:

» rozliczenie finansowe,

kopia deklaracji ZUS RCA,

kopia deklaracji ZUS P DRA,

kopia listy ptac z pokwitowaniem odbioru wynagrodzenia,

kopia listy obecnosci,

kopie dowodow wplat na ZUS.

Pozostala sprawdzona dokumentacja zwigzana z organizacja prac interwencyjnych zawierala

dokumentacj¢ o podobnym charakterze. Na podstawie sprawdzonej dokumentacji zespol

kontrolujacy stwierdzil, Ze prace interwencyjne w ramach projektu .,Powrot do zycia
zawodowego™ organizowane byly zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
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Y Y

VOV VY VY

Dokumentacja zwigzana 2z przyzwaniem jednorazowych s$rodkow na podjecie
dzialalno$ci gospodarczej

PUP w Nisku w ramach realizowanego projektu ,,Powrdt do zycia zawodowego™ do dnia
przeprowadzenia kontroli przyznal jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej
32 ostatecznym beneficjentom. Zgodnie z przyjeta metodologia, iz kontroli podlegaé bedzie
5 % dokumentacji nie mniej jednak niz 10 spraw zespél kontrolujacy z zastosowaniem
losowania prostego wybral sprawy o nast¢pujacych oznaczeniach: PR.5526-EFS1.3/2/1B/07,
PR-5526-34/EFS1.3/MK-W/06, PR-5526-14/EFS1.3/MK-W/06, PR-5526-13/EFS1.3/06, PR-
5526-10/EFS1.3/MK-W/06, PR-5526-9/EFS1.3/MK-W/06, PR-53526-19/EFS1.3/06, PR-
5526-17/EFS1.3/MK-W/06, PR-5526-32/EFS1.3/MK-W/06, PR.5526-EFS1.3/JB/07.
Dokumentacja zwigzana z przyznaniem jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci
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gospodarcze) dia Pani [ archiwizowana jako sprawa PR 5526-EFSI 3/2/1B/07

zawierala:

e Wniosek o przyznanie bezrobotnemu jednorazowo srodkéw na podjgcie dziatalnosci
gospodarczej w tym pokrycie kosztéw pomocy prawnej, konsultacji 1 doradztwa
zwiazanych z podjeciem tej dziatalnosci,

e Kserokopie  dowoddéw  osobistych:  ostatecznego  beneficjenta,  porgczycieli,
wspétmalzonkéw porgczycieli,

e Deklaracje ostatecznego beneficjenta przystgpujacego do projektu:

» Dane ostatecznego beneficjenta,

» Os$wiadczenie, Zze zostal poinformowany o tym, Ze projekt ,Powrét do zycia
zawodowego” jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach EFS,

» Zgode na gromadzenie, przetwarzanic i przckazywanie danych osobowych, w tym
danych wrazliwych, zbieranych do Podsystemu Monitorowania EFS (zgodnie z Ustawa
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, Dz. U. z 2002 r. Nr 101 poz.
926 zpdzniejszymi zmianami) dla potrzeb rekrutacji, realizacji, monitorowania
i ewaluacji SPO RZL 2004-2006,

» Zgode na udzial w badaniu ankietowym, ktére odbedzie si¢ 6 miesi¢cy po zakornczeniu
udziatu w projekcie,

e O$wiadczenie ostatecznego beneficjenta, Zze znana jest mu definicja dzialalnosci
gospodarczej z ustawy o swobodzie dziatalnosci gospodarczej,

¢ Dokumenty zwiazane z zabezpieczeniem realizacji umowy:

» Dokument, w ktérym wspoétmalzonek porgczyciela wyraza zgodg na porgczenie,

» Oswiadczenie zlozone przez porgczyciela dotyczape poddama si¢ egzekucji naleznosci
z tytulu zabezpieczenia,

» Umowe porgczenia zawarty migdzy Dyrektorem Powiatowego Urzedu Pracy w Nisku |
a porgczycielem,

» Oéwiadczenie zlozone przez ostatecznego beneficjenta dotyczace poddania sig¢ egzekucji
z tytulu zabezpieczenia wierzytelnosci,

e Umowe nr EFS 1.3/2/2007 z dnia 14.02.2007 zawarta miedzy Powiatowym Urzgdem Pracy
w Nisku a ostatecznym beneficjentem dot. przyznania srodkéw na podjecie dzialalnosci
gospodarczej,

¢ Zaswiadczenie o udzielonej pomocy de minimis,

¢ Kopi¢ zaswiadczenia o zmianie wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarczej — zmiana
dotyczyla zmiany terminu rozpoczgcia dziatalnosci gospodarczej,

* Kopi¢ zaswiadczenia o numerze identyfikacyjnym REGON,

¢ Kopie dokumentu, w ktérym wskazany zostal rachunek bankowy ostatecznego beneficjenta,
na ktéry winny zostac przelane srodki,

e Polecenie dokonania przelewu S$rodkow wystawione przez Dyrektora PUP w Nisku do
Dzialu Finansowo-Ksiggowego W/M,

e O$wiadczenie zlozone przez ostatecznego beneficjenta dotyczace wplywu $rodkéw na jego
konto,

» Kopi¢ zaswiadczenia o zmianie wpisu do ewidencji dzialalnosci gospodarczej — zmiana
dotyczyla zmiany miejsca prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej,

* Notatk¢ stuzbowg sporzadzong dnia 09.03.2007 r. dotyczaca rozliczenia przez ostatecznego
beneficjenta srodkéw przyznanych na podjgcie dziatalnosci gospodarczej z za}aczonym
kopiami faktur oraz dowodami wplaty,

e Kopie deklaracji ZUS ZFA 1,

e Kopig deklaracji ZUS P ZUA,

* Kopi¢ o$wiadczenia o wyborze przez ostatecznego beneficjenta sposobu opodatkowania
dochodu z dziatalnosci gospodarczej zlozone do urz¢du skarbowego.
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Pozostata sprawdzona dokumentacja zawierala dokumenty o podobnym charakterze. Na
podstawie sprawdzonej dokumentacji zespdl kontrolujacy stwierdzil, ze PUP w Nisku
przyznawal srodki na podjecie dzialalnosci gospodarcze) zgodnie z obowiazujacymi

przepisami. Wyjatek stanowia jednorazowe srodki na podijecie dziatalposci gospodarczej
przyznane w ramach Umowy Nr 13/EFS-1.3/2006 Panu u

Poniewaz Panstwo ie przedstawili dokumentow potwierdzajacych stan roz
majatkowej oraz nie udowodnili iz przedmiot sprzedazy nie nalezal do majatku wspolnego
zespdt kontrolujacy stwierdzil, ze nie moglo dojs¢ do zawarcia waznej umowy dotyczacej
nabycia przez Pana rzedmiotowego kiosku, gdyz nalezal on do ich majatku
wspolnego. W zwiazku z powyzszym Faktura VAT Nr 16/06 z dnia 27.05.2006 r. wystawiona
Przez Sklep Spozywczo-Przemystowy dla Pana 1e moze zosta¢
uznana jako dokument w rozliczeniu przyznanych srodkéw. Kwota wydatkéw
nickwalifikowanych wynikajaca z uznania przedmiotowej faktury jako dokumentu
rozlicznego w ramach przyznanych srodkéw to 6 500 zt powigkszona o odsetki wynikajace
z Umowy Nr 13/EFS-1.3/2006.

Stwierdzone nieprawidlowosci

Pan #ﬁ/ celu rozliczenia przyznanych §rodkéw przedstawil fakture na zaku

kiosku. Z powyzszej wynika, ze osoba sprzedajaca byla jego Zona #
#“W 1elnosci

Dokumentacja zwigzana z organizacjg szKolen oraz zamdwieniami publicznymi
udzielanymi wykonawcom szKolen.

Powiatowy Urzad Pracy w Nisku w ramach realizowanego projektu do dnia przeprowadzenia
kontroli skierowal do udzialu w szkoleniach 73 ostatecznych beneficjentéw. Zorganizowane

|| zostaty 3 szkolenia grupowe ,J¢zyk wloski”, , Ksiggowos¢ komputerowa”, ,,Gospodarka

magazynowa z obstlugg wozkéw jezdniowych”, w ktorych lacznie udzial wzielo 50

ostatecznych beneficjentéw. Pozostali beneficjenci zostali skierowani na szkolenia

indywidualne. Szkolenia grupowe byly zlecane wykonawcom z zastosowaniem trybu

z wolnej reki. Szkolenia indywidualne, poniewaz ich warto$¢ nie przekraczata 6000 euro byly

zlecane wykonawcom z pomini¢ciem stosowania ustawy Prawo zaméwien publicznych.

Zespot kontrolujacy zgodnie z przyjeta metodologia dokonal sprawdzenia dokumentacii

zwiazanej z 5 % ostatecznych beneficjentow skierowanych na szkolenia. Losowo zostaly

wybrane dokumentacje archiwizowane jako sprawy:

¢ PR-638-86/06 ,Kurs jezyka wioskiego” — szkolenie grupowe dla 15 ostatecznych
beneficjentéw,

¢ PR-368-82/06 ,Operator suwnicy” - szkolenie indywidualne dla 1 ostatecznego
beneficjenta.

Dokumentacja zwigzana z organizacja szkolenia ,Kurs jezyka wloskiego” w okresie od

05.09.2006 r. do 30.11.2006 r. archiwizowana jako sprawa PR-638-86/06 zawierata:

o Ofert¢ szkoleniowa,

e Wniosek o ustalenie trybu i rozpocz¢cia postgpowania o udzielenie zamdwienia
publicznego w trybie z wolnej reki — zatwierdzony przez Dyrektora PUP w Nisku,

e Formularz o zamiarze wszczgcia postgpowania w sprawie udzielenia zamdwienia
publicznego — dokument przestany do WUP w Rzeszowie,

* Dokument zawierajacy szacunkowa warto$¢ zamdwienia,

» Zaproszenie do postgpowania 0 zaméwicnie publiczne w trybie zamdwienia z wolnej reki
przestane do wykonawcy,

* Protokél postgpowania o udzielenic zaméwicnia o wartoci zaméwienia mnicjszej od
kwot okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust 8 ustawy z dnia 29

stycznia 2004 r. — Prawo zaméwien publicznych (Druki ZP-2, ZP-2/WR, ZP-17, ZP-11),
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e Oferte szkoleniowg zlozong przez zaproszonego na negocjacj¢ wykonawce,
Protokdl z negocjacji o udzielenie zamodwienia przeprowadzonych z wykonawca,
Formularz o wynikach postgpowania w sprawic udzielenia zaméwienia publicznego —
dokument przeslany do WUP w Rzeszowie,
¢ Prosby o skierowanic na szkolenie,
e Karty kandydatow na szkolenie zawierajace:
» Opinig posrednika pracy,
» Opini¢ doradcy zawodowego,
» Informacj¢ z stanowiska pracownika ds. szkolen,
» Decyzje Dyrektora/Zastgpey Dyrektora PUP w Nisku,
e Skierowanie na szkolenie zawierajace o$wiadczenie ostatecznego beneficjenta, iz zostal
on poinformowany o obowigzkach wynikajacych ze skierowania na szkolenie,
e Decklaracjg¢ ostatecznego beneficjenta przystepujacego do projektu:
» Dane ostatecznego beneficjenta,
» Os$wiadczenie, ze zostal poinformowany o tym, Ze projekt ,Powrdt do zycia
zawodowego” jest wspotfinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach EFS,
» Zgod¢ na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie danych osobowych, w tym
danych wrazliwych, zbieranych do Podsystemu Monitorowania EFS (zgodnie z Ustawg
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, Dz. U. z 2002 r. Nr 101 poz.
926 zpozniejszymi zmianami) dla potrzeb rekrutacji, realizacji, monitorowania
i ewaluacji SPO RZL 2004-2006,
» Zgodg na udzial w badaniu ankietowym, ktére odbedzie si¢ 6 miesigcy po zakonczeniu
udziatu w projekcie,
e Umoweg nr 86/2006 dotvczaca organizacji szkolenia realizowanego w ramach projektu
wspoltfinansowanego z EFS,
List¢ osob skierowanych na szkolenie . Kurs jezyka wloskiego™.
Kopig¢ polisy ubezpieczeniowej uczestnikow szkolenia.
Kopie¢ dziennika zajec,
Ankiety wypetniane przez absolwentow szkolenia,
Listy obecnosci na szkoleniu z zalaczonymi dokumentami usprawiedliwiajacymi
nieobecnosci ostatecznych beneficjentdow na szkoleniu,
e Protokdl egzaminacyjny ze szkolenia,
e Kopie zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia zawierajace program szkolenia,
e Kopice faktury za wykonane szkolnie z zalaczonym zestawieniem kosztow zwigzanych
z wykonaniem szkolenia,
Po stwierdzeniu w przedmiotowej dokumentacji braku wydrukow z portalu UZP oraz strony
internetowe) PUP w  Nisku, ktére dokumentowalyby wywiagzanie sie PUP w Nisku
z obowigzkow nalozonych przez art. 4a ust 2 ustawy Prawo zamoéwier publicznych do
dotyczgcych informowania o zawarciu umowy, zespot kontrolujacy dokonal weryfikacji
pozostalej dokumentacji w celu stwierdzenia czy PUP w Nisku wywigzal si¢ z obowigzku
dot. informowania o zawarciu umowy w przypadku prowadzenia pozostatych postepowan
o udzielnie zamowienia publicznego wykonawcom szkolen.
Po dokonaniu sprawdzenia dokumentacji zwiazanej z organizacja szkolen grupowych zespél
kontrolujacy stwierdzil , 1z:
» Organizacja szkolen przebiegala zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
Po dokonaniu sprawdzenia dokumentacji zwiazanej z udzielaniem zaméwien publicznych
wykonawcom szkolen grupowych, ktéra archiwizowana jest tacznie z dokumentacja zwigzang
z organizacja szkolen zespdl kontrolujacy stwierdzil ze:
» PUP w Nisku nie wywiazat si¢ z obowigzkow nalozonych przez art. 4a ust 2 ustawy
Prawo zamowien publicznych do dotyczacych informowania o zawarciu umowy.

>
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Dokumentacja zwigzana z organizacjq szkolenia ,,Operator suwnicy” (szkolenie indywidualne
dla 1 ostatecznego beneficjenta) organizowanego w okresie od 22.08 - 06.09.2006 r.
archiwizowana jako sprawa PR-368-82/06 zawierala:

e Prosbg ostatecznego beneficjenta o skierowanic na szkolenie z zalaczonym
zaswiadczeniem od pracodawcy, 7 ktérego wynika Ze zatrudni ostatecznego beneficjenta
po ukoriczeniu szkolenia i uzyskaniu uprawnien,

* Kopig oferty szkoleniowej instytucji szkolacej,

Whniosek o dokonanie zakupu na podstawie art. 4 p. 8§ ustawy Prawo zaméwien
publicznych zatwierdzony przez Dyrektora PUP w Nisku,

e Kart¢ kandydata na szkolenie zawierajaca:

» Opini¢ posrednika pracy,

» Opini¢ doradcy zawodowego,

» Informacjg z stanowiska pracownika ds. szkolen,

» Decyzje Dyrektora/Zastgpcy Dyrektora PUP w Nisku

- e Kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego wystawionego ostatecznemu beneficjentowi -
dotyczacego braku przeciwwskazan do uczestnictwa w szkoleniu,

¢ Deklaracj¢ ostatecznego beneficjenta przystgpujacego do projektu:

» Dane ostatecznego beneficjenta,

» Oswiadczenie, ze zostal poinformowany o tym, ze projekt ,,Powrdt do zycia

zawodowego” jest wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach EFS,

» Zgod¢ na gromadzenie, przetwarzanie 1 przekazywanie danych osobowych, w tym
danych wrazliwych, zbieranych do Podsystemu Monitorowania EFS (zgodnie z Ustawag
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, Dz. U. z 2002 r. Nr 101 poz.
926 zpdzniejszymi zmianami) dla potrzeb rekrutac)i, realizacji, monitorowania
i ewaluacji SPO RZL 2004-2006,

» Zgode na udzial w badaniu ankietowym, ktére odbg¢dzie si¢ 6 miesigcy po zakonczeniu
udzialu w projekcie,

e Skierowanie na szkolenie,

e Umowg trojstronng nr 82/2006 dotyczacq skierowania ostatecznego beneficjenta na

szkolenie — umowa zawarta mi¢gdzy PUP w Nisku, Pracodawca oraz ostatecznym
beneficjentem,

e Liste obecnosci na szkoleniu,

o Kopig polisy ubezpieczeniowe]j uczestnika szkolenia,

o  Wykaz osob, ktore ukonczyty szkolenie,

e Kopi¢ zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia zawierajaca wykaz przedmiotéw objetych
szkoleniem,

e Kopig¢ rachunku nr 313/P/2006 wystawionego przez wykonawcg szkolenia.

Na podstawie sprawdzonej dokumentacji zespol kontrolujacy stwierdzil, ze Logo EFS oraz

UE na kopii zaswiadczenia oraz liscie obecnosei na szkoleniu zostalo zamieszczone w sposob

ktory nie jest zgodny z Wytycznymi ,Jak promowac projekty wspolfinansowane z EFS

w ramach SPO RZL" opracowanymi przez Instytucj¢ Zarzadzajaca Sektorowym Programem

Operacyjnym Rozwdj Zasobow Ludzkich.

Stwierdzone uchybienia:

» PUP w Nisku nie wywiazatl si¢ z obowiazkow nalozonych przez art. 4a ust 2 ustawy
Prawo zamowien publicznych dotyczacych informowania o zawarciu umowy — dotyczy
zamowien z wolnej reki udzielanych wykonawcom szkolen,

» Oznaczenie logo EFS oraz UE na zaswiadezeniu o ukonczenwu szkolema ,Operator
suwnicy™ oraz listy obecnosci na szkoleniu — dokumenty archiwizowane w sprawie PR-
368-82/06 ~ zastosowane jest w sposob, ktdry nie jest zgodny z Wytycznymi ,Jak
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promowac projekty wspétfinansowane z EFS w ramach SPO RZL" opracowanymi przez
Instytucje Zarzadzajaca Sektorowym Programem Operacyjnym Rozwdéj Zasobow
Ludzkich

Dokumentacja zwigzana z udzielaniem zaméwieri publicznych na zakup sprzg¢tu

komputerowego.

Podczas przeprowadzonej kontroli zespdt kontrolujacy dokonal sprawdzenia dokumentacji

zwigzanej z udzieleniem zamowienia publicznego dostawcy sprzgtu komputerowego.

Przedmiotowa dokumentacja archiwizowana jako sprawa PO — 2203/1/RP/07 zawierata:

e Wniosek w sprawie wszczgeia postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego
7 zastosowaniem przetargu nieograniczonego,

e Ogloszenie 0 zamowieniu w trybie przetargu nieograniczonego o wartosci szacunkowej
ponizej 60 000 euro (zamieszczone na tablicy ogloszen PUP w Nisku),

e Wydruk ze strony internctowej PUP w Nisku potwierdzajacy zamieszenie ogloszenia
0 Wszczeciu postgpowania na stronie internetowej zamawiajacego,

e Wydruk z Portalu UZP dokumentujacy zamicszezenie ogloszenia 0 Wszczgeiu
postgpowania numer OWP/2007/02/08-2089353,

¢ SIWZ z zalacznikami,

¢ Protokol z otwarcia ofert,

o Wezwanie skierowane przez PUP w Nisku do wykonawcy — dotyczace uzupelnienia
dokumentéw potwierdzajacych spelnianie warunkow udzialu w postgpowaniu,

« Informacj¢ o wyniku postgpowania przestana do wykonawcy -z potwierdzeniem odbioru,

o Oéwiadczenie ziozone przez wykonawcg, iz oferowane produkty posiadaja deklaracj¢
zgodnosci z normami unijnymi wystawionymi przez producenta,

e Wydruk ze strony internctowej PUP w Nisku dokumentujacy zamieszczenie przez
zamawiajacego ogloszenia o zawarciu umowy,

» Ogloszenie o wyniku posigpowania zamieszczone na tablicy ogtoszen w Urzedzie,

e Wydruk z Portalu UZP potwierdzajacy zamieszczenie ogloszenia o zawarciu umowy numer
0Z.U/2007/03/02-1071973,

e Kopig faktury za wykonane zaméwienie,

e Umowe zawartg z wybranym wykonawca,

e Deklaracj¢ zgodnosci WE nr 06/PC/05,

e Oferte zlozona przez wykonawcg — wplynela tylko jedna oferta,

e Protokol postegpowania o udzielenie zaméwienia o wartosci zamowienia mniejszej od kwot
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust 8 ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. — Prawo zaméwien publicznych (Druki ZP - 2, ZP - 2/PN;:NBO;ZOC, ZP-11, ZP -

12, ZP-17, ZP-18, ZP-19, ZP-21, ZP-22).

Stwierdzone uchybienie:

SIWZ przygotowana na potrzeby postgpowania w punkcie X1, Informacje o oswiadczeniach
i dokumentach. jakie maja dostarczy¢ Wykonawcy w celu potwierdzenia speniania
warunkéw udzialu w postgpowaniu” w podpunktach 2), 3) 4) i 7), zawiera zapisy, ktore nie sq
zgodne z Rozporzqdzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 19 maja 2006 r. w sprawie
rodzajow dokumentow, jakich moze zqdac zamawiajqcy od wykonawcy, oraz form, w jakich te
dokumenty moga byé skladane (Dz.U.06.87.606 z dnia 2006.05.24).

Kontrola dokumentow zwigzanych z rozliczeniami finansowymi, obejmuje:

= weryfikacje zatwierdzonego wniosku o platnos¢ za okres 01.02.2007 r. do 28.02.2007 r.,
faktur lub/i innych dokumentéw ksi¢gowych na faktycznie poniesione ustugi 1 towary.

Dokumentacja finansowo-ksiggowa zwiazana z realizacja projektu znajdowala sig
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w wyodrgbnionych teczkach, ktdre zawieraly:

= wniosek beneficjenta o platnos¢ za okres 01.02.2007 r. do 28.02.2007 r.,

= dokumenty potwierdzajace poniesione wydatki objgte wnioskiem.

Ewidencja ksiggowa prowadzona jest zgodnie z wymaganiami nalozonymi przez Umowg
o dofinansowanie projektu nr 1/SPORZ1/1.3/A/11/2006/11 w ramach Sektorowego Programu
Operacyjnego Rozwdj Zasobéw Ludzkich 2004-2006 wspotfinansowanego z EFS zawarta
w Rzeszowie w dniu 3 kwietnia 2006 r..

Srodki na dofinansowanie Projektu przekazywane sa na wyodrebniony rachunek bankowy
Funduszu Pracy Ostatecznego Odbiorcy (beneficjenta): 79 2030 0045 1110 0000 0115 9870
Bank Gospodarki Zywnosciowej Spétka Akcyjna Oddzial w Nisku.

Zespot kontrolujacy dokonal weryfikacji wniosku beneficjenta o platnosé za okres
0d 01.02.2007 r. do 28.02.2007r.. Wydatki kwalifikowane rozliczone wnioskiem za
powyzszy okres wynosity 33 677,09 PLN i s3 zgodne z dowodami ksiggowymi zawartymi
w zestawieniu dokumentéw zalgczonym do wniosku beneficjenta o platnos¢.

Whiosek o platnosé, dowody ksiggowe, faktury i inne dokumenty ksi¢gowe dostgpne byly
w oryginale. Projekt nie generuje przychodu, dlatego nie jest on wykazywany we wnioskach o
platnosé. Wkiad wiasny stanowi Fundusz Pracy w dyspozycji powiatu oraz budzet jednostek
samorzadu terytorialnego szczebla lokalnego.

Realizacja zadan z zakresu promocji i informacji

Zgodnie z zalozeniami we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu informacje
o realizowanym przez PUP w Nisku projekcie ,,Powrét do zycia zawodowego” ukazaly sie
w prasie ,,Echo dnia” z 23 maja 2006 r., zostaly zamieszczone w dniu 24 kwietnia 2006 r. na
stronie internetowej PUP w Nisku /http://www.pupnisko.intemetdsl.pl/ oraz w dniu
|25 kwietnia 2006 r. na stronie Biuletynu Informacji Publicznej. PUP w Nisku zwrdcit sie
z prosba do Urzedu Gminy 1 Miasta w Nisku, Ulanowie, Rudniku nad Sanem oraz do Urzedu
Gminy w Harasiukach, Jarocinie, Jezowem, Krzeszowie o umieszczenie w siedzibie w/w
urz¢déw na tablicy ogloszen informacji o realizowanym prze PUP w Nisku projekcie ,,Powrét
do zycia zawodowego” w ramach Dzialania 1.3 SPO RZL wspétinansowanym z EFS.
Dokumentacja dotyczaca realizacji projektu byla opatrzona logo EFS. W pomieszczeniach,
w ktérych pracujg osoby odpowiedzialne za realizacjg projektu lub sa przyjmowani ostateczni
beneficjenci i pracodawcy umieszczone byto logo EFS.

Wszyscy uczestnicy projektu podpisali Deklaracj¢ ostatecznego beneficjenta, w ktorej
oswiadczali, ze zostali poinformowani o tym, Ze projekt ,,Powrét do Zycia zawodowego” jest
wspdlfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach EFS.

11. | Zalecenia instytucji Zalecenia instytucji kontrolujacej zostana przestane po
kontrolujgcej podpisaniu  Informacji  Pokontrolnej przez jednostke
kontrolowana.
12. | Stwierdzone 1. Zakwalifikowanie do udziatu w projekcie 1 skierowanie
nieprawidlowosci

na_subsydiowane zatrudnienie osob: Pani -
oraz Pana - ktore nie

kwalifikowaly si¢ do udzialu w projekcie ,,Powrét do
zycia zawodowego” w ramacgh Dzialania 1.3 SPO RZL.

2. Przedstawienie przez Pana Faktury VAT
Nr 16/06 z dnia 27.05.2006 r. wystawiona Przez Sklep
Spozywczo-Przemystowy * ktora nie moze
zosta¢ uznana jako dokument w  rozliczeniu
przyznanych srodkoéw.

13. | Uwagi do wyjasnien
jednostki kontrolowanej
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Informacj¢ pokontrolng sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym
dla jednostki kontrolujace;j i jednostki kontrolowane;.

Po podpisaniu Informacji Pokontrolnej prosz¢ o odeslanie 1 egzemplarza lub zgloszenia
zastrzezen w terminic do 7 dni kalendarzowych od dnia otrzymania niniejszego pisma.
Jednoczesnie pragng poinformowad, iz odpowiednie Zalecenia pokontrolne zostang do

Panstwa przeslane po podpisaniu i odeslaniu Informacji Pq;kqﬂ;ru!ch.l_f i

..... S TRERRLINS B s, L 54 R ‘)

/ :
/ﬁ;g’fﬂ;rw’~u,./u,‘<""\. .................................................
!.if"?j ....... vo- Myt e T Podpis osoby uprawnionej do podejmowania decyzji

o ) _ wigzacych w stosunku do jednostki kontrolowanej
Podpisy kierownika zespolu kontrolujacego, . : VAN

cztonkow zespotu kontrolujacego

Miejsce 1 data: Rzeszow, 6 czerwiec 2007r.
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