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PROTOKOL KONTROLI

pracodawcy™ wydzielonej jednostki
organizacyjnej pracodawcy'*’

Dziatajac na podstawie art. 8 ust. 1? ustawy z dnia 6 marca 1981 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy
(Dz. U.z 2001 r. Nr 124, poz. 1362 z p6zn. zm.)
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(imig i nazwisko oraz sluzbowy inspekigha pracy)

dziatajacy w ramach terytorialnej wiasciwoséci Okregowego Inspektoratu Pracy w Rzeszowie,
przeprowadzit kontrolg w:
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3. W czasie kontroli wydano ( ........ decyzj ‘.:.guslnyc;ktére zostaty wykonane. Wykaz wydanych
decyzji stanowi zatacznik nr 2. do protokbtu.
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(dane osoby legitymowanej oraz okreslenie czasu, miejsca i przyczyny legitymowania)

6. W czasie kontroli udz':?ono / nie-udzietene porad:
- prawnych: ... ; 3
- z zakresu technicznego chpicczeﬁsma pracy: ...=7....
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Na tym protokét zakoficzono.
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Pracoda ie"fub organowi reprezentujacemu pracodawce ' ibrzv it 1};55>nwo-szgloszema, przed

okotu kontroli, umotywowanych zastrzezeii do ustalen zawartych w protokole. Zastrzezenia
nalezy zglosi¢ na piSmie w terminie 7 dni od dnia przedstawienia protokotu. Odmowa podpisania protokotu nie
stanowi przeszkody do zastosowania przez inspektora pracy stosownych $rodkéw prawnych (art. 19i ust. 4,517
ustawy z dnia 6 marca 1981 r. o Paistwowej Inspekcji Pracy, Dz. U. z 2001 r. Nr 124, poz. 1362 z pdZn. zm.).
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Do ustalen zawartych w protokole wrtesieno / nie whiesiono'**’ zastrzeze. Pw dniu / de-dma**)
Zastrzezenia stanowig . (% %)
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