ZARZADZENIE NR 11/2013

Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nisku
z dnia 30 sierpnia 2013 r.
zmieniajace Zarzadzenie Nr 2/2012 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nisku
z dnia 12 stycznia 2012 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu naboru kandydatéw
na wolne stanowiska urze¢dnicze, w tym Kkierownicze stanowiska urzednicze
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nisku

Na podstawie § 15 ust. 9 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy
w Nisku przyjetego Uchwala Nr 162/2011 Zarzadu Powiatu Nizanskiego z dnia
30 listopada 2011 r. oraz ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z pdzn. zm.) zarzgdza sie¢, co nastepuje:

§1

W zalagczniku Nr 1 do Zarzadzenia Nr 2/2012 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nisku
z dnia 12 stycznia 2012 r. wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1. W § 1 pkt 2 po stowach ,przesunig¢ pracownikow na inne stanowiska
w Urzedzie” dodaje si¢ tres¢ “w ramach tej samej grupy stanowisk”.

2. § 2 pkt 3 otrzymuje brzmienie "Wolnym stanowisku urz¢dniczym, w tym wolnym
kierowniczym stanowisku urzedniczym — nalezy przez to rozumieé¢ stanowisko,
na ktore zgodnie z przepisami ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych albo w drodze porozumienia, nie zostal przeniesiony pracownik
samorzadowy Urzedu zatrudniony na stanowisku urzedniczym, w tym kierowniczym
stanowisku urzedniczym, posiadajacy kwalifikacje wymagane na danym stanowisku
lub nie zostal przeprowadzony na to stanowisko nabor albo na ktérym mimo
przeprowadzonego naboru nie zostal zatrudniony pracownik™.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierzam Samodzielnemu stanowisku ds. kadr.
§3

Niniejsze Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z moca obowigzywania
od 1 wrzesnia 2013 r.




