Powiatowy Urzad Pracy w Nisku
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,JKompetentny Pracownik = Efektywny Urzad”

Projekt realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich
Dziatanie 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci
zawodowej w regionie
Poddziatanie 6.1.2 Wsparcie powiatowych i wojewédzkich urz¢déw pracy
w realizacji zadan na rzecz aktywizacji zawodowej osob bezrobotnych
W regionie

PROJEKT WSPOLFINANSOWANY ZE SRODKOW UNII EUROPEJSKIEJ
W RAMACH EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO
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Whnioskodaweca i realizator projektu:
Powiatowy Urzad Pracy w Nisku
ul. Sandomierska 6a, 37-400 Nisko
Termin realizacji: od 01.01.2010 r. do 31.12.2014 r.
Instytucja Wdrazajaca: Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie

Powiatowy Urzad Pracy w Nisku informuje, ze w okresie od 01.01.2010 r.
do 31.12.2014 r. realizuje projekt pt. ,Kompetentny Pracownik = Efektywny Urzad”
wspolfinansowany z Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach Poddziatania 6.1.2
Priorytet VI Programu Operacyjnego Kapital Ludzki. Wszelkich informacji dotyczacych
realizowanego projektu mozna zasiggnaé pod numerem telefonu (15) 841-23-13 wew. 28.

Zalozenia projektu:

Projekt ma za zadanie modernizacje funkcjonowania kadr Powiatowego Urzedu Pracy
w Nisku poprzez zatrudnienie i szkolenia pracownikow, a wigc poprzez podnoszenie
kwalifikacji 1 ksztalcenie ustawiczne, jak réwniez wyposazenie ich w wiedzg
i kompetencje oraz nowoczesne narzedzia pracy.

Cel strategiczny: Wzmocnienie publicznych stuzb zatrudnienia w powiecie nizanskim.

Cele bezposrednie: Upowszechnienie posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego.
Podniesienie kwalifikacji pracownikéw publicznych stuzb zatrudnienia.

Podniesienie jakosci oraz dostepnosci ustug rynku pracy $wiadczonych na rzecz klientéw
Powiatowego Urzedu Pracy w Nisku.

Wzmocnienie kadrowe 1 organizacyjne Powiatowego Urz¢du Pracy w Nisku.



Dzialania: Zatrudnienie czterech posrednikéw pracy i jednego doradcy zawodowego.
Szkolenia zawodowe pracownikow kluczowych Powiatowego Urzgdu Pracy w Nisku
oraz pracownikow wykonujacych zadania bezposrednio zwigzane z aktywizacja zawodowg
0s0b bezrobotnych.

Rezultaty:

Kontynuacja zatrudnienia 5 0s6b na stanowiskach kluczowych dla urzgdu pracy, w tym
4 0s6b jako posrednikoéw pracy i 1 osoby jako doradcy zawodowego.

Podniesienie kwalifikacji niezbednych do wykonywania obowigzkéw stuzbowych
pracownikow na stanowiskach kluczowych jak réwniez na stanowiskach bezposrednio
zwigzanych z aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotnych.

Calkowita wartos¢ projektu: 805 000,00 zt w tym:

» 684 250,00 zt stanowiace 85 % dofinansowania z Europejskiego Funduszu Spolecznego
(Program Operacyjny Kapital Ludzki), przyznanego przez Instytucj¢ Posredniczaca
(WUP Rzeszow).

» 120 750,00 zt stanowiace 15% wkiadu wiasnego Powiatowego Urzedu Pracy w Nisku.

Realizacja projektu w roku 2010

Budzet projektu:

Catkowite wydatki projektu: 170 396,23 zi
Whnioskowane dofinansowanie: 144 746,23 zi
Wkiad wihasny — 25 650,00 zt

Dzialania zaplanowane do realizacji w ramach projektu

¢ Kkontynuacja zatrudnienia pracownikow — 114 064,23 zi
¢ szkolenia pracownikow — 50 650,00 zi
e promocja i informacja o projekcie — 5 682,00 zt

Realizacja projektu w roku 2011

Budzet projektu:

Calkowite wydatki projektu: 145 180,89 zt
Whnioskowane dofinansowanie: 123 494,32 z1
Wkiad wlasny — 21 686,57 zt

Dzialania zaplanowane do realizacji w ramach projektu

e Kkontynuacja zatrudnienia pracownikéw — 133 901,26 zt
o szkolenia pracownikéw — 10 500,00 zt
¢ promocja i informacja o projekcie — 779,63 zt



Realizacja projektu w roku 2012

Budzet projektu:

Calkowite wydatki projektu: 153 638,12 zt
Whnioskowane dofinansowanie: 130 592,40 zt
Wktlad wiasny — 23 045,72 zi

Dzialania zaplanowane do realizacji w ramach projektu

¢ kontynuacja zatrudnienia pracownikéw — 142 358,49 zt
e szkolenia pracownikow — 10 500,00 zt
e promocja i informacja o projekcie — 779,63 zi

Realizacja projektu w roku 2013

Budzet projektu:

Catkowite wydatki projektu: 163 123,44 zt
Whnioskowane dofinansowanie: 138 654,93 zt
Wkiad wlasny — 24 468,51 zt

Dzialania zaplanowane do realizacji w ramach projektu

¢ kontynuacja zatrudnienia pracownikow — 151 843,81 zt
e szkolenia pracownikow — 10 500,00 zt
e promocja i informacja o projekcie — 779,63 zt

Realizacja projektu w roku 2014

Budzet projektu:

Calkowite wydatki projektu: 172 661,32 zi
Whnioskowane dofinansowanie: 146 762,12 zt
Wkiad wlasny — 25 899,20 zt

Dzialania zaplanowane do realizacji w ramach projektu

¢ kontynuacja zatrudnienia pracownikéw — 161 381,69 zi
e szkolenia pracownikéw — 10 500,00 zi
e promocja i informacja o projekcie — 779,63 zi

Piotr Rutynt



