ZARZADZENIE NR 19/2009
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nisku z dnia 10 grudnia 2009r.
w sprawie wprowadzenia Kryteriow organizacji stazy
finansowanych z Funduszu Pracy

stosowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nisku

Na podstawie § 15 ust.9 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy

w Nisku zarzadzam co nastepuje:

§ 1
Wprowadzam do stosowania Kryteria organizacji stazy finansowanych z Funduszu
pracy stosowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nisku od 1 stycznia 2010r.,
pozytywnie zaopiniowane przez Powiatowa Rade Zatrudnienia w dniu 10 grudnia

2009r., stanowiace zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik do Zarzadzenia Nr 19/2009
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Nisku

Kryteria organizacji stazy finansowanych z Funduszu Pracy
stosowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nisku
od 1 stycznia 2010r.

Podstawa prawna

ks
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Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tj. Dz. U. nr 69 poz.415 z pdzn. zm.), zwana dalej ,,ustawa”.

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 20 sierpnia 2009r.
W sprawie szczegdtowych warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz. U. Nr
142, poz. 1160), zwane dalej ,,rozporzadzeniem”.

I. Ogoélne warunki organizacji stazy
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Staz jest nabywaniem przez bezrobotnego umiejetnosci praktycznych do
wykonywania pracy przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawiazywania
stosunku pracy z pracodawca.

Uprawniony podmiot, zwany dalej ,,organizatorem”, o ktérym mowa w art.53 ust.11 8
ustawy, zamierzajacy zorganizowa¢ staz dla bezrobotnych, sktada do Powiatowego
Urzedu Pracy w Nisku, zwanego dalej ,,urzedem” wniosek na druku udostepnionym
przez Urzad.

Staz odbywa si¢ na podstawie umowy zawartej przez staroste z organizatorem wg
programu okre$lonego w umowie.

Nadzér nad odbywaniem stazu przez bezrobotnego sprawuje starosta.

Bezrobotnemu w okresie odbywania stazu przystuguje stypendium, na zasadach
okreslonych w ustawie, wyplacane przez urzad.

Organizator moze we wniosku wskazaé¢ osobe, ktorg przyjmuje na staz.

Bezrobotny nie moze odbywaé ponownie stazu u tego samego organizatora, na tym
samym stanowisku, na ktérym wezesniej odbywat staz, przygotowanie zawodowe lub
przygotowanie zawodowe dorostych.

U organizatora stazu, ktory jest pracodawca staz moga odbywaé jednoczesnie
bezrobotni w liczbie nieprzekraczajacej liczby pracownikow zatrudnionych
u organizatora w dniu sktadania wniosku w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy.
U organizatora stazu, ktéry nie jest pracodawca, staz moze odbywaé jednoczesnie
jeden bezrobotny.

Opiekun bezrobotnego odbywajacego staz moze jednocze$nie sprawowaé opieke nad
nie wigcej niz 3 osobami odbywajacymi staz.

Wskazany opiekun winien posiada¢ odpowiednie kwalifikacje do sprawowania opieki
nad stazysta na danym stanowisku pracy poniewaz opiekun jest zobowiazany do
udzielania bezrobotnemu wskazéwek i pomocy w wypeknianiu powierzonych zadan.
Na staz mogg by¢ kierowane osoby spetniajace przynajmniej jeden z warunkéw
okreslonych w art.49 ustawy.

Okres trwania stazu nie moze przekroczyé 6 m-cy, a dla oséb, o ktérych mowa
w art.49 ust.1 ustawy oraz bezrobotnych w okresie 12 miesiecy od dnia okre§lonego
w dyplomie, Swiadectwie lub innym dokumencie poswiadczajacym ukoficzenie szkoty
wyzszej, ktérzy nie ukonczyli 27 roku zycia, okres trwania stazu nie moze
przekroczy¢ 12 —cy.



IL.

14. Do ogé6lnych warunkéw organizacji stazy nalezy zaliczy¢ pozostale warunki nie

wymienione w punktach 1-13 okreslone w ustawie i rozporzadzeniu.

Ze wzgledu na racjonalno$é wydatkowania §rodkéw Funduszu Pracy wprowadza sig
dodatkowe kryteria organizacji stazy i wyboru organizatora.

1.

Preferencje w kolejnosci rozpatrywania wnioskéw maja organizatorzy, ktorzy:

a) deklaruja zatrudnienie minimum 50 % stazystow po zakonczeniu stazu w okresie
do 3 m-cy od zakoriczenia umowy na okres minimum 6 m-cy (w deklaracji
zatrudnienia organizator moze zadeklarowaé¢ zatrudnienie w ramach prac
interwencyjnych)

b) po raz pierwszy sg organizatorami stazu.

Organizator stazu, ktory nie wywiazal sie z ostatnio zawarte] umowy nie moze

ubiegac si¢ o organizacje stazu przez okres 12 —cy od zakoniczenia tej umowy.

Wprowadza si¢ ograniczenie ilosci stazystow odbywajacych staz jednoczesnie

u organizatora i tak :

- U organizatoréw zatrudniajacych-0-9 pracownikéw - do 2 stazystow

- zatrudniajacych 10-50 pracownikéw - do 5 stazystow

- zatrudniajacych 50 - 100 pracownikéw - do 10 stazystow.

Na staz beda kierowane osoby, ktére dotychczas nie odbyty stazu lub przygotowania

zawodowego z zastrzezeniem, o ktérym mowa w punkcie 5

Kolejny raz bezrobotny moze zosta¢ skierowany do odbycia stazu po ukonczeniu

kolejnego etapu ksztalcenia lub na okres uzupehiajacy do odpowiednio 6-$ciu lub 12-

cy.

Bezrobotni nie moga odbywa¢ stazu w firmie lub przedsiebiorstwie swojego rodzica

lub wspéimaizonka chyba, ze miejsce odbywania stazu znajduje w miejscu

prowadzenia dzialalnosci innym od miejsca zamieszkania rodzica lub
wspotmatzonka.

W pierwszej kolejnosci na staz beda kierowane osoby, ktore:

a) dotychczas nie pracowaly, lub

b) podejmowaly pracg niezgodng z wyuczonym zawodem, a obecnie chcg odby¢ staz
W wyuczonym zawodzie.




