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URZAD PRACY Europejski Fundusz Spoteczny

PROJEKT WSPOLFINSOWANY Z EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPO tECZNEGO
zakonczony w roku 2007

Projekt pt.: ,Szansa na dobry start”
- realizowany w ramach Dziatania 1.2 Perspektywy dla mtodzie zy, Sektorowego Programu
Operacyjnego Rozwoj Zasobow Ludzkich
Wspdéifinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego
Umowa z dnia 03.04.2006r. nr: 1/SPORZL/1.2/A/13/2006/13
Whioskodawca i realizator projektu: Powiatowy Urzgd Pracy w Nisku ul. Sandomierska 6a, 37-400 Nisko
Termin realizacji: od 01.02.2006 r. do 31.12.2007 r.
Instytucja Wdrazajgca: Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie, nr konkursu: 1/ SPORZL/1.2/A/2006

Zato zenia projektu:

Beneficjenci ostateczni: 468 os6b wybranych do projektu sposrdéd oséb miodych do 25 roku zycia
oraz absolwentéw wszystkich typow szkét, zarejestrowanych jako bezrobotni do 24 m-cy.
Cel strategiczny projektu: Zwiekszenie szans miodziezy do 25 roku zycia oraz absolwentow
na zatrudnienie.
Dziatania: Posrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe, staze zawodowe, szkolenia zawodowe
indywidualne i grupowe, subsydiowane zatrudnienie u przedsiebiorcow, subsydiowane zatrudnienie
w jednostkach samorzadu terytorialnego (JST), szkolenie z metod poszukiwania pracy (Klub Pracy), pomoc
w samozatrudnieniu (podejmowaniu wilasnej dziatalnosci gospodarczej) poprzez szkolenia z zakresu
przedsiebiorczosci i udzielaniu jednorazowych bezzwrotnych srodkéw finansowych na podjecie dziatalnosci
gospodarczej.

Bud zet projektu:

Calkowite wydatki projektu przed zmianami — 1 280 720,00 z}
Calkowite wydatki projektu po zmianach — 1 902 610,00 zt
Kwota zwiekszenia projektu — 621 890,00 zt

Rok 2006:

- Kwota Dofinansowania z Funduszu Pracy w dyspozycji Marszatka na rok 2006 — 650 000,00 zt

- Budzet Jednostek Samorzadu Terytorialnego na rok 2006 — 54 700,00 zi,

- Kwota wkiadu wlasnego z Funduszu Pracy w dyspozycji Powiatu na rok 2006 — 121 030,00 zt
W tym:

Fundusz Pracy przeznaczony na aktywne formy wynosi: 109 343,00 zt

Fundusz Pracy przeznaczony na inne wydatki (fakultatywne) wynosi: 11 687,00 zt.

Rok 2007:

- Kwota Dofinansowania z Funduszu Pracy w dyspozycji Marszatka na rok 2007 — 703 000,00 zt

- Budzet Jednostek Samorzgdu Terytorialnego na rok 2007 — 36 840,00 zt

- Kwota wkiadu wlasnego z Funduszu Pracy w dyspozycji Powiatu na rok 2007 — 337 040,00 zt
W tym:

Fundusz Pracy przeznaczony na aktywne formy wynosi: 322 140,00 zt
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Fundusz Pracy przeznaczony na inne wydatki (fakultatywne) wynosi: 14 900,00 zt.

Realizacja projektu:

Projekt miat na celu ulatwienie startu zawodowego osobom miodym. Pomoc w niwelowaniu
podstawowej bariery jakg napotykajg miodzi ludzie poszukujgcy pracy czyli brak doswiadczenia
zawodowego. Wiedza zdobyta w trakcie nauki szkolnej nie wystarcza do natychmiastowego podjecia
efektywnej pracy, stgd tez na otwartym rynku pracy przegrywajg oni z osobami z doswiadczeniem
zawodowym. Prace interwencyjne i staze mialy na celu nie tylko zdobycie doswiadczenia zawodowego
przez beneficjentow ale takze zapoznanie z charakterem pracy, wymaganiami stawianymi na danym
stanowisku pracy, zdobycie umiejetnosci interpersonalnych i komunikacyjnych pozwalajgcych na prace
Z ludzmi i wsréd ludzi. Miodzi ludzie mieli takze mozliwos¢ uzupetnienia swoich kwalifikacji lub ich zmiane
pod potrzeby lokalnego rynku pracy poprzez udziat w r6znego rodzaju kursach zaréwno grupowych jak
i indywidualnych. Projekt wspierat réwniez ludzi miodych w dazeniu do samozatrudnienia poprzez
mozliwos¢ skorzystania z jednorazowych bezzwrotnych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
oraz doradztwa z zakresu przedsigbiorczosci.

W trakcie realizacji projektu podpisano cztery aneksy do umowy. Ponadto wprowadzono kilka

zmian, ktére nie wymagaly sporzadzania aneksu. Wszystkie wprowadzane zmiany zostaly uzgodnione
z Wojewddzkim Urzedem Pracy jako Instytucjg Wdrazajgcg i przeprowadzone zostaly zgodnie
Z obowigzujgca procedurg w zakresie wprowadzania zmian w projekcie.
W projekcie uczestniczyto 468 oséb, w tym: 400 ludzi mtodych do 25 roku zycia, 230 absolwentéw. Zgodnie
z zaplanowang dla nich s$ciezkg uczestnictwa projekt ukonczyto 410 oséb w tym: 399 ludzi miodych
do 25 roku zycia, 194 absolwentow. Udziat w projekcie przerwato 58 os6b, w tym: 56 ludzi miodych
do 25 roku zycia, 36 absolwentow. Beneficjenci ostateczni projektu przerywali wszystkie formy wsparcia
zaplanowane w projekcie: 2 os. - szkolenia grupowe, 4 os - szkolenia indywidualne, 45 os. — staz, 6 0s. —
prace interwencyjne (podjecie pracy, rezygnacja pracodawcy i bezrobotnego, wyjazd za granice) .

Dziatania:

« Prace interwencyjne - 61 oséb — 202 900,00 zi,

e Staze -264 osoby — 1 155 841,47 zi,

» Szkolenia 140 osob, - 212 830,88 zi,

« 19 os6b otrzymalo jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 222 000,00 zi,
e Audyt projektu — 13 420,00 zi,

e Opracowanie i zakup materiatdw promocyjnych i informacyjnych — 7 999,77 zi,

e Zakup materiatow biurowych — 8 000,00 zi,

e Koszty rzeczowe koordynatora — 3 373,30 zt.
Beneficjenci ostateczni objeci zostali réwniez wsparciem towarzyszacym:

« stypendia(stazowe i szkoleniowe)- 402 osoby,
* dodatek szkoleniowy — 3 osoby,

e zwrot kosztow dojazdu na staz - 143 osob,

e zwrot kosztéw dojazdu na szkolenia — 90 oséb,

e zwrot kosztow dojazdu na szkolenie Klub Pracy — 7 osob.
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PROJEKT WSPOLFINSOWANY Z EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPO tECZNEGO
zakonczony w roku 2007

Projekt pt.: ,Powrét do zZycia zawodowego”
- realizowany w ramach Dziatania 1.3 Przeciwdziatanie i zwalczanie dlugo trwatego
bezrobocia, Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwo  j ZasobOw Ludzkich .
Wspéifinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego
Umowa z dnia 03.04.2006r. nr: 1/SPORZL/1.3/A/11/2006/11
Whioskodawca i realizator projektu: Powiatowy Urzgd Pracy w Nisku ul. Sandomierska 6a, 37-400 Nisko
Okres wdrazania projektu od 01 lutego 2006 roku do 31 grudnia 2007roku.
Instytucja Wdrazajgca: Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie, nr konkursu: 1/ SPORZL/1.3/A/2006

Zalo Zzenia projektu:

Calkowite wydatki projektu przed zmianami — 518 190,00 zt
Catkowite wydatki projektu po zmianach — 1 523 320,00 zt
Kwota zwiekszenia projektu — 1 005 130,00 zt

Projekt skierowany do osob bezrobotnych powyzej 25 rz., pozostajgcych w ewidencji ponizej
24 miesiecy, z wylgczeniem bezrobotnych absolwentow. Typy projektu: subsydiowanie zatrudnienia;
doradztwo i szkolenia oraz udzielanie jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej;
szkolenia zawodowe, w tym wykorzystujgce najnowsze osiggniecia techniczne, majgce na celu
dostosowanie kwalifikacji do potrzeb rynku pracy poprzez nabycie kwalifikacji, podniesienie kwalifikaciji
lubich zmiane; uslugi poradnictwa zawodowego i posrednictwa pracy , adresowanych do oséb
bezrobotnych do 24 miesiecy.
Cel strategiczny:
Przeciwdziatanie diugotrwatemu bezrobociu i marginalizacji spotecznej oséb bezrobotnych.
Cele bezposrednie:
- Umozliwienie powrotu na rynek pracy;
- Nabycie umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy;
- Zdobycie kwalifikacji i umiejetno$ci niezbednych dla odnalezienia sie na otwartym rynku pracy.
Dziatania:
- Organizowanie subsydiowanego zatrudnienia;
- Doradztwo i szkolenia, oraz udzielanie dotacji dla oséb rozpoczynajacych dziatalno$¢ gospodarcza;
- Poradnictwo zawodowe;
- Posrednictwo pracy;
- Zorganizowanie szkolen indywidualnych i grupowych.

Bud zet projektu:

Rok 2006:

- Kwota Dofinansowania z Funduszu Pracy w dyspozycji Marszatka na rok 2006 — 250 000,00 zt
- Budzet Jednostek Samorzgdu Terytorialnego na rok 2006 — 47 100,00 zt
- Kwota wkiadu wlasnego z Funduszu Pracy w dyspozycji Powiatu na rok 2006 — 207 710,00 zt
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W tym:
Fundusz Pracy przeznaczony na aktywne formy wynosi: 201 080,00 zt
Fundusz Pracy przeznaczony na inne wydatki (fakultatywne) wynosi: 6 630,00 zt.

Rok 2007:

- Kwota Dofinansowania z Funduszu Pracy w dyspozycji Marszatka na rok 2007 — 792 000,00 zt

- Budzet Jednostek Samorzadu Terytorialnego na rok 2007 — 124 600,00 zt

- Kwota wkiadu wlasnego z Funduszu Pracy w dyspozycji Powiatu na rok 2007 — 101 910,00 zt
W tym:

Fundusz Pracy przeznaczony na aktywne formy wynosi: 88 410,00 zt

Fundusz Pracy przeznaczony na inne wydatki (fakultatywne) wynosi: 13 500,00 zt

Realizacja projektu:

Dziatania zalozone w projekcie mialy na celu przeciwdziatanie dtugotrwatemu bezrobociu
i marginalizacji spotecznej oséb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nisku
poprzez wsparcie tych os6b w powrocie na rynek pracy. W tym celu zaplanowaliSmy objecie naszych
beneficjentdw ostatecznych nastepujgcym wsparciem: zapoznanie z zasadami aktywnego poszukiwania
pracy, dostosowanie ich kwalifikacji do zmieniajgcych sie potrzeb rynku pracy, zatrudnienie subsydiowane
i wspieranie przedsiebiorczosci. Szczegdlny nacisk podczas rekrutacji do projektu zostat potozony na udziat
0s0Ob dlugotrwale bezrobotnych oraz oséb z niskimi lub bez kwalifikacji. Osoby takie bowiem spychane
sg czesto poza margines rynku Pracy - przegrywajg konkurencje z bardziej aktywnymi i wykwalifikowanymi
osobami. Udziat w projekcie miat na celu podniesienie ich konkurencyjnosci na rynku pracy, takze poprzez
zmiane postaw. Czesto bowiem na osiggniecie sukcesu zawodowego nie pozwala im brak wiary
we wtasne mozliwosci, zanizona samoocena i negatywne postrzeganie swojej przysztosci.

W trakcie realizacji projektu podpisano cztery aneksy do umowy. Ponadto wprowadzono kilka
zmian, ktore nie wymagaty sporzgdzania aneksu.

Ogodtem projekt zaplanowano dla 346 0s6b bezrobotnych. Beneficjentami projektu mogty by¢ osoby
bezrobotne po 25 roku zycia zarejestrowani jako bezrobotni do 24 miesiecy. tgcznie w projekcie udziat
rozpoczeto 329 oso6b w tym 163 osoby diugotrwale bezrobotne. Zgodnie z zaplanowana dla nich $ciezka
uczestnictwa udziat zakonczyto 315 osob w tym 156 o0sob diugotrwale bezrobotnych. Przerwato udziat
w projekcie 14 osob w tym 7 osob dtugotrwale bezrobotnych: 6 oséb przerwaly subsydiowane zatrudnienie
u przedsiebiorcy — rezygnacja pracodawcy, zta sytuacja rodzinna, zwolnienie, porzucenie pracy;
1 os przerwata przygotowanie zawodowe — rezygnacja; 2 osoby przerwaly szkolenie indywidualne —
podjecie zatrudnienia, choroba; 4 osoby szkolenie grupowe — podjecie zatrudnienia; 1 osoba przerwata
przygotowanie zawodowe w miejscu pracy — rezygnacja;, 1 osoba przerwata realizacje umowy
o jednorazowe srodki na podijecie dziatalnosci gospodarczej — problemy z lokalem..

Dziatania:

» Szkolenia — 249 267 41 zt — 181 0s0b,

» Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej — 725 500,00 zt — 63 osoby,
 Zatrudnienie subsydiowane (refundacja kosztow) — 282 847,89 zt — 83 osoby,

« Przygotowanie zawodowe w miejscu pracy — 69 978,21 zt — 20 oséb,

« Opracowanie i zakup materiatéw promocyjnych — 5 999,18 zi,

» Zakup materiatow biurowych— 4 000,00 zi,

* Audyt projektu — 10 980,00 zt,

« Wyposazenie koordynatora — 17 528,94zt,

Beneficjenci ostateczni objeci zostali rGwniez wsparciem towarzyszgcym:

« stypendia w okresie odbywania przygotowania zawodowego w miejscu pracy — 20 0s6b

« dodatki szkoleniowe — 181 osdb,

 zwrot kosztéw dojazdu na szkolenia — 119 os6b,

» zwrot kosztow dojazdu do miejsca odbywania przygotowania zawodowego w miejscu pracy — 5 oséb,
« zwrot kosztéw dojazdu na szkolenie Klub Pracy — 7 oséb.



