Zatgcznik nr 1

do Procedury obstugi oséb ze
szczegblnymi  potrzebami w
Powiatowym Urzedzie Pracy w
Nisku

Powiatowy Urzad Pracy
ul. Sandomierska 6a
37-400 Nisko

Whniosek o udostepnienie ustugi

1. Dane kontaktowe wnioskodawcy:
IMIC I NAZWISKO ...t e

DanNe KONTAKIOWE ... e e e

2. Preferowany sposéb komunikowania sie i dane do komunikowania (prosze
wybrac jeden):

adres poczty elektroniCznej ..........oooieiiiiii
nuMer telefonU ...
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3. Metoda komunikacii:

] osoba przybrana
1 thumacz polskiego jezyka migowego (PJM) lub systemu jezykowo -
migowego (SJM)

4. Krotki opis sprawy, ktérg wnioskodawca chce zatatwi¢ w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Nisku




5. Prosze o przekazanie wymaganych drukéw i sposobu zatatwienia sprawy
(zaznaczy¢ wtasciwe):

w PIJM

w druku powiekszonym

w jezyku tatwym do czytania i rozumienia (ETR)
W inny sposob (jaki?)

O O O o

6. Proponowany termin wizyty:

7. Podpis wnioskodawcy

Obowiagzek informacyjny dla osoby sktadajacej wniosek o udostepnienie
ustugi:

Administratorem danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Nisku (dalej:
LADMINISTRATOR”), z siedzibg: ul. Sandomierska 6a, 37-400 Nisko.

Administratorem mozna sie kontaktowa¢ pisemnie, za pomocg poczty tradycyjnej na

adres: Powiatowy Urzad Pracy w Nisku, ul. Sandomierska 6a, 37-400 Nisko lub drogg
mailowg: poczta@pupnisko.pl.

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie

skontaktowac¢ pod adresem mailowym: iod@pupnisko.pl

3. Dane osobowe sg przetwarzane na podstawie rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) oraz ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. 0 zapewnieniu

dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

Przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana odbywa sie w celu zapewnienia

dostepnosci obstugi 0sob ze szczegolnymi potrzebami w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Nisku — art. 6 ust. 1 lit. ¢, e RODO, art. 9 ust. 2 lit. g RODO — dane osobowe bedg
przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celu w jakim dane zebrano, a
nastepnie przez okres przedawnienia roszczeh przystugujgcych administratorowi
danych i w stosunku do niego, lecz nie krocej niz okres wskazany w przepisach o

archiwizacji.
wnioskodawcy.

miedzynarodowe;.

Dane osobowe mogg pochodzi¢ od osb6b trzecich np. dziatajgcych w imieniu
Administrator nie zamierza przekazywac¢ danych do panstwa trzeciego lub organizacji

Administrator bedzie przekazywat dane osobowe innym podmiotom tylko na

podstawie przepisdbw prawa oraz na podstawie zawartych umdw powierzenia
przetwarzania danych osobowych, w tym w szczegdlnosci do dostawcéw ustug

informatycznych.
8. Posiada Pan/ Pani prawo do:


mailto:poczta@pupnisko.pl.
mailto:iod@pupnisko.pl

a) zadania dostepu do danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania;

b) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze o prawie do przenoszenia
danych;

c) cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnosé z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, jezeli
przetwarzanie odbywa sie na podstawie udzielonej zgody;

d) wniesienia skargi na dziatania Administratora do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

9. Podanie danych osobowych jest konieczne w celu skorzystania z ustug

Administratora.

10. Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji.

Ja, zapoznatam/em sie z informacjg o





